
Roczny raport  
na temat kwestii ťrodowiskowych i spoġecznych 
 
 

1. Informacje dotyczŌce sp·ġki 

Nazwa (firma) sp ·ġki: Grupa Azoty S.A. 

Adres sp·ġki: ul. Kwiatkowskiego 8, 33 -101 Tarn·w 

Kraj : Polska 

Miasto/poġoűenie: Tarn·w 

Upowaűniony przedstawiciel : Piotr Sk·ra 
Niniejszym oťwiadczam, űe informacje zawarte w niniejszym raporcie w spos ·b kompletny i prawidġowy 
przedstawiajŌ dziaġalnoťł Sp·ġki w okresie sprawozdawczym. 
 
 
 
Podpis: Piotr Sk·ra 
Stanowisko: Skarbnik Sp·ġki Data: 26.04.2018r.  
Dane kontaktowe :  
Tel.: 14 637-48-52 
Tel. kom:  
E-mail: Piotr.skora@grupaazoty.com 

 
Prosző podał kluczowe informacje dotycz Ōce wynik·w Sp·ġki oraz poziom·w produkcji dla kaűdego 
zakġadu produkcyjnego. Dla kaűdego z 7 duűych zakġad·w produkcyjnych, prosző podał: 
 

Wyszczeg·lnienie                     NarastajŌco 

  [tys. zġ] 
2016* 

przeksztaġcone 2017 

Przychody ze sprzedaűy 1 552 332  1 681 525  

Wynik na sprzedaűy 228 153 753 

EBIT - 55 429 144 341 

EBITDA 38 608 245 009 

Wynik netto  193 926 354 793 

 
* W okresie sprawozdawczym dokonano zmian w prezentacji sprawozdaś finansowych majŌcych na celu 
lepsze przedstawienie informacji o wpġywie niekt·rych rodzaj·w transakcji na sytuacjő majŌtkowŌ i 
finansowŌ  Sp·ġki. 
Dane por·wnawcze zostaġy odpowiednio przeksztaġcone. 
 
Kluczowe wskaůniki wydajnoťci (ang. key performance indicators; KPI) w odniesieniu do zuűycia energii, 
emisji, zuűycia zasob·w naturalnych oraz emisji dwutlenku w őgla; 
 
Informacje zawarte w pkt. 4 i 5  
 
Liczbő os·b zatrudnionych oraz zmiany w strukturze zatrudnienia na prz estrzeni ostatnich 3 lat.  

 
 Stan na  

31.12.2015 
r.  

Stan na  
31.12.2016 

r.  

Stan na 31.12.2017 
r.  

Liczba pracownik·w zatrudnionych w spos·b 
bezpoťredni: 

2077 2088 2148 

Liczba pracownik·w kontraktowych (najemnych): - - - 

 
Podał informacje dotycz Ōce uzyskanych zezwoleś oraz stan zgodnoťci dla kaűdego podmiotu 
zaleűnego z wymaganiami dyrektywy w sprawie zintegrowanego zapobiegania i ograniczania (kontroli) 
zanieczyszcześ (ang. Integrated Pollution Prevention and Control; IPPC) / dyrektywy w sprawie emisji 



przemysġowych (ang. Industrial Emissions Directive; IED  
 
Obecnie Grupa Azoty S.A. funkcjonuje w oparciu o nastőpujŌce decyzje: 

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7222.1.1.2012 z dnia 20 czerwca 2012 r. 
w sprawie udzielenia pozwolenia zin tegrowanego dla Zakġad·w Azotowych w Tarnowie - Moťcicach 
dla Instalacji Wodoru, obowiŌzuje bezterminowo (zmiana pozwolenia znak: SR-II-1.7222.2.13.2014 z 
dnia 03 grudnia 2014 r.);  

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak ŤR.XIV.JI.6663-6-05 z dnia 16 lutego 2007 r. w sprawie 
udzielenia pozwolenia zintegrowanego dla Zakġad·w Azotowych w Tarnowie - Moťcicach dla 
Kompleksu Park Infrastruktura, obowiŌzuje bezterminowo (zmiana pozwolenia znak: SR-II-
1.7222.1.3.2011 z dnia 29 lipca 2011 r., znak: SR-II-1.7222.1.7.2012 z dnia 11 wrzeťnia 2012 r., 
znak: SR-II-1.7222.2.17.2014 z dnia 03 grudnia 2014 r., znak: SR-II-1.7222.2.1.2015 z dnia 31 grudnia 
2015 r. oraz znak: SR-II.7222.2.9.2016 z dnia 10 marca 2017 r.);  

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak ŤR.XI.JI.6663-3-06 z dnia 17 kwietnia 2007 r, w sprawie 
udzielenia pozwolenia zintegrowanego dla Zakġad·w Azotowych w Tarnowie - Moťcicach dla 
Kompleksu Wytw·rczego POM i compoundingu, obowiŌzuje bezterminowo (zmiana pozwolenia znak: 
SR-II-1.7222.1.1.2011 z dnia 29 lipca 2011 r.  oraz znak: SR-II-1.7222.2.14.2014 z dnia 03 grudnia 
2014 r.);  

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak SW.II.1.AJ.7673-10/09 z dnia 29 lipca 2011 r. w sprawie 
udzielenia pozwolenia zintegrowanego dla Zakġad·w Azotowych w Tarnowie - Moťcicach dla 
Instalacji Kwasu Azotowego Technicznego, Instalacji Saletrzaku i Saletry Amonowej, Instalacji 
Mechanicznej Granulacji Nawoz·w Azotowych i Instalacji Mġynowni Kamienia Dolomitowego, 
obowiŌzuje bezterminowo (zmieniona decyzjŌ znak: SR-II-1.7222.2.15.2014 z dnia 03 grudnia 2014 
r., decyzjŌ znak: SR-II.7222.2.8.2016 z dnia 16 sierpnia 2016 r., decyzjŌ znak: SR-II.7222.2.27.2016 z 
dnia 21 lipca 2017 r. decyzjŌ znak: SR-II.7222.2.34.2017 z dnia 18 stycznia 2018 r.);  

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak ŤR.XIV.JI.6663-2-06 z dnia 17 lipca 2007 r. w sprawie 
udzielenia pozwolenia zintegrowanego dla Zakġad·w Azotowych w Tarnowie - Moťcicach dla 
Kompleksu Wytw·rczego Kaprolaktamu i Poliamid·w (zmiana pozwolenia znak: SW.II.1.JI.7673-6/08 
z dnia 16 marca 2009 r. w zakresie instalacji Poliamidu Naturalnego) zmieniona w caġoťci decyzjŌ 
Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SW.II.1.AJ.7673-11/08 z dnia 1 grudnia 2010 r. (zmiana 
pozwolenia znak: SR-II-1.7222.1.2.2011 z dnia 29 lipca 2011 r. oraz znak: SR-II-1.7222.1.2.2012 z 
dnia 16 lut ego 2012 r., znak: SR-II-1.7222.1.5.2012z dnia 20 czerwca 2012 r.), SR-II-1.7222.1.3.2013 
z dnia 21 paůdziernika 2013 r. - [WKS], decyzjŌ znak: SR-II-1.7222.2.16.2014 z dnia 03 grudnia 2014 r. 
- [WKS] oraz decyzjŌ znak: SR.II.7222.2.12.2017 z dnia 23 stycznia 2018 r.), obowiŌzuje 
bezterminowo;  

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak SR-II-1.7221.2.2014 z dnia 29 grudnia 2014 r. w sprawie 
udzielenia pozwolenia na wprowadzanie gaz·w i pyġ·w dla powietrza dla Grupy Azoty S.A., 
obowiŌzuje do 28.12.2024 r.; 

¶ Zgġoszenie do Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak TB/JK/1034/2014 z dnia 24 listopada 
2014 r. dla instalacji Stacji Uzdatniania Wody EC II i instalacji Tworzyw Modyfikowanych Grupy Azoty 
S.A.; 

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II.7225.1.21.2016 r. z dnia 28 kwietnia 2017 
r. wraz z Planem Monitorowania w sprawie udzielenia zezwolenia na uczestnictwo we 
wsp·lnotowym systemie handlu uprawnieniami do emisji gaz ·w cieplarnianych dla instalacji 
elektrociepġowni znajdujŌcej siő na terenie Grupy Azoty S.A. (decyzje poprzednio obowiŌzujŌce: 
Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.1.2012 z dnia 13 wrzeťnia 2012 r. 
w sprawie udzielenia zezwolenia na uczestnictwo we wsp·lnotowym systemie handlu uprawnieniami 
do emisji gaz·w cieplarnianych dla elektrociepġowni znajdujŌcej siő na terenie Zakġad·w Azotowych 
w Tarnowie ð Moťcicach, obowiŌzuje do 12.09.2022 r., zmieniona decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa 
Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.4.2012 z dnia 20 grudnia 2012 r. wraz z zaġŌcznikiem, decyzjŌ 
Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.1.2013 z dnia 20 sierpnia 2013 r. wraz z 
zaġŌcznikiem, decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.5.2013 r.z dnia 23 
grudnia 2013 r., decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.3.2014 r. z dnia 
31 grudnia 2014 r. wraz z Planem Monitorowania, decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego 
znak SR-II-1.7225.1.2.2015 r. z dnia 16 lipca 2015 r. wraz z Planem Monitorowania);  

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II.7225.1.7.2016 z dnia 24 listopada 2017 r. 
w sprawie udzielenia zezwolenia na uczestnictwo we wsp·lnotowym systemie handlu uprawnieniami 
do emisji gaz·w cieplarnianych z instalacji produkcji kwasu azotowego, amoniaku oraz chemikali·w 
organicznych luzem przez krakowanie, reformowanie, utlenianie albo przez podobne procesy o 



zdolnoťci produkcyjnej ponad 100 Mg/dobő wraz z Planem Monitorowania, obowiŌzuje na czas 
nieokreťlony ( poprzednio obowiŌzujŌce decyzje: Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego 
znak SR-II-1.7225.1.2.2011 z dnia 30 czerwca 2011 r. w sprawie udzielenia zezwolenia na 
uczestnictwo we wsp·lnotowym systemie handlu uprawnieniami do emisji gaz·w cieplarnianych z 
instalacji produkcji kwasu azotowego, amoniaku oraz chemikali·w organicznych luzem przez 
krakowanie, reformowanie, utlenianie albo przez podobne procesy o zdolnoťci produkcyjnej ponad 
100 Mg/dobő, obowiŌzuje do 29.06.2021 r., zmieniona decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa 
Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.5.2012 z dnia 20 grudnia 2012 r. wraz z zaġŌcznikiem, decyzjŌ 
Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.2.2013 z dnia 20 grudnia 2013 r. oraz 
decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.4.2014 z dnia 30 grudnia 2014 r. 
wraz z Planem Monitorowania);  

¶ Decyzja Prezydenta Miasta Tarnowa znak: WGK.B-III.6210/16/02/03 z dnia 13.01.2003 r. w sprawie 
udzielenia zezwolenia na prowadzenia zbiorowego zaopatrzenia w wodő i zbiorowego 
odprowadzania ťciek·w, obowiŌzuje bezterminowo 

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak SR-IV-1.7322.1.28.2014.MG z dnia 30 grudnia 2014 r. na 
szczeg·lne korzystanie z w·d, w zakresie poboru w·d podziemnych z ujőcia zlokalizowanego w 
Tarnowie ð Moťcicach, obowiŌzuje do 31.12.2034 r.; 

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak ŤR.XIV.MGŌ.6811-31-05 z dnia 29 grudnia 2005 r. na 
szczeg·lne korzystanie z w·d, w zakresie poboru w·d powierzchniowych z rzeki Dunajec, 
obowiŌzuje do 31.12.2025 r.; 

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-IV-1.7322.1.6.2015.MG z dnia 27 maja 2015 
r. na odprowadzanie ťciek·w zawierajŌcych substancje szczeg·lnie szkodliwe dla ťrodowiska 
wodnego do urzŌdześ kanalizacyjnych Zakġadu Oczyszczania Ťciek·w T.W. Sp. z o.o., obowiŌzuje do 
8.06.2019 r.;  

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-IV.7322.1.259.2017.MG z dnia 15 grudnia 
2017 r. na odprowadzanie ťciek·w do w·d powierzchniowych, obowiŌzuje do 31.12.2021 r.; 

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-IV-1.7222.1.2015.MG z dnia 1 lipca 2015 r. 
w sprawie udzielenia pozwolenia zintegrowanego dla Grupy Azoty  S.A. dla Centralnej Oczyszczalni 
Ťciek·w, obowiŌzuje bezterminowo; 

¶ Decyzja znak: SR-IV.1.7328.1.2013.MG ustanawiajŌca strefő ochronnŌ dla ujőł wody 

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak: SR-III-1.7244.4.9.2015.AG  z dnia 20 stycznia 
2016 r. w sprawie zezwolenia Grupie Azoty S.A. na zbieranie i przetwarzanie odpad ·w, obowiŌzuje 
do 19.01.2026 r.;  

¶ Uchwaġa Sejmiku Wojew·dztwa Maġopolskiego Nr LI/833/10 z dnia 25 paůdziernika 2010 r. w/s 
utworzenia Strefy Przemysġowej ZAT S.A. (Dz.Urz. Woj. Maġopolskiego Nr 580/2010 poz. 4475). 

 

Okres sprawozdawczy :  2017 r.  

 
 

2. Informacje og·lne 

Czy projekt jest, co do z asady, 
zgodny ze wszystkimi Wymaganiami 
Operacyjnymi (ang. Performance 
Requirements) EBOiR (z 
uwzglődnieniem uzgodnionych 
plan·w dziaġaś, wyġŌcześ lub 
odstőpstw)? 

Tak [X] 
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi NIE, prosző przedstawił 
szczeg·ġy dotyczŌce istotnych niezgodnoťci:  

 

Czy projekt jest, co do z asady, 
zgodny ze wszystkimi obowiŌzujŌcymi 
przepisami w zakresie ochrony 
ťrodowiska i polityki spo ġecznej? 

Tak [X] 
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi NIE, prosző 
przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce istotnych 
niezgodnoťci:  



Czy miaġy miejsce wypadki lub 
awarie, kt·re spowodowaġy szkody w 
ťrodowisku, obraűenia i utrat ő űycia 
ludzi, miaġy negatywny wpġyw na 
projekt , pracő lub spoġecznoťci 
lokalne, dobra kultury bŌdů 
spowodowaġy powstanie zobowiŌzaś po 
stronie Sp·ġki? 

Tak [X] 
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał takie 
zdarzenia, w t ym szczeg·ġy dziaġaś naprawczych 
oraz dziaġaś podjőtych w celu zapobieűenia 
ponownemu wystŌpieniu takich zdarześ: 
 
Zanotowano  15 wypadk·w w pracy. W kaűdym 
przypadku przeprowadzono analiző przyczyn i  
wydano stosowne zalecenia powypadkowe. 
Zanotowano 1 zdarzenie o charakterze awarii 
ťrodowiskowej (zapġon siarki). Podjőto stosowne 
dziaġania profilaktyczne  tj. remont rurociŌgu. 

Czy miaġy miejsce jakiekolwiek 
zmiany w przepisach dotyczŌcych 
ochrony ťrodowiska, polityki 
spoġecznej, pracy lub BHP, kt·re majŌ 
istotny wpġyw na Sp·ġkő? 

Tak [X] 
Nie [  ]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző 
opisał takie zmiany:  
 
ObowiŌzek uzyskania pozwolenia 
zintegrowanego dla Instalacji 
Poliamidu Naturalnego II  
Prawo Ochrony Ťrodowiska w zakresie awarii  
(dostosowanie do Dyrektywy SEVESO III) 
Ustawa Prawo Wodne 

Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za ochronő 
ťrodowiska w okresie 
sprawozdawczym? 

Liczba: 5 Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich 
kontroli, w t ym liczbő i charakter stwierdzonych 
nieprawidġowoťci: 
 

¶ Przestrzeganie przepis·w ochrony ťrodowiska 
- kontrola w zwiŌzku z oddaniem do 
eksploatacji instalacji odazotowania spalin 
(24-27.04.2017) - Wydano 1 zarzŌdzenie 
zawierajŌce 4 decyzje z terminem realizacji 
30 dni 
Realizacja pkt  1 decyzji zarzŌdzenia 
pokontrolnego stanowi odrőbny tok 
postőpowania. Grupa Azoty S.A. przygotowaġa 
stosownŌ skargő do WSA, kt·rŌ zġoűyġa w 
stosownym terminie. Skarga do WSA dotyczy 
odmowy uchylenia pkt.1 tegoű zarzŌdzenia 
pokontrolnego. SŌd uchyliġ pkt 1 zarzŌdześ 
pokontrolnych. Punkty 2 -4 decyzji zostaġy  
zrealizowane.  Poinformowano WIOŤ o 
realizacji decyzji pismem TB/LSz/509/207 z 
dn.12.06.2017 

¶ Przestrzeganie przepis·w ochrony ťrodowiska 
ð kontrola w zwiŌzku z awariŌ w dn. 
9.06.2017 r. (09.06.2017) ð Zrealizowane 
zarzŌdzenia pokontrolne  

¶ Przestrzeganie przepis·w ochrony ťrodowiska 

ð kontrola w zwiŌzku z oddaniem do 
eksploatacji instalacji odsiarczania spalin 
(16.08.2017) ð Nie wydano zarzŌdześ 
pokontrolnych  

¶ Kontrola na wniosek zakġadu z pisma znak: 
NAK/AKI/23/2017 z dnia 11.08.2017 r. (15 -
29.09.2017) ð Nie wydano zarzŌdześ 
pokontrolnych  

¶ Przestrzeganie przepis·w ochrony ťrodowiska 
(09.10.2017) ð Kontrola zakośczona. Grupa 
Azoty S.A. wniosġa uwagi do protokoġu. Brak 
decyzji pokontrolnych  

Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych Liczba:  Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich 



w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za bezpiecześstwo i 
higienő pracy w okresie 
sprawozdawczym? 

Paśstwowy 
Powiatowy 
Inspektor 
Sanitarny ð 
17 
Paśstwowa 
Inspekcja 
Pracy ð 2 
Paśstwowa 
Straű 
Poűarna  - 5 

kontroli, w t ym liczbő i charakter  stwierdzonych 
nieprawidġowoťci:  
 
Paśstwowa Inspekcja Sanitarna  przeprowadziġa 
17 kontroli Zakġadu: 

¶ 1 kontrola dot. oceny ryzyka zawodowego  

¶ 16 kontroli kt·rych zakresem przedmiotowym 
byġo: 
a/ warunki zdrowotne w ťrodowisku pracy, 
b/ przestrzeganie przez producent·w, 
importer·w, osoby wprowadzajŌce do obrotu 
substancje lub eksportujŌce substancje 
chemiczne, 
c/ ocena stanu sanitarno -technicznego 
obiektu.  

Zostaġy wydane 3 decyzje dla: 
1.  NK/Polimeryzacja, kt·ra zawieraġa 1 pkt.: 
- zġy stan sanitarno-techniczny w  pomieszczeniu 
szatni i jadalni - budynek  B-169. Termin 
realizacji ð 30.03.2018 
2.  NA/Amoniak kt·ra zawieraġa 1 pkt.: - zġy stan 
sanitarno-techniczny w pomieszczeniu szatni -  
budynek  E- 70. Termin realizacji 30.06.2018  
 3. NEC/Maszynownia ð ocena ryzyka 
zawodowego . Termin realizacji 8.09.2017 
Zrealizowano w terminie.  
 
Paśstwowa Straű Poűarna  przeprowadziġa 5 
kontroli.  

¶ Protok·ġ MZ 5586.6.2016 z dn.20.01.2017 r. ð 
kontrola zġoűonych do KW PSP w Krakowie  
dokument·w zakġadu duűego ryzyka - Nie 
wydano decyzji  

¶ Protok·ġ MZ 5586.22017 z dn.26.06. 2017 r. ð 
kontrola przed oddaniem do uűytkowania 
nowo zbudowanego obiektu ăInstalacji 
odsiarczania spalin w EC-IIó - Nie wydano 
decyzji.  

¶ Protok·ġ MZ 5564.1.28.2017 z dn.02.08.2017 
r., 6.06. 2017 r. ð kontrola p rzed oddaniem 
do uűytkowania nowo zbudowanego obiektu 
ăInstalacji odazotowania spalin w EC-IIó - Nie 
wydano decyzji.  

¶ Protok·ġ MZ 5564.1.43.2017 z dn.03.10.2017 
r. -  kontrola przed oddaniem do uűytkowania 
nowo zbudowanego  obiektu budowlanego ð 
ăInstalacja mechanicznej granulacji nawoz·w 
IIó w Jednostce Biznesowej Nawozy - Nie 
wydano decyzji.  

¶ Protok·ġ MZ 5564.4.1.2017- wsp·lna kontrola 
PIP, WIOŤ, PSP stokaűu kwasu siarkowego na 
Wydziale WKS I SHA  w Segmencie  
Biznesowym  Tworzyw - Nie wydano decyzji.  

 
Paśstwowa Inspekcja Pracy  (patrz nastőpny 
punkt)  

Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za inspekcjő pracy w 

Liczba: 2 
 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich 
kontroli, w t ym liczbő i charakter stwierdzonych 
nieprawidġowoťci:  



okresie sprawozdawczym?  

Paśstwowa Inspekcja Pracy przeprowadziġa w 

Zakġadzie, w 2017 r.  2 udokumentowane 2 
kontrole:  

I. Protok·ġ Kontroli Nr rej. 07170-5317-K001-
Pt/17  

Kontrola przeprowadzona w dn. 09.11.2016 - 
22.02.2017 r., dot yczyġa badania zdarzenia  o 
skutkach ťmiertelnych, w kt·rych zostaġ 
poszkodowany pracownik Zakġadowej Straűy 
Poűarnej. Komisja zakġadowa badajŌca 
okolicznoťci zaistniaġego zdarzenia nie uznaġa 
tego zdarzenia wypadkiem przy pracy.  

W wyniku przeprowadzonej kontroli zostaġ 
wydany 1 nakaz i 1 wystŌpienie: 

- Nakaz Nr rej. 070170-5317-K001-Nk01/17 
zawierajŌcy 2 decyzje do realizacji:   
 
1.Oznakował barwami bezpiecześstwa 
poczŌtek oraz koniec dw·ch bieg·w 
schodowych, poġŌczonych spocznikiem 
pomiődzy piőtrowym na klatce schodowej 
parter -piőtro(wsch·d) w budynku Zakġadowej 
Straűy Poűarnej. 

 
2. Uzupeġnił ubytki krawődzi stopni schod·w 

usytuowanych na klatce schodowej parter -
piőtro (wsch·d) w budynku Zakġadowej 
Straűy Poűarnej. 

 
 Decyzje zostaġy zrealizowane. 
 
WystŌpienie Nr rej. 070170-5317-K001-Ws01/17 
zawierajŌce 4   punkty  do realizacji. Decyzje 
dotyczyġy nastőpujŌcych zagadnieś:  

1. Niezwġoczne zawiadamianie wġaťciwego 
okrőgowego inspektora pracy, m.in. o ciőűkim 
wypadku przy pracy oraz kaűdym innym 
wypadku, kt·ry wywoġaġ wymienione skutki, 
majŌcym zwiŌzek z pracŌ, jeűeli moűe był 
uznany za wypadek przy pracy. 

2. Zapewnienie niedokonywania zmian w 
miejscy wypadku ciőűkiego bez uzgodnienia 
tych zmian m.in. z inspektorem pracy ð z 
wyġŌczeniem koniecznoťci ratowania os·b lub 
mienia albo zapobieűenia groűŌcemu 
niebezpiecześstwu  

3. Zamieszczanie w protokole powypadkowym z 
uzasadnieniem ( wskazaniem dowod·w) 
stwierdzenia, űe wyġŌcznŌ przyczynŌ wypadku 
byġo naruszenie przez poszkodowanego 
przepis·w dotyczŌcych ochrony zdrowia i 
űycia , spowodowane przez niego umyťlnie 
lub wskutek raűŌcego niedbalstwa. 

4.  Przestrzeganie 5-ci dniowego zatwierdzania 



protokoġu powypadkowego przez pracodawcő. 
 
 Decyzje zostaġy zrealizowane.   
 
II. Protok·ġ Kontroli Nr rej. 070170-5317-K046-
Pt/ 17 
Wsp·lna kontrola PIP, WIOŤ, PSP stokaűu kwasu 
siarkowego na Wydziale WKS I SHA  w Segmencie  
Biznesowym  Tworzyw. 
W wyniku przeprowadzonej kontroli zostaġ wydany 
1 nakaz i 1 wystŌpienie: 
 
- Nakaz Nr rej. 070170-5317-K0046-Nk01/17 
zawierajŌcy 1 decyzjő do realizacji:   
1. zapewnił bezpieczne dojťcie komunikacyjno-
obsġugowe do zaworu odcinajŌcego usytuowanego 
na wysokoťci okoġo 8m wzglődem poziomu 0,0 na 
rurociŌgu opar·w kwaťnych, odprowadzanych do 
skrubera ze stanowiska zaġadunku kwasu do 
autocystern, na Wydziale WKS i SHA. 
 Nakaz zostaġ zrealizowany 
- WystŌpienie Nr rej.070170-5317-K046-Ws01/17 
zawierajŌce 8 punkt·w do realizacji.  
  
1. Uzupeġnienie oceny ryzyka zawodowego na 

stanowisku pracy aparatowego KPH-2, 
Wydziaġu WKS i SHA. 

2. Rzetelne wypeġnianie wszystkich punkt·w w 
obowiŌzujŌcym pisemnym zezwoleniu na 
wykonywanie prac szczeg·lnie 
niebezpiecznych, na terenie Grupy Azoty S.A.  

3. Podawanie w protokole powypadkowym 
przyczyny wewnőtrznej, kt·ra spowodowaġa 
wypadek, w przypadku nieuznania wypadku 
za wypadek przy pracy. 

4. Zamieszczanie w protokole powypadkowym 
naruszonych przez pracodawcő, w zwiŌzku z 
wypadkiem przepis·w prawa pracy w tym 
przepis·w i zasad bhp. 

5. Przedstawienie wniosk·w i ťrodk·w 
profilaktycznych, adekwatnych do rzetelnie 
ustalonych przyczyn wypadku przy pracy.  

6. Przeprowadzenie aktualizacji Instrukcji 
eksploatacji rozdzielni niskiego napiőcia Kod 
NEC/ET/29 

7. Przeprowadzenie aktualizacji Instrukcji 
eksploatacji rozdzielni 6kV Kod NEC /ET/10  

8. Wypġacanie wynagrodzenia co najmniej raz w 
miesiŌcu, w przypadku umowy zlecenia 
zawartej na czas dġuűszy niű 1 miesiŌc 

Czy w wyniku przeprowadzenia 
takich kontroli na ġoűono na Sp·ġkő 
kary pieniőűne lub inne kary bŌdů 
wprowadzono plany dziaġaś 
naprawczych? 

Tak [X] 
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał takie 
przypadki, w t ym stan wdraűanych dziaġaś 
naprawczych majŌcych na celu usuniőcie 
stwierdzonych nieprawidġowoťci:  
 
W wyniku kontroli nie naġoűono na sp·ġkő kar 
pieniőűnych, natomiast podjőto dziaġania 
naprawcze wynikajŌce z w/w decyzji, 
zarzŌdześ, nakaz·w i wystŌpieś opisanych 
wyűej 



Czy Sp·ġka zatrudniaġa w okresie 
sprawozdawczym zewnőtrznych 
wykonawc·w w zakresie pr ac 
zwiŌzanych z projektem? 

Tak [X] 
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző okreťlił dla 
jakich rodzaj ·w prac zatrudniono wykonawc·w 
zewnőtrznych oraz w jaki spos·b Sp·ġka 
monitorowaġa zgodnoťł dziaġaś wykonawc·w z 
Wymaganiami Operacyjnymi EBOiR oraz 
wymaganiami okreťlonymi w Ťrodowiskowo-
Spoġecznym Planie Dziaġaś (ang. Environmental 
and Social Action Pl an): 
 
Sp·ġka zleca sp·ġkom zewnőtrznym wykonywanie 
prac remontowych i obsġugowych. 
Spos·b wykonywania tych prac w tym system 
zezwoleś reguluje specjalna procedura. 
 

Czy w powyűszym zakresie 
stwierdzone zostaġy jakiekolwiek 
nieprawidġowoťci w wyniku dziaġaś 
zatrudnionych przez Sp·ġkő 
wykonawc·w zewnőtrznych? 

Tak [X] 
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző przedstawił 
szczeg·ġy, w tym opisał w jaki spos·b Sp·ġka 
zapewnia, űe dziaġania naprawcze sŌ wdraűane 
przez jej wykonawc ·w? 
 
W kilku przypadkach stwierdzono naruszenia 
procedur i zasad bezpiecześstwa, gġ·wnie z 
zakresie niestosowania ochron indywidualnych 
(kask·w, masek p. gaz). 
Kaűdorazowo wstrzymywano prace do czasu 
usuniőcia nieprawidġowoťci, w dw·ch przypadkach 
naġoűono na podwykonawc·w kary umowne. 

Czy jakiekolwiek dziaġania 
operacyjne zostaġy ograniczone, 
czasowo zawieszone lub zlikwidowane 
w zwiŌzku z kwestiami w zakresie 
ochrony ťrodowiska, BHP lub 
kwestiami pracowniczymi? 

Tak [X] 
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző 
opisał takie przypadki:  
 
Wstrzymanie prac do momentu usuniőcia 
nieprawidġowoťci byġo kr·tkotrwaġe. 



Prosző opisał programy ťrodowiskowe lub spoġeczne, inicjatywy lub podprojekty podejmowane w 
okresie sprawozdawczym majŌce na celu poprawienie wynik ·w dziaġalnoťci w zakresie ochrony 
ťrodowiska, polityki spoġecznej lub dziaġania system·w zarzŌdzania: 
 
Do najwaűniejszych zrealizowanych w 2017 roku inwestycji proekologicznych w Grupie Azoty S.A. 
naleűaġy projekty Instalacji odazotowania spalin oraz Instalacji odsiarczania spalin. 
Projekty instalacji odsiarczania i odazotowani a spalin zwiŌzane byġy z dostosowaniem przemysġowych 
obiekt·w energetycznego spalania do standard·w emisji okreťlonych rozporzŌdzeniem Ministra 
Ťrodowiska z dnia 22 kwietnia 2011 roku w sprawie standard·w emisyjnych z instalacji oraz 
DyrektywŌ IED. Realizacja projekt·w pozwoli na zmniejszenie ġadunku zanieczyszcześ 
wprowadzanych do ťrodowiska oraz poprawi jakoťł powietrza poprzez obniűenie wielkoťci emisji 
zanieczyszcześ z instalacji spalania paliw. Projekty instalacji odsiarczania i odazotowania spalin 
uzyskaġy dofinansowanie ze ťrodk·w Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2009ð2014. 
 
W 2017 r. rozpoczőto realizacjő projektu Odbi·r űuűla z kotġ·w ECII. Realizacja projektu stworzy 
moűliwoťł wykorzystania űuűla do produkcji wyrob·w budowlanych i przeġoűy siő na ograniczenie 
iloťci skġadowanych odpad·w paleniskowych.  
 
Ponadto w Grupie Azoty SA realizowano r·wnieű projekty pozwalajŌce na ograniczenie zuűycia 
medi·w energetycznych w prowadzonych procesach produkcyjnych i bardziej efektywne 
wykorzystanie dostőpnych zasob·w. Do waűniejszych projekt·w z tego obszaru naleűaġy m.in. projekt 
Odzysk ciepġa z procesu przegrupowania Beckmanna - Etap 2 oraz Obniűenie zuűycia pary wodnej 
w procesie wytwarzania kaprolaktamu.  
 
Prosző okreťlił poziom wydatk·w na powyűsze cele (wydatki inwestycyjne lub wydatki operacyjne) 
oraz wskazał czy sŌ one zwiŌzane z wymaganiami Ťrodowiskowo-Spoġecznego Planu Dziaġaś (ang. 
Environmental and Social Action P lan) czy dotyczŌ innej inicjatywy : 
 
Inwestycja modernizacji instalacji wytwarza nia energii obejmujŌca instalacje odazotowania, 
odsiarczania i odpylania spalin ujőta byġa w Ťrodowiskowo-Spoġecznym Planie Dziaġaś. 
Poniesione nakġady inwestycyjne na realizacjő projektu Instalacji odsiarczania i odpylania spalin 
wyniosġy 38 425 tys. zġ, w tym w 2017 roku poniesiono nakġady w wysokoťci 7 790 tys. zġ. 
Poniesione nakġady inwestycyjne na realizacjő projektu Instalacji odazotowania spalin wyniosġy 
40 406 tys. zġ, w tym w 2017 roku poniesiono nakġady w wysokoťci 1 896 tys.  zġ. 
 
Poniesione w 2017 r. wydatki na realizacjő projekt·w Odbi·r űuűla z kotġ·w ECII, Odzysk ciepġa 
z procesu przegrupowania Beckmanna - Etap 2 oraz Obniűenie zuűycia pary wodnej w procesie 
wytwarzania kaprolaktamu  wyniosġy 7 961 tys. zġ. 
 

 

3. Status Ťrodowiskowo-Spoġecznego Planu Dziaġaś 

Prosző przedstawił informacje dotyczŌce kaűdego zagadnienia okreťlonego w Ťrodowiskowo-Spoġecznym 
Planie Dziaġaś (ang. Environmental and Social Action Pl an; ESAP) (ăESAP") uzgodnionym z EBOiR. Jeťli w 
okresie sprawozdawczym ESAP zostaġ zaktualizowany, prosző zaġŌczył kopiő nowego planu. 
 
Informacja o realizacji  ESAP w zaġŌczeniu. 

 

4. Dane z monitorowania stanu ťrodowiska dla kaűdego kluczowego podmiotu zaleűnego 

 
Informacje wymagane w t ym punkcie mogŌ pochodził z raportu dotyczŌcego dziaġaś w zakresie 
spoġecznej odpowiedzialnoťci biznesu (ang. Corporate Social Responsibility; CSR) (ăCSR") lub moűna 
zaġŌczył peġny raport CSR 
 

Prosző podał imiő i nazwisko oraz 
dane kon t aktowe  kierownika ds. 
ochrony ťrodowiska:  

Leszek Polak,  
Tel. 14 637-21-04 

Parametr 2 Wartoťł3 Jednost
ka 

Status zgodnoťci4 Uwagi5 

Ťcieki      



Ťcieki r azem 3 790 tys. m 3 Zgodne  

Biochemiczne 
zapotrzebowanie 
na tlen; BZT5 
(ang. Biochemical 
Oxygen Demand; 
BOD) 

15 374 kg Zgodne  

Chemiczne 
zapotrzebowanie 
na tlen; ChZT 
(ang. Chemical 
Oxygen Demand; 
COD) 

91 964 kg Zgodne  

Zawiesiny czŌstek 
staġych 

0 kg Zgodne  

Fosfor 987 kg Zgodne  

Azotany 39 689 kg Zgodne  

Metale ciőűkie 174 kg Zgodne  

[Inne]      

Emisja do 
powietrza  

Na kaűde 
gġ·wne 
ůr·dġo 
emisji  

Mg/2017
r 

  

SO2 

Elektrociepġo
wnia:  
NE/EPK/1 306 

Zgodne 

 

NE/EPK/2 1159 

NE/EPK/3 55 

Wytw·rnia 
Kwasu 
siarkowego 
NK/KPH/175 77 

Siarczan 
Hydroksylamin
y 
NK/KPH/185 34 

Tlenki azotu (NOX) 
wp NO2 

Elektrociepġo
wnia:  
NE/EPK/1 200 

Zgodne 

 

NE/EPK/2 431 

NE/EPK/3 31 

Siarczan 
Hydroksylamin
y 
NK/KPH/185 524 

Kwas azotowy 
dwuciťnieniow
y 
NA/PN-1/20  273 

Niezgodne Azotyn Amonu  

NK/KPH/163 604 

NK/KPH/164 636 

NK/KPH/165 629 

NK/KPH/169 1939 

Pyġy 
Elektrociepġo
wnia:  
NE/EPK/1 8 

 
Zgodne 

 



NE/EPK/2 52 

NE/EPK/3 1 

Nawozy  

NA/PN-3/47  15 

NA/PN-3/48  16 

NA/PN-3/51  8 

NA/PN-3/105  23 

NA/PN-3/106  27 

NA/PN-3/107  3 

NA/PN-3/29 -
46 38 

CO2 

Elektrociepġo
wnia 

586192 

Zgodne 

 

Jednostki 
Produkcyjne 
w ETS  
 

467551 

Jednostki 
Produkcyjne 
poza ETS  

33206 

Inne parametry      

Haġas 45 ð noc 
55 - dzieś 

dB Niezgodne Pomiary 
wok·ġ 
zakġadu 
wykazaġy 

przekroczeni
e w 1 

punkcie dla 
pory nocnej . 
Nadmierna 

emisja 
haġasu 

pochodzi z 
rejon·w V 
Rozkġadni 
Metanu. 

Przeprowadz
ono 

szczeg·ġowe 
badania 

akustyczne, 
Sp·ġka 

podej muje  
dziaġania w 

celu 
ograniczenia 

emisji 
haġasu 

[Inne]      

Odpady staġe 
og·ġem 
w tym:  

 62395,7
7 

  

10 01 15  Popioġy 
paleniskowe i 
űuűle  

30134,1 Zgodne  Odzysk  

10 01 02  Popioġy lotne  27722,0 Zgodne  Odzysk  
06 06 99 Inne nie 

wymienione 
odpady 

14,84 Zgodne  Unieszkodli
wianie 



17 04 05  Űelazo i stal  1079,13 Zgodne  Odzysk  
17 06 04  Materiaġy 

izolacyjne  
218,52 Zgodne  Unieszkodli

wianie  
13 02 08 * Inne oleje 

silnikowe, 
przekġadniowe 
i smarowe 

47,120 Zgodne Odzysk 

16 08 02 * Zuűyte 
katalizatory 
zawierajŌce 
niebezpieczne 
metale 
przejťciowe 
lub ich 
nieb.zw.  

12,785 Zgodne Odzysk 

19 08 14  Szlamy z 
innego niű 
biologiczne 
oczyszczania 
ťciek·w  

1094,38 Zgodne  Odzysk 

19 08 12  Szlamy z 
biologicznego 
oczyszczania 
ťciek·w  

1091,76 Zgodne  Odzysk  

07 02 13  Odpady 
tworzyw 
sztucznych  

296,88 
 

Zgodne  Odzysk 

17 02 01  Drewno  1,64 Zgodne  Odzysk  

15 01 03  Opakowania z 
drewna  

144,78 Zgodne  Odzysk  

15 01 02 Opakowania z 
tworzyw 
sztucznych 

59,65 Zgodne Odzysk 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce rodzaj·w i ilo ťci odpad·w staġych wytwarzanych w ramach 
projektu. Prosző wskazał przypadki, w kt·rych odpady klasyfikowane sŌ jako niebezpieczne. Okreťlił 
metody ich ponownego wykorzystania, recyklingu lub unieszkodliwiana dla odpad ·w kaűdego rodzaju.  

 

5. Zuűycie zasob·w i wielkoťci produkcji 

Parametr  Wartoťł 
Jednostka 

miary  
Uwagi6 

Zuűyte paliwa    

Paliwa ciekġe 730,340 Mg Zuűycie w NEC ( mazut + MEK) 

Paliwa gazowe 0,0 m3 Zuűycie w NEC ( odgazy z NK) 

Ropa naftowa 0   

Gaz ziemny 240 464 299 m3  

Wőgiel kamienny 272 473 Mg  

Wőgiel brunatny    

Energia elektryczna  506 744,381 MWh  

Ciepġo zakupione z 
obcych ůr·deġ 

0   

Zuűyte materi aġy 
wsadowe i surowce  

  

Amoniak 94 201,26 Mg 

Kamieś dolomitowy 73 957,38 Mg 

Nawozy og·ġem 1 096 254,81 Mg 

Benzen 0,00 Mg 

Fenol 89 602,61 Mg 



Metanol techniczny 11 538,05 Mg 

Siarka pġynna 117 163,56 Mg 

Wielkoťł produkcji    

Kaprolaktam 101 280,00 Mg 

Poliamid 63 782,00 Mg 

Amoniak 228 730,39 Mg 

Kwas azotowy tech. 342 614,05 Mg 

Nawozy og·ġem 1 096 254,81 Mg 

 
 
 
 

6. ZarzŌdzanie zasobami ludzkimi 

Prosző podał imiő i nazwisko oraz dane kontaktowe 
kierownika ds. HR: 

Krzysztof Pabian 
+48 14 637 3131 

 
Razem 

Zatrudnieni w t ym 
okresie 
sprawozdawczym 

Zwolnieni w t ym 
okresie 
sprawozdawczym 

Liczba pracownik·w 
zatrudnionych w spos·b 
bezpoťredni:  

2148 160 95 

Liczba pracownik·w 
kontrak t owych 
(najemn ych):  

- - - 

Czy w okresie sprawozdawczym 
miaġy miejsce zwolnienia grupowe? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał plan 
zwolnieś grupowych, w tym przyczyny zwolnieś 
grupowych, liczbő zwalnianych pracownik·w, 
spos·b, w jaki zostali wybrani, przeprowadzony 
proces konsultacji oraz ťrodki podjőte w celu 
zġagodzenia skutk·w zwolnieś grupowych: 

Czy w przyszġym roku planowane 
jest ograniczenie stanu 
zatrudnienia? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał plan 
zwolnieś grupowych, w tym przyczyny zwolnieś 
grupowych, liczbő zwalnianych pracownik·w, spos·b, 
w jaki zostanŌ, wybrani i proces konsultacji: 

Czy w reprezentacji zwiŌzk·w 
zawodowych w zakġadach Sp·ġki 
miaġy miejsce zmiany personalne 
w okresie sprawozdawczym? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző przedstawił 
szczeg·ġy takich zmian oraz podsumował 
zaangaűowanie zwiŌzk·w zawodowych w okresie 
sprawozdawczym: 

Czy w Sp·ġce dziaġajŌ inne 
przedstawicielstwa pracownik ·w 
(np. w przypadku braku zwiŌzku 
zawodowego)? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző je opisał i 
okreťlił ich zaangaűowanie w okresie 
sprawozdawczym: 

Czy zaszġy zmiany w statusie 
Ukġad·w Zbiorowych? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző przedstawił 
szczeg·ġy takich zmian: 

Czy pracownicy zgġosili zaűalenia 
lub skargi do projektu w okresie 
sprawozdawczym? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző wskazał ich 
liczbő, liczbő w podziale na pġeł, opisał kwestie 
wskazane w zaűaleniach przez kobiety i mőűczyzn 
oraz opisał, w jaki spos·b Sp·ġka odniosġa siő do 
takich zaűaleś: 

Czy pracownicy zgġaszali skargi 
dotyczŌce napastowania lub nőkania 
w okresie sprawozdawczym? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző wskazał ich 
liczbő, liczbő w podziale na pġeł, opisał kwestie 
wskazane w skargach przez kobiety i mőűczyzn oraz 
opisał, w jaki spos·b Sp·ġka odniosġa siő do takich 
skarg: 



Czy miaġy miejsce strajki lub 
inne spory zbiorowe dotyczŌce 
warunk·w pracy i zatrudnienia w 
Sp·ġce w okresie 
sprawozdawczym? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző podsumował 
charakter takich spor·w i przyczyny ich powstania 
oraz wyjaťnił spos·b, w jaki zostaġy rozwiŌzane. 

Czy toczyġy siő postőpowania 
sŌdowe w sprawach pracowniczych 
w okresie sprawozdawczym? 

Tak [X] 
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző 
podsumował sporne kwestie i spos·b, w  jaki 
zostaġy rozstrzygniőte: 
 
W roku 2016 toczyġo siő i nadal siő toczy 
postőpowanie sŌdowe o odszkodowanie i 
zadoťłuczynienie w zwiŌzku z wypadkiem przy 
pracy pracownika. Wartoťł przedmiotu sporu ð 
315 392,00 PLN. W zwiŌzku z przypozwaniem 
dokonanym w odpowiedzi na pozew po stronie 
pozwanej wystőpuje r·wnieű PZU S.A., kt·re w 
caġoťci podziela stanowisko Grupy Azoty S.A. 

Czy miaġy miejsce jakiejkolwiek 
zmiany w nastőpujŌcych zasadach i 
warunkach w okresie 
sprawozdawczym w nastőpujŌcych 
obszarach: 

- Uznawanie zwiŌzk·w 
zawodowych 

- Ukġady zbiorowe  

- Niedyskryminacja i r ·wne 
szanse dla wszystkich 

- R·wna pġaca za tő samŌ pracő 

- R·wnoťł pġci 

- Napastowanie i nőkanie, w 
tym molestowanie seksualne 

- Zatrudnianie os·b, kt ·re nie 
ukośczyġy 18 lat  

- Wynagrodzenia (poziom pġac, 
w normalnym czasie pra cy i 
w godzinach nadliczbowych)  

- Praca w godzinach 
nadliczbowych 

- Czas pracy 

- Ruchomy czas pracy / 
r·wnowaga miődzy űyciem 
zawodowym i osobistym 

- Procedura skġadania skarg i 
wniosk·w pracowniczych 

- Bezpiecześstwo i higiena 
pracy 

Tak [X] 
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző podał szczeg·ġy, 
w t ym okreťlił nowe inicjatywy:  
 
W 2017r. zostaġ zarejestrowane 3 Protokoġy dodatkowy 
do ZUZP, kt·rymi: 
- zwiőkszono dodatek za pracő w ruchu ciŌgġym 
- zwiőkszono jednorazowo odpis na Zakġadowy Fundusz 
Ťwiadcześ Socjalnych 
 
W 2017r. miaġa miejsce podwyűka pġac zasadniczych, 
nagrody motywacyjnej i dodat ku za pracő w ruchu 
ciŌgġym. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7. Informacje dotyczŌce BHP 

Prosző podał imiő i nazwisko 
oraz dan e kontaktowe 
kierownika ds. BHP:  

Leszek Polak 
14 637 3667 

 Pracownicy 
zatrudnieni 
w spos·b 
bezpoťredni  

Pracownicy 
kontraktowi 
(najemn i ) 

 Pracownicy 
zat rudnieni 
w spos·b 
bezpoťredni  

Pracownicy 
kontraktowi 
(najemn i) 

Liczba 
osobogodzin 
przepracowanych 
w t ym okresie 
sprawozdawczym: 

3 535 300 
 

- Liczba wypadk·w 
ťmiertelnych  7: 

0 - 

Budűet 
wykorzystany na 
kwestie zwiŌzane 
z BHP w tym 
okresie (ġŌczna 
kwota i w aluta):  

3 276 tys. PLN  Liczba obraűeś 
powodujŌcych 
trwale kalectwo:  

0 - 

Szkolenia BHP 
przeprowadzone 
w t ym okresie w 
osobodniach: 

359 szkoleś ð 
4007 osobodni 

- Liczba wypadk·w 
powodujŌcych 
utrat ő czasu 
pracy (ang. Lost 
Time Incidents, 
LTI) (w t ym z 
udziaġem 
pojazd·w):  

15 - 

Liczba utraconych 
dni pracy na 
skutek wypadk·w: 

839 - Liczba 
przypadk·w 
wystŌpienia 
chor·b 
zawodowych: 

0 - 

Liczba 
nieobecnoťci w 
pracy z powodu 
choroby: 

26987 -    

Przyczyny wypadk·w przy pracy ( upadek z wysokoťci, transportowanie ciőűkich ġadunk·w, uderzenie 
przez spadajŌcy obiekt, kontakt z pġomieniem lub gorŌcym/pġonŌcym obiektem/ ťrodowiskiem, itp.):  

 
Wypadki w trakcie przemieszczania siő: 7 wypadk·w 
Wypadki z udziaġem substancji niebezpiecznych :  1 wypadek 
Urazy mechaniczne w trakcie prac porzŌdkowych i nietypowych: 4 
Urazy mechaniczne zwiŌzane  z zagroűeniami na stanowisku pracy: 3 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce wypadk·w ťmiertelnych lub powaűnych wypadk·w, kt ·re 
nie zostaġy uprzednio zgġoszone EBOiR, w tym ġŌczna kwota zapġaconego odszkodowania z tytuġu 
wypadku przy pracy lub choroby (kwota i waluta):  

- 

Prosző opisał szkolenia w zakresie zapobiegania i reagowania kryzysowego, kt·re zostaġy 
przeprowadzone dla pracownik·w Sp·ġki w okresie sprawozdawczym: 
 
Pracownicy Grupy Azoty S.A. z tematykŌ szkolenia w zakresie zapobiegania i reagowania 
kryzysowego sŌ zapoznawani w trakcie okresowych szkoleś w zakresie bezpiecznej pracy. 
Zakġadowa Straű Poűarna prowadzi r·wnieű szkolenia z ww. tematyki podczas szkoleś wstőpnych i 
okresowych oraz łwicześ w ramach Wewnőtrznego Planu Operacyjno-Ratowniczego. 



Prosző opisał łwiczenia lub pr ·bne alarmy w zakresie reagowania kryzysowego, jakie zostaġy 
zorganizowane w okresie sprawozdawczym: 

 
W zakġadzie funkcjonuje Wewnőtrzny Plan Operacyjno-Ratowniczy (zgodnie z wymogami ustawy 
Prawo Ochrony Ťrodowiska). Zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem łwiczenia (z pr·bnym 
alarmem) w 2017 r. odbyġy siő 15 razy na obiektach o duűym zagroűeniu 

 
 

8. Zaangaűowanie interesariuszy (stron zainteresowanych)  

Prosző podał imiő i nazwisko oraz dan e 
kontak towe kierownika ds. kontakt ·w 
zewnőtrznych  lub zaangaűowania  spoġecznego:  

Paweġ Wochowski 
Dyrektor Departamentu Korporacyjnego 
Komunikacji  
e-mail: pawel.wochowski@grupaazoty.com 
 

Prosző podał informacje dotyczŌce wdroűenia Planu Zaangaűowania Strona Zainteresowanych 
uzgodnionego z EBOiR i podsumował kontakty ze stronami zainteresowanymi w okresie 
sprawozdawczym, w ty m: 

- spotkania lub inne inicjatywy w celu zaanga űowania czġonk·w spoġecznoťci lub 
organizacji publicz nych w okresie sprawozdawczym; 

- informacje przekazane czġonkom spoġecznoťci lokalnej i innym stronom zainteresowanym w 
okresie sprawozdawczym dotyczŌce kwestii zwiŌzanych z ochronŌ ťrodowiska, politykŌ 
spoġecznŌ lub bezpiecześstwem;  

- przekazy medialne; 

- kontakty z grupami dziaġajŌcymi na rzecz ochrony ťrodowiska naturalnego lub innymi grupami 
spoġecznymi.  

Prosző opisał zmiany w Planie Zaangaűowania Stron Zainteresowanych (ang. Stakeholder 
Engagement Pian; SEP) uzgodnionym z EBOiR: 

 
Grupa Azoty na bieűŌco utrzymuje kontakt z lokalnŌ spoġecznoťciŌ oraz informuje jŌ o aktualnych 
kwestiach zwiŌzanych z funkcjonowaniem przedsiőbiorstwa. Grupa Azoty realizuje komunikacjő ze 
swoimi interesariuszami m.in. poprzez:  
 

¶ organizacjő konferencji prasowych i/lub wydawanie komunikat·w prasowych: we wszystkich 
waűnych kwestiach dot. dziaġalnoťci Grupy Azoty S.A. sp·ġka na bieűŌco przekazuje 
spoġecznoťci lokalnej informacje za poťrednictwem medi·w. W 2017 r. przekazano ich 57;  

¶ Sp·ġka takűe poprzez dodatkowe publikacje zlecane w formie artykuġ·w sponsorowanych 
informowaġa o waűnych kwestiach/projektach w zakresie: energetyki, inwestycji w obszarze 
katalizator·w, nawoz·w i tworzyw; Przedstawiciele firmy, takűe chőtnie odpowiadajŌ na 
zaproszenia do udzielenia wywiad·w i nie pozostawiajŌ pytaś dziennikarzy bez odpowiedzi;  

¶ prowadzenie strony intranetowej oraz internetowej grupaazoty.com, kt·ra jest 
aktualizowana i rozbudowywana codziennie. Na stronie internetowej zawarte sŌ wszystkie 
istotne informacje dot. Grupy Azoty, jej oferty pr oduktowej, system·w zarzŌdzania itd.; 

¶ publikacjő biuletynu zakġadowego ăTarnowskie Azotyó. Zamieszczane w ăTAó teksty 
dotyczyġy m.in. takiej tematyki jak: informacje i wywiady nt. Grupy Azoty; informacje i 
wywiady ăokoġoazotoweó zwiŌzane m.in. z politykŌ prospoġecznŌ; kulturŌ; sportem; 
sprawami pracowniczymi i innymi zagadnieniami. Gazeta adresowana jest zar·wno do 
pracownik·w firmy, grupy kapitaġowej, jak i instytucji zewnőtrznych. Miesiőcznik, 
speġniajŌcy funkcje: informacyjnŌ, edukacyjnŌ i rozrywkowŌ, swoim tematycznym 
zasiőgiem obejmuje przede wszystkim aktualne wydarzenia, jakie majŌ miejsce w jednostce 
dominujŌcej i sp·ġkach zaleűnych. Biuletyn jest przeznaczony gġ·wnie do dystrybucji 
wewnőtrznej, otrzymujŌ go takűe wsp·ġpracujŌce instytucje, a takűe parlamentarzyťci 
ziemi tarnowskiej, wġadze miasta, powiatu i wybrani emeryci. W roku 2017 wydano 9 
numer·w biuletynu; 

¶ prowadzenie radiowőzġa zakġadowego ð program emitowany byġ we wszystkie dni robocze od 
poniedziaġku do piŌtku, 3 razy dziennie w godz.: 6.45-7.30; 10.00-10.15; 14.45-15.10. W 
radiowőůle emitowane sŌ najwaűniejsze informacje dot. Grupy Azoty oraz jej otoczenia. W 
2017 roku emitowane byġy audycje i komunikaty zakġadowe, komunikaty organizacji 



zwiŌzkowych, ogġoszenia pracownicze oraz najciekawsze bieűŌce informacje z Tarnowa i 
regionu;  

 
 
Przykġadem informacji przekazanych czġonkom spoġecznoťci lokalnej i innym stronom 
zainteresowanym w okresie sprawozdawczym byġy kwestie dotyczŌce: ochrony ťrodowiska, polityki 
spoġecznej, wsparcia spoġecznoťci lokalnej (edukacja, kultura, sport), wsparcia lokalnego rozwoju 
oraz kwestie dot. bezpiecześstwa. 
 
Grupa Azoty angaűuje siő w roli wsp·ġorganizatora i/lub partnera w organizacjő konferencji 
zwiŌzanych z tematykŌ ochrony ťrodowiska oraz bezpiecześstwa. W 2017 r. zaangaűowana byġa w 
organizacjő m.in. konferencji ăTrendy Ekorozwoju w Przemyťle Chemicznymó, kongres Polska 
Chemia. Ponadto Grupa Azoty jest Partnerem Programu Bezpieczna Chemia, kt·ry jest realizowany 
przez PolskŌ Izbő Przemysġu Chemicznego. Udziaġ w takich konferencjach umoűliwia spotkania ze 
specjalistami w dziedzinie bezpiecześstwa w branűy chemicznej, daje pole do wymiany 
doťwiadcześ oraz umoűliwia wypracowanie rozwiŌzaś, kt·re mogŌ był zastosowane w zakġadach. 
 
Przynaleűnoťł do stowarzysześ 
Grupa Azoty naleűy do kilkudziesiőciu stowarzysześ i instytucji gospodarczych, chemicznych, 
naukowych itp. Wťr·d nich w roku 2017 znajdowaġy siő m.in.  

¶ Polska Izba Przemysġu Chemicznego 

¶ Fertilizers Europe (Europejskie Stowarzyszenie Producent·w Nawoz·w) 

¶ IFA ð (International Fertilizer Industry Association)  

¶ Stowarzyszenie Emitent·w Gieġdowych 

¶ EPCA The European Petrochemical Association (Europejskie Stowarzyszenie Petrochemiczne) 

¶ Stowarzyszenie Eksporter·w Polskich 

¶ Instytut Auditor·w Wewnőtrznych Polska 

¶ Transparency Register 

¶ System pomocy w transporcie materiaġ·w niebezpiecznych SPOT 

¶ Forum Lider·w Bezpiecznej Pracy 

¶ Polsko Brazylijska Izba Gospodarcza 

¶ Executive Club 

¶ Izba Energetyki Przemysġowej i Odbiorc·w Energii 

¶ Stowarzyszenie Elektryk·w Polskich ZarzŌd o/Tarn·w 

¶ Izba Przemysġowo ð Handlowa w Tarnowie 

¶ Polskie Forum ISO 9000 

¶ Stowarzyszenie Inűynier·w i Technik·w Przemysġu Chemicznego 

¶ Klub Polskich Laboratori·w Badawczych POLLAB 

¶ Polskie Stowarzyszenie Jakoťci 

¶ Stowarzyszenie Ksiőgowych w Polsce o/Krak·w, o/Lublin, o/Kielce 

¶ Forum ISO 14000 

¶ Polska Izba Rzecznik·w Patentowych 

¶ Komitet Chemii Polskiej Akademii Nauk  

¶ Centrum Zaawansowanych Technologii przy Instytucie Chemii Przemysġowej 

¶ Polska Platforma Technologiczna Wodoru i Ogniw Paliwowych 

¶ Polska Platforma Technologiczna Zr·wnowaűonej Chemii 

¶ Polska Platforma Technologiczna ð Bezpiecześstwo Pracy w Przemyťle 

¶ Narodowy Fundusz Ochrony Ťrodowiska 

¶ Naczelna Organizacja Techniczna 

¶ Izba Rzemieťlnicza oraz Maġej i Ťredniej Przedsiőbiorczoťci w Tarnowie 

¶ Konsorcjum Info ð Tech ð Med. 

¶ International Controller Verein.  

¶ EPF ð European Panel Federation 

¶ ISSA ð Organizacja do spraw bezpiecześstwa system·w informacyjnych 

¶ Stowarzyszenie Polskich Skarbnik·w Korporacyjnych 

¶ Towarowa Gieġda Energii S.A. 

¶ Puġawskie Centrum Przedsiőbiorczoťci 



¶ Klub Sportowy Azoty ð Puġawy 

¶ Polski Komitet Normalizacyjny  

¶ Oťrodek Badaś ADR ăPrawo i Gospodarkaó 

¶ Polska Izba Gospodarcza òEkorozw·jó 

¶ P·ġnocna Izba Gospodarcza  

¶ Stowarzyszenie Zachodniopomorski Klaster Chemiczny 

¶ Polska Izba Odzysku i Recyklingu Opakowaś 

¶ Opolska Izba Gospodarcza 

¶ Klaster Chemii Specjalistycznej ăChem-Steró 

¶ Krajowa Sieł Informatyczna Europejskiej Agencji Bezpiecześstwa i Zdrowia w pracy 

¶ Izba Gospodarcza Energetyki i Ochrony Ťrodowiska 

¶ Staszowska izba Gospodarcza 

¶ HTRI (Heat Transfer Research INC.) 

¶ Staropolska Izba Przemysġowo-Handlowa 

¶ Stowarzyszenie Doradc·w ds. Bezpiecześstwa Przewozu Towar·w Niebezpiecznych KolejŌ 

¶ Izba Gospodarcza Transportu LŌdowego 

¶ GCU Bureau Sprl (General Contract of Use for Wagons) 

¶ Konsorcjum Bezpiecześstwo Gospodarcze Polski 

¶ International Controler Verein.  

 
Grupa Azoty realizuje liczne projekty lokalne majŌce na celu zaangaűowanie interesariuszy do 
wsp·lnych dziaġaś. Do najwaűniejszych zrealizowanych w roku 2017 naleűŌ: 
 
VI Noworoczny Koncert Charytatywny  
W styczniu 2017 r. zorganizowano VI Noworoczny Koncert Charytatywny. Celem wydarzenia byġo 
wsparcie na rzecz podopiecznych Stowarzyszenia Prometeusz przy Specjalnym Oťrodku Szkolno-
Wychowawczym Zbylitowska G·ra-Dwudniaki. Doch·d z koncertu w 2017 r. wyni·sġ ponad 60 tys. zġ i 
w caġoťci zostaġ przekazany podopiecznym Stowarzyszenia. 
 
Ťwiőto Pracownik·w 2017 ð uroczysta Gala oraz Sobota z GrupŌ Azoty 

WyjŌtkowy przebieg miaġo Ťwiőto Pracownik·w 2017. Jubileusz 90 lecia Sp·ġki swoim Honorowym 
Patronatem objŌġ Prezydent Rzeczpospolitej Polskiej Andrzej Duda.  

 

Oficjalne uroczystoťci rozpoczőġy siő oddaniem hoġdu budowniczym Paśstwowej Fabryki ZwiŌzk·w 
Azotowych w Moťcicach i symbolicznym zġoűeniem kwiat·w pod pamiŌtkowymi tablicami przy 
budynku dyrekcji gġ·wnej. Kulminacyjnym elementem Ťwiőta Pracownik·w byġa uroczysta gala 
odbywajŌca siő w Centrum Sztuki Moťcice, kt·ra jak co roku zgromadziġa nie tylko pracownik·w 
sp·ġki, ale r·wnieű przedstawicieli ťwiata polityki, gospodarki, nauki i biznesu. Tradycyjnie podczas 
gali wrőczono pracownikom Grupy Azoty S.A. odznaczenia paśstwowe ð zġote, srebrne i brŌzowe 
ăMedale za DġugoletniŌ Sġuűbőó, odznaki ăZasġuűony dla Grupy Azotyó, ăMedale za DġugoletniŌ 
Pracőó oraz nagrody dla jubilat·w, kt·rzy przepracowali w tarnowskich zakġadach 45 i 40 lat. 
Dodatkowo wrőczono takűe trzy honorowe odznaki ăZasġuűony dla Grupy Azotyó. W sumie 
wyr·űnionych zostaġo 180 os·b.  

 ăSobota z GrupŌ Azoty 2017ó to rodzinne wydarzenie wypeġnione animacjami kulturalnymi, grami 
edukacyjnymi, zabawami na ťwieűym powietrzu i wieloma innymi atrakcjami adresowanymi do 
caġych rodzin. Gry, zabawy i konkursy zgromadziġy licznie najmġodszych uczestnik·w, tym samym 
czasie dla miġoťnik·w rywalizacji zorganizowana zostaġa gra miejska ăŤladami Ignacego Moťcickiego 
i Eugeniusza Kwiatkowskiegoó. Przy Centrum Sztuki Moťcice odbywaġy siő takűe koncerty 
zakośczone pokazem pirotechnicznym. W sumie w sobotnich imprezach Grupy Azoty uczestniczyġo 
blisko dziesiőł tysiőcy os·b. 

Tradycyjnie juű czőťciŌ obchod·w Ťwiőta Pracownik·w byġa rozgrywana we wrzeťniu spartakiada 
sportowa, a takűe msza ťwiőta odprawiona 1 paůdziernika w moťcickim koťciele pw. Najťwiőtszej 
Maryi Panny Kr·lowej Polski. 



Ile skarg lub zaűaleś dotyczŌcych projektu zgġosili czġonkowie spoġecznoťci lub organizacji 
obywatelskich w okre sie sprawozdawczym? Prosző wskazał ich liczbő w podziale na grupy 
zainteresowanych stron. Prosző opisał wszystkie kwestie poruszone w zgġoszonych skargach i 
zaűaleniach oraz wyjaťnił w jaki spos·b zostaġy rozwiŌzane: 

 

W analizowanym okresie nie wpġynőġy skargi od lokalnej spoġecznoťci. 

 
 

9. Rozw·j spoġecznoťci lokalnej 

Prosző podsumował wszelkie inicjatywy w zakresie rozwoju spoġecznego/ spoġecznoťci lokalnej 
podejmowane przez Sp·ġkő w okresie sprawozdawczym i wydatki z t ym zwiŌzane: 
 
W 2017 r. Grupa Azoty S.A. przeznaczyġa na dziaġania CSR (na rzecz spoġecznoťci lokalnej) kwotő 
okoġo   1 365 427zġ. Dziaġania te pozwalajŌ sp·ġce realizował proedukacyjne, prokulturalne i 
prosportowe inicjatywy na rzecz lokalnej spoġecznoťci i swojego regionu, a tym samym budował i 
utrwalał wizerunek Grupy Azoty jako cenionego i uznanego ăpartneraó. SprawiajŌ one ponadto, űe 
relacje sp·ġki z jej bezpoťrednim otoczeniem stajŌ siő mocniejsze i dġugotrwaġe. 
 
Rozw·j regionu 
W 2017 r. Grupa Azoty S.A. uczestniczyġa w wielu dziaġaniach na rzecz rozwoju regionu i 
spoġecznoťci, wspomagajŌc funkcjonowanie organizacji takich jak:  

¶ Oddziaġ PTTK Grupa Azoty S.A. w Tarnowie-Moťcicach,  

¶ Naczelna Organizacja Techniczna Federacja Stowarzysześ Naukowych-Techniczna Rada w 
Tarnowie,  

¶ Stowarzyszenie Inűynier·w i Technik·w Przemysġu Chemicznego,  

¶ Towarzystwo Przyjaci·ġ Moťcic. 
 
Rozw·j edukacji 
Grupa Azoty S.A. od lat dziaġa na rzecz rozwoju lokalnej spoġecznoťci, m.in. poprzez organizacjő lub 
realizacjő zajőł, akcji i program·w edukacyjnych, umoűliwiajŌcych dzieciom i mġodzieűy rozwijanie 
swoich zainteresowaś, doskonalenie posiadanych umiejőtnoťci oraz zdobywanie wiedzy nt. ochrony 
ťrodowiska naturalnego. W minionym roku Grupa Azoty S.A. wsp·ġpracowaġa ze szkoġami z regionu 
tarnowskiego, wťr·d kt·rych znajdujŌ siő m.in.: 

¶ Zespoġem Szk·ġ Technicznych w Tarnowie.  

¶ Zespoġem Szk·ġ Og·lnoksztaġcŌcych nr 1 w Tarnowie,  

¶ Zespoġem Szk·ġ Sportowych w Tarnowie, 
Grupa Azoty S.A. dŌűy do nadania tej wsp·ġpracy charakteru dġugoterminowego. W tym celu 
realizuje np. p orozumienie z Zespoġem Szk·ġ Technicznych im. Ignacego Moťcickiego, kt·re m.in. 
przewiduje zatrudnienie kaűdego roku do 10 uczni·w, a takűe organizacjő praktyk zawodowych i 
wsp·ġpracő w przygotowywaniu zajőł dydaktycznych, pomoc w organizacji wyjazd·w naukowo-
dydaktycznych oraz wsparcie w aplikowaniu o ťrodki unijne. 
 
Grupa Azoty S.A. aktywnie wsp·ġpracuje r·wnieű z instytucjami naukowymi i oťrodkami 
akademickimi. Sp·ġka od dziesiőcioleci nie tylko wspiera rozw·j myťli technicznej i technologicznej, 
ale teű aktywnie uczestniczy w organizacji przedsiőwziőł edukacyjnych umoűliwiajŌcych studentom 
spotkanie z przemysġem. Aktualnie Grupa Azoty wsp·ġpracuje m.in. z: 

¶ Paśstwowa Wyűsza Szkoġa Zawodowa w Tarnowie 

¶ Politechnika KrakowskŌ,  

¶ Akademia G·rniczo-Hutnicza w Krakowie,  

¶ Politechnika Rzeszowska, 

¶ Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie,  

¶ Uniwersytet Jagiellośski,  

¶ Politechnika Wrocġawska,  

¶ Uniwersytet Pedagogiczny Krak·w, 

¶ UMCS Lublin, 

¶ Uniwersytet Rzeszowski, 

¶ Uniwersytet Wrocġawski, 

¶ Uniwersytet Rolniczy w Krakowie  



 
Rozw·j sportu  
BudujŌc siġő swojej marki, Grupa Azoty angaűuje siő we wspieranie najlepszych polskich 
sportowc·w. Nie zapomina jednak o potrzebach lokalnych. Dlatego wspomaga zar·wno sportowc·w 
zawodowych, jak i amator·w. Na Grupő Azoty w 2017 r. mogli liczył m.in.:  

¶ Klub Uczelniany Akademickiego ZwiŌzku Sportowego PWSZ w Tarnowie (sekcja 
lekkoatletyki),  

¶ Miejsko-Ludowy Klub Sportowy DŌbrovia (ġucznictwo), 

¶ Szk·ġka piġkarska Ludowego Klubu Sportowego ăJutrzenkaó.  
W przekonaniu, űe powszechny dostőp do sportu ð poprzez poszanowanie ludzkiej godnoťci i 
rywalizacji w duchu fair play ð jest fundamentem nie tylko prawidġowego wychowania dzieci i 
mġodzieűy, ale r·wnieű przeciwdziaġa zagroűeniom patologiami wsp·ġczesnego ťwiata, Grupa Azoty 
podejmuje inicjatywy na rzecz interesariuszy prowadzŌcych dziaġalnoťł w tyműe zakresie. W 2016 r. 
Grupa Azoty S.A. kontynuowaġa wieloletni program Grupa Azoty START ð autorski, nowy 
kompleksowy projekt sportowy i spoġeczny, kt·rego celem jest odkrywanie mġodych talent·w. 
Program ten sġuűy wsparciu mġodzieűy marzŌcej o osiŌganiu najlepszych wynik·w w r·űnych 
dyscyplinach sportu. Dla wielu z nich bődzie to był moűe poczŌtek drogi do mistrzostwa. 
W ramach Programu Grupa Azoty START realizowane sŌ nastőpujŌce inicjatywy: 

¶  

¶ Program Rozwoju Koszyk·wki, 

¶ Program Rozwoju Sportu Űuűlowego, 

¶ Program Rozwoju Piġki Rőcznej, 

¶ Program Rozwoju Bieg·w Narciarskich. 
Grupa Azoty obejmuje swoim mecenatem takűe inne wydarzenia sportowe o charakterze 
og·lnopolskim i lokalnym. 
 
Rozw·j kultury 
W przekonaniu, űe kultura jest bezcennym zjawiskiem spoġecznym, integralnym systemem procesu 
edukacji ksztaġtujŌcym i modelujŌcym wyobraůniő, wraűliwoťł i kreatywnoťł kolejnych pokoleś 
oraz odgrywajŌcym znaczŌcŌ rolő w formowaniu toűsamoťci zar·wno indywidualnej, jak i narodowej 
Grupa Azoty w minionym roku podejmowaġa inicjatywy na rzecz: 

¶ organizacji imprez artystycznych i zajőł propagujŌcych poszanowanie toűsamoťci narodowej 

i kulturowej,  

¶ wspierania projekt·w i program·w kulturalnych promujŌcych zar·wno dany region, jak 
r·wnieű kulturő narodowŌ, 

W tym teű celu w roku 2017 Grupa Azoty wspieraġa m.in.: 

¶ Europejskie Centrum Muzyki Krzysztofa Pendereckiego w Lusġawicach (umowa do 
31.03.2017r.).  

¶ Centrum Sztuki Moťcice, 

¶ Tarnowskie Stowarzyszenie Artystyczne ArtContest (Grupa Azoty International Jazz Contest),  

¶ Dziewczőcy Ch·r Katedralny Puellae Orantes, 

¶ BWA Galeria Miejska w Tarnowie, 

¶ Tarnowskie Stowarzyszenie Jazzu Tradycyjnego Leliwa, 

¶ Stowarzyszenie Taneczne Klasa (Og·lnopolski Turniej Taśca Towarzyskiego), 

¶  

¶ Centrum Paderewskiego w KŌťnej Dolnej, 

¶  
 
Dziaġania na rzecz zdrowia i űycia ludzkiego 
Grupa Azoty S.A. zorganizowaġa w styczniu 2017 r. Charytatywny Koncert Noworoczny, kt·ry jest 
organizowany z inicjatywy oraz ťrodk·w Grupy Azoty. Caġy doch·d z koncertu przeznaczony jest na 
cele dobroczynne. Doch·d z koncertu wyni·sġ ponad 60 tys. zġ i w caġoťci zostaġ przekazany  
podopiecznym Stowarzyszenia Prometeusz przy Specjalnym Oťrodku Szkolno-Wychowawczym 
Zbylitowska G·ra-Dwudniaki.  
DostrzegajŌc potrzebő prowadzenia dziaġaś na rzecz zdrowia i űycia ludzkiego, niesienia pomocy 
osobom cierpiŌcym, chorym i umierajŌcym, a takűe pozbawionym przez los zdolnoťci do 
samodzielnego rozwoju i funkcjonowania spoġecznego, sp·ġka w minionym roku szczeg·lnŌ opiekŌ 
otoczyġa te podmioty, kt·re troszczŌ siő o rozw·j innych. Dlatego teű na pomoc ze strony Grupy 
Azoty mogġy w minionym roku liczył m.in.:  



¶ Specjalny Oťrodek Szkolno-Wychowawczy w Zbylitowskiej G·rze,  

¶ Stowarzyszenie ăIch Lepsze Jutroó,  

¶ Stowarzyszenie SIEMACHA,  

¶ Polski Komitet Pomocy Spoġecznej ZarzŌd Rejonowy Tarn·w.  

 
Ponadto w ramach darowizn w 2017 roku przekazane zostaġo 317 052,00 zġ. 
 

 
 



ŤRODOWISKOWO-SPOĠECZNY PLAN DZIAĠAŚ 
 
Tabela 0.1 Projekt Wisġa, Grupa Azoty Polska ð Kwestie ťrodowiskowe, spoġeczne oraz bezpiecześstwa i higieny pracy (ESHS),  
Zaktualizowany (Projekt Alchemist)  
Plan Dziaġaś: 
 

GRUPA AZOTY S.A. 
 
Nr Dziaġanie Ryzyko ťrodowiskowe, 

zobowiŌzania / korzyťci 
Wymagania 
prawne / 
najlepsza 
praktyka 

Zapotrzebowan
ia / ťrodki na 
realizacjő 
dziaġania 

Termin 
zakośczenia 
dziaġaś - 
Dziaġanie musi 
był 
zakośczone do 
kośca roku 

Cel i kryteria oceny 
postőp·w wdraűania 

Uwagi 

0. Og·lne ñ Kwestie dot. zarzŌdzania, ťrodowiska oraz bezpiecześstwa i higieny pracy - zarzŌdzanie na poziomie korporacyjnym w Grupie Azoty 

0.1 Opracowanie i wdroűenie nowej 
struktury zarzŌdzania, w tym 
kwestiami ťrodowiskowymi i 
BHP w ramach poġŌczenia Grupy 
Azoty z grupŌ Puġawy 

Kontrola rezultat ·w w zakresie 
kwestii ťrodowiskowych oraz 
bezpiecześstwa i higieny pracy 
(ăEHS"), utrzymanie 
minimalnego poziomu ryzyka 
wystŌpienia zagroűenia 
ťrodowiska oraz ryzyka 
zwiŌzanego z BHP na poziomie 
korporacyjnym  

Najlepsza 
praktyka, 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku (ang. 
Performance 
Requirements, 
PRs) (ăPR" lub 
ăWymagania 
Operacyjne") 
(1,2,3 i 10)  

Ťrodki i zasoby 
wġasne 

W trakcie 
realizacji; 
Prosimy podał 
aktualizacjő w 
raporcie 
rocznym 

Prowadzenie 
dziaġalnoťci zgodnie z 
polskimi i unijnymi 
wymaganiami oraz 
stosowanie Wymagaś 
Operacyjnych Banku 
(w szczeg·lnoťci 
1,2,3 i 10)  

Nowo 
wypracowana 
struktura 
przedstawiona 
bődzie we 
wġaťciwym 
wewnőtrznym 
rozporzŌdzeniu 
wykonawczym 
zarzŌdu grupy 

Informacja:  

Grupa Azoty jest miődzynarodowŌ korporacjŌ, integrujŌcŌ europejskie przedsiőbiorstwa chemiczne wraz z zapleczem badawczym, rozwojowym, 
logistycznym oraz technicznym. Sp·ġkŌ dominujŌcŌ w Grupie kapitaġowej, odpowiedzialnŌ za strategiő Grupy i jej ġad korporacyjny, jest Grupa Azoty 
S.A. 
Ġad korporacyjny w Grupie Azoty gwarantowany jest w drodze sprawowania wġadzy na poziomie korporacyjnym przez organy Sp·ġki Grupa Azoty S.A.: 
Walne Zgromadzenie, Radő NadzorczŌ oraz ZarzŌd Sp·ġki.  
ZapoczŌtkowany w 2013 roku proces konsolidacji sp·ġek w ramach Grupy Azoty stworzyġ potencjaġ wygenerowania dodatkowych korzyťci. Celem 
poprawy efektywnoťci zarzŌdzania GrupŌ KapitaġowŌ wdroűone zostaġo zarzŌdzanie przez segmenty biznesowe.  
Model zarzŌdzania GrupŌ kapitaġowŌ zakġada centralizacjő obszar·w zapewniajŌcych najwyűsze efekty synergiczne oraz zarzŌdzanie gġ·wnymi 
procesami gospodarczymi na poziomie Grupy przy pozostawieniu podmiotowoťci sp·ġek biznesowych Grupy Kapitaġowej Grupa Azoty S.A.   
W 2013 r., ZarzŌd Sp·ġki Grupa Azoty S.A. przyjŌġ zaġoűenia do nowego modelu zarzŌdzania w Grupie Azoty opartego na procesowym podziale 
odpowiedzialnoťci i kompetencji w ramach ZarzŌdu Grupy. Nowy model zarzŌdzania w Grupie Azoty ma zapewnił realizacjő Strategii Grupy Azoty, 
synergii oraz skutecznŌ i efektywnŌ egzekucjő decyzji ZarzŌdu Grupy Azoty przy utrzymaniu podmiotowoťci sp·ġek zaleűnych.  
Nowy model zarzŌdzania GrupŌ Azoty oparty zostaġ na liderach proces·w (Czġonkowie ZarzŌdu Grupy Azoty) odpowiedzialni za rezultaty 
nadzorowanego procesu), zdefiniowanych ťcieűkach decyzyjnych i transparentnoťci ich podejmowania oraz systemie motywacyjnym, zapewnia 



gwarancjő bezpoťredniej realizacji i komunikowania wypracowanej strategii i cel·w strategicznych.  
Czġonkowie ZarzŌdu Grupy Azoty S.A. speġniajŌ rolő lider·w procesu z jednolitymi uprawnieniami decyzyjnymi w zakresie przygotowania decyzji 
organizacyjnych i personalnych (nominacje i nadawanie cel·w) zatwierdzanych przez ZarzŌd Grupy Azoty lub zarzŌdy sp·ġek.  
Prezes ZarzŌdu z poziomu korporacji sprawuje caġoťciowy nadz·r nad GrupŌ. ZarzŌd Grupy Azoty w realizacji funkcji zarzŌdzania GrupŌ oraz nadzoru 
nad segmentami biznesowymi i obszarem wsparcia wspomagany jest przez: Radő Grupy Azoty, staġe komitety o charakterze opiniodawczo-doradczym, 
komitety sterujŌce procesami i projektami, a takűe Departamenty i Biura Korporacyjne oraz stanowiska instancyjne w Centrum Korporacyjnym. 
Wdroűony model zarzŌdzania GrupŌ Azoty zakġada zarzŌdzanie gġ·wnymi, korporacyjnymi procesami gospodarczymi z poziomu Grupy oraz 
powierzenie jednostkom organizacyjnym w Centrum Korporacyjnym, w tym Departamentom i Biurom Korporacyjnym sp·ġki dominujŌcej /Grupa Azoty 
S.A./ dualnej roli tj. zarzŌdzania obszarami i procesami wewnŌtrz sp·ġki dominujŌcej oraz realizacji funkcji korporacyjnych m.in. poprzez 
administrowanie gġ·wnymi, korporacyjnymi procesami gospodarczymi. Model organizacji i zarzŌdzania GrupŌ Azoty, zwany zarzŌdzaniem skroťnym, 
zakġada funkcjonowanie wsp·ġzaleűnego systemu zarzŌdzania opartego na konfiguracji struktury organizacyjnej wertykalnej i struktury organizacyjnej 
horyzontalnej (procesowej) skġadajŌcej siő z 21 gġ·wnych, korporacyjnych proces·w gospodarczych Grupy. 
 
Funkcjonowanie modelu zarzŌdzania ZarzŌdu Grupy Azoty i zarzŌd·w sp·ġek zaleűnych ugruntowujŌ nastőpujŌce przyjőte w Grupie zasady:  

-        model zarzŌdzania GrupŌ Azoty zakġada pozostawienie dotychczasowej podmiotowoťci, lokalizacji i samodzielnoťci prawnej sp·ġek zaleűnych; 

-        model zarzŌdzania GrupŌ Azoty zakġada centralizacjő obszar·w zapewniajŌcych najwiőksze efekty synergii, skali i specjalizacji; 

-        model zarzŌdzania GrupŌ Azoty jest ămodelem wsp·lnego dziaġaniaó opierajŌcym siő na podstawowych zasadach: 

¶ Grupa Azoty dziaġa jak jedna firma w oparciu o cztery gġ·wne sp·ġki biznesowe. 

¶ Czġonkowie ZarzŌdu Grupy Azoty ð liderzy gġ·wnych, korporacyjnych proces·w gospodarczych ð zapewniajŌ wsp·lne dziaġanie w celu realizacji 
cel·w strategicznych i finansowych Grupy Azoty poprzez wpġyw na rezultaty proces·w biznesowych w grupie kapitaġowej. 

¶ W Grupie Azoty uwzglődnia siő perspektywő zarzŌd·w sp·ġek zaleűnych w decyzjach majŌcych istotny wpġyw na ich wynik finansowy. W 
przypadku braku konsensusu miődzy liderem procesu a zarzŌdami sp·ġek, decyzjő podejmuje ZarzŌd Grupy Azoty. 

¶ Dziaġania i decyzje w Grupie sŌ transparentne dla wszystkich zaangaűowanych stron. 

 

W zwiŌzku z wdraűanym Modelem zarzŌdzania GrupŌ KapitaġowŌ realizujŌc projekt ăIntegracja kulturowa i organizacyjna w Grupie Azotyó  wdroűono 
w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty S.A. Przewodniki ZarzŌdzania Gġ·wnymi, Korporacyjnymi Procesami Gospodarczymi I-go stopnia (regulowane 
wyġŌcznie na poziomie Centrum Korporacyjnego Grupy Azoty) w szczeg·lnoťci: 
1.    ZarzŌdzanie strategiŌ i planowanie strategiczne.  
2.    Strategiczne zarzŌdzanie projektami. 
3.    ZarzŌdzanie M&A. 
4.    ZarzŌdzanie otoczeniem biznesowym. 
5.    ZarzŌdzanie korporacyjne i nadz·r wġaťcicielski. 
6.    Compliance i audyt.  
7.    Komunikacja.  
8.    ZarzŌdzanie integracjŌ i koordynacjŌ produkcji. 
9.    ZarzŌdzanie IT. 
10. ZarzŌdzanie ryzykiem. 
 
oraz Przewodniki ZarzŌdzania Gġ·wnymi, Korporacyjnymi Procesami Gospodarczymi II-go stopnia (regulowane na poziomie Grupy Azoty oraz sp·ġek 
zaleűnych) w szczeg·lnoťci: 
 
1.    Kontroling, planowanie i budűetowanie, 



2.    Przygotowanie i realizacja inwestycji rzeczowych,  
3.    R&D i zarzŌdzanie portfelem produkt·w, 
4.    ZarzŌdzanie sprzedaűŌ i marketingiem, 
5.    ZarzŌdzanie standardami obsġugi klienta, 
6.    Remonty i utrzymanie aktyw·w, 
7.    Zapewnienie bezpiecześstwa technicznego i ťrodowiskowego, 
8.    Logistyka i zarzŌdzanie ġaścuchem dostaw, 
9.    ZarzŌdzanie zakupami surowc·w strategicznych, 
10. ZarzŌdzanie finansami, 
11. ZarzŌdzanie HR. 
oraz Ksiőgő Proces·w Grupy Azoty zawierajŌcŌ postanowienia og·lne do Przewodnik·w ZarzŌdzania Gġ·wnymi, Korporacyjnymi Procesami 
Gospodarczymi. Przewodniki, o kt·rych wyűej mowa, zostaġy skonsultowane na szczeblu Administratora procesu i zaakceptowane przez Lidera 
procesu. 

 
Poniűej prezentujemy zwiőzġŌ informacjő o podjőtych dziaġaniach i inicjatywach w sferze organizacyjnej i formalno ð prawnej w ramach procesu 
konsolidacji, a zwiŌzanych z wdroűonym Modelem zarzŌdzania.  

 
Sfera formalno ð prawna: 

¶ przygotowano i wdroűono Standardy audytu wewnőtrznego w Grupie Azoty oraz Regulamin audytu wewnőtrznego w Grupie Azoty S.A.; 

¶ przygotowano i wdroűono Politykő ZarzŌdzania Ryzykiem Finansowym (Walutowym i Stopy Procentowej)  Grupy Kapitaġowej Grupa Azoty S.A.; 

¶ przygotowano i wdroűono standardy stosowania nazewnictwa sp·ġek w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty S.A.; 

¶ przygotowano i wdroűono Strategiő utrzymania technicznego i zarzŌdzania cyklem űycia majŌtku Grupy Azoty; 

¶ przygotowano i wdroűono w sp·ġkach Grupy Kapitaġowej Grupa Azoty S.A. wsp·lny model zarzŌdzania uprawnieniami do emisji CO2 ;  

¶ przygotowano i wdroűono RamowŌ Procedurő zbywania prawa uűytkowania wieczystego, prawa wġasnoťci nieruchomoťci lub udziaġu w tych 
prawach w Sp·ġkach Grupy Azoty; 

¶ przygotowano i wdroűono Politykő Finansowania i ZarzŌdzania PġynnoťciŌ Grupy Azoty; 

¶ przygotowano i wdroűono zasady postőpowania w przypadku kontroli przeprowadzanej przez UrzŌd Ochrony Konkurencji i Konsument·w (UOKiK) i 
Komisjő EuropejskŌ w Grupie Azoty; 

¶ przygotowano i wdroűono Jednolity Regulamin Zam·wieś w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty S.A.; 

¶ przygotowano i wdroűono Politykő opracowywania dokumentacji transakcji z podmiotami powiŌzanymi w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty;  

¶ przygotowano i wdroűono zakup uprawnieś do emisji CO2 w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty S.A.; 

¶ przygotowano i wdroűono Zasady zarzŌdzania zakupami wőgla w Sp·ġkach Grupy Azoty; 

¶ przygotowano i wdroűono  wytyczne zgġaszania zamierześ inwestycyjnych oraz przygotowania projekt·w inwestycyjnych w Sp·ġkach Grupy Azoty; 

¶ przygotowano i wdroűono  Instrukcj ő Zintegrowanego Systemu ZarzŌdzania Inwestycjami w Grupie Kapitaġowej Azoty Tarn·w; 

¶ przygotowano i wdroűono zaġoűenia metodologiczne analiz efektywnoťci przedsiőwziőł inwestycyjnych w Grupie Azoty; 

¶ przygotowano i wdroűono wytyczne w zakresie alokacji sublimit·w kredyt·w parasolowych pomiődzy sp·ġkami z Grupy Kapitaġowej Grupa Azoty 
S.A.; 

¶ przygotowano i wdroűono instrukcjő zarzŌdzania ryzykiem kredytowym w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty S.A.; 

¶ przygotowano i wdroűono Politykő InformacyjnŌ w Grupie Azoty; 

¶ przygotowano i wdroűono Regulamin zarzŌdzania samochodami sġuűbowymi w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty S.A.  
 
Sfera organizacyjna: 



¶ powoġano staġy Komitet Finansowy w Grupie Azoty; 

¶ powoġano Komitet Zakupowy w Grupie Azoty; 

¶ powoġano Komitet ZarzŌdzania EU ETS oraz Zesp·ġ Wykonawczy EU ETS dla cel·w wsp·lnego modelu zarzŌdzania uprawnieniami do emisji CO2; 

¶ rozszerzono skġad Komitetu SterujŌcego Procesem ZarzŌdzania Ryzykiem a takűe rozszerzono koncepcjő wdraűania Procesu ZarzŌdzania Ryzykiem 
Korporacyjnym w kolejn ych Sp·ġkach (Grupa Azoty Kopalnie i Zakġady Chemiczne Siarki ăSiarkopoló S.A., Gdaśskie Zakġady Nawoz·w Fosforowych 
Fosfory Sp. z o.o., Zakġady Azotowe Chorz·w S.A.; 

¶ powoġano Komitet merytoryczny oraz Zesp·ġ zadaniowy ds. opracowania wsp·lnej strategii HR w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty S.A.; 

¶ powoġano Komitet SterujŌcy i Zesp·ġ ds. wdroűenia regulacji unijnych w zakresie regulacji rynku kapitaġowego w Grupie Azoty; 

¶ powoġano Zesp·ġ Roboczy dla wdroűenia narződzia informatycznego wspomagajŌcego procesy przetargowe i zakupowe w sp·ġkach Grupy 
Kapitaġowej Grupa Azoty S.A.; 

¶ powoġano Zesp·ġ ds. przeglŌdu struktur organizacyjnych w Sp·ġce Grupa Azoty S.A. oraz Sp·ġek zaleűnych Sp·ġki Grupa Azoty S.A.;  

¶ powoġano Zesp·ġ ds. opracowania zmian w dokumentacji korporacyjnej Sp·ġki Grupa Azoty S.A. oraz Sp·ġek zaleűnych Sp·ġki Grupa Azoty S.A.; 

¶ powoġano Korporacyjny Zespoġu Energetyczny w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty S.A.; 

¶ powoġano Zesp·ġ ds. Ochrony Danych Osobowych w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty S.A. 

¶ powoġano Komitet SterujŌcy i Zespoġ Zadaniowy projektu ăCompliance w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty S.A. 

¶ powoġano Zesp·ġ korporacyjny ds. Prekursor·w Materiaġ·w Wybuchowych w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty S.A. 

¶ powoġano Komitet SterujŌcy ICT, 

¶ powoġano Komitet SterujŌcy ds. Bezpiecześstwa oraz Zesp·ġ ds. Bezpiecześstwa i Ochrony Informacji w Grupie Kapitaġowej Grupa Azoty S.A. 

¶ powoġano Zesp·ġ ds. budowy Modelu kompetencji, 

¶ powoġano struktury projektowe do realizacji projektu ăWdroűenie rozporzŌdzenia RODO w Grupie Azotyó, 

¶ powoġano Zesp·ġ zadaniowy w obszarze AGRO, 

¶ powoġano Zesp·ġ ds. antydumpingu na saletrő amonowŌ, 

¶ powoġano Zesp·ġ ds. wdroűenia regulacji MIFID II w Sp·ġkach Grupy Kapitaġowej Grupa Azoty S.A. 

 



0.2 W ramach nowej struktury 
zarzŌdzania EHS, utrzymywanie i 
dalsze opracowywanie 
istniejŌcych system·w EHS 
(takich jak lSO 14001, OHSAS 
18001 itp.) i do 2015 r. 
opracowanie i wdroűenie 
system·w zarzŌdzania energiŌ w 
ramach Grupy zgodnie z ISO 
51001. 
 
Celem jest uzyskanie 10% 
ograniczenia energochġonnoťci 
do 2016 r. dla dziaġalnoťci w 
2012 r., z dġugoplanowym celem 
dotyczŌcym oszcződnoťci energii 
na poziomie 15%. 

Po zakośczeniu procesu 
poġŌczenia Sp·ġka bődzie 
utrzymywaġa systemy 
zarzŌdzania EHS i opracuje takie 
systemy w caġej strukturze 
Sp·ġki, na poziomach Grupy i 
sp·ġek zaleűnych. 
 
Sp·ġka wprowadzi zasady 
oszcződnoťci energii na 
poziomach Grupy i 
poszczeg·lnych sp·ġek 
zaleűnych, oraz wdroűy system 
zarzŌdzania energiŌ majŌcy na 
celu ograniczenie 
energochġonnoťci w ramach 
wdroűenia Najlepszej Dostőpnej 
Techniki (ang. Best Available 
Technology, BAT) (ăBAT") oraz 
zmniejszenie emisji dwutlenku 
wőgla. 

Wymagania 
Operacyjne 
EBOiR (PR 1) i 
najlepsza 
praktyka 

Ťrodki i zasoby 
wġasne 

Zrealizowano BieűŌca 
certyfikacja 
system·w 
zarzŌdzania EHS. 
 
Cel: uzyskanie 
certyfikatu ISO 
51001 w 2015 r. 

 

Informacja:  
Gġ·wne Sp·ġki Grupy Azoty wdroűyġy i utrzymujŌ systemy zarzŌdzania oparte na wymaganiach miődzynarodowych norm. Opr·cz system·w 
zarzŌdzania jakoťciŌ, ťrodowiskowego, bezpiecześstwem i higienŌ pracy, wybrane z nich posiadajŌ r·wnieű system zarzŌdzania energiŌ, 
bezpiecześstwem űywnoťci oraz systemy zarzŌdzania laboratorium. 
Sp·ġki, kt·rych dotyczy niniejszy raport wdroűyġy i utrzymujŌ systemy zarzŌdzania, posiadajŌ certyfikaty wydane przez jednostki certyfikujŌce, 
potwierdzajŌce, űe speġnione sŌ wymagania norm, wskazanych poniűej, w tym wyszczeg·lnionych norm w obszarze ťrodowiska, oraz 
bezpiecześstwa i higieny pracy: 
Grupa Azoty S.A.  

- ISO  9001:2015 (waűny do 14 czerwca 2020 r.) 

- ISO  14001:2015 (waűny do 14 czerwca 2020 r.) 

- ISO PN-N 18001:2004 (waűny  do 31 stycznia 2020 r.) 

- BS OHSAS 18001:2007 (waűny do 31 stycznia 2020 r.) 

- ISO 22000:2005 (waűny do 17 paůdziernika 2020 r.) 

- ISO 50001:2011 (waűny do 22 marca 2020r.) 

- Certyfikat Programu Product Stewardship (waűny do 30 czerwca 2020 r.) 

- PN-EN ISO/IEC 17025:2005 (kompetencje laboratori·w badawczych i wzorcujŌcych) (waűny do 15 marca 2019r.) 
 
Grupa Azoty ZAK S.A. 

- Certyfikat Zintegrowanego Systemu ZarzŌdzania ISO 9001:2008, ISO 14001:2004 i PN-N-18001:2004 (waűny od 14 lutego 2017 r. do 14 
wrzeťnia 2018 r.) 

- Certyfikat Systemu ZarzŌdzania BS OHSAS 18001:2007 (waűny od 14 lutego 2017 r.  do 13 lutego 2020 r.) 

- Certyfikat Programu Product Stewardship (waűny od 24 maja 2017 r. do 30 czerwca 2020 r.) 



 
Grupa Azoty Z.Ch. POLICE S.A.         

- ISO  9001:2008 (waűny do 14  wrzeťnia 2018 r.) 

- ISO  14001:2004 (waűny do 14  wrzeťnia 2018 r.) 

- BS OHSAS 18001:2007 (waűny do 17 stycznia 2021 r.) 

- ISO 22000:2005 (waűny do 23 listopada 2019 r.) 

- ISO 50001:2011 (waűny do 13 paůdziernika 2019 r.) 

- PN-EN ISO/IEC 17025:2005 (Certyfikat Akredytacji Laboratorium Badawczego nr AB 874) (waűny do 30 stycznia 2020 r.) 

- Certyfikat Programu Product Stewardship (waűny do 30 czerwca 2020 r.) 
 
Grupa Azoty Z.A. PUĠAWY S.A.    

- ISO 9001:2008 (waűny do 14 wrzeťnia 2018 r.) 

- ISO 14001:2004 (waűny do 14 wrzeťnia 2018 r.) 

- ISO PN-N 18001:2004 (waűny do 14 wrzeťnia 2018 r.) 

- ISO 22000:2005, ISO/TS 22002-1:2009, FSSC 22000 (waűny do 23 czerwca 2020r.) 

- ISO 50001:2011 (waűny do 21 wrzeťnia 2020 r.) 

- Certyfikat Programu Product Stewardship (waűny do 30 czerwca 2020 r.) 

- Ramowy System ZarzŌdzania Responsible Care (waűny do 10 paůdziernika 2021 r.) 

- inne np. CERTYFIKAT AKREDYTACJI dla Laboratorium Higieny Pracy i Laboratorium Jakoťci oraz Zakġad Dozoru i Badaś Technicznych, 
Certyfikat Zgodnoťci - Naw·z WE (PULANÈ, RMS RSMÈ, PULANÈ SALETRA AMONOWA, PULREAÈ), Certyfikat uprawniajŌcy do oznaczania 
wyrobu znakiem jakoťci Q  (RMS RSMÈ, SALETRA PULANÈ, PULREAÈ), 

 
Zakġady Azotowe òChorz·wó S.A.            

- ISO 9001:2015  (waűny do 1 grudnia 2020 r.) 

- System zarzŌdzania bezpiecześstwem űywnoťci HACCP  (waűny do 5 lipca 2019r.) 
 
GZNF ăFosforyó S.A.                                      

- ISO 9001:2008 (waűny do 14 wrzeťnia 2018 r.) 
 
Grupa Azoty JRCh Sp. z o.o.                        

- ISO 9001:2008 (waűny do 14 wrzeťnia 2018 r.)  

- ISO 14001:2004 (waűny do 14 wrzeťnia 2018r.) 

- ISO PN-N 18001:2004 (waűny do 21 stycznia 2021 r.)inne np. PN-EN ISO/IEC 17025:2005 (kompetencji laboratori·w badawczych 

i wzorcujŌcych): AB 510 (certyfikat waŨny do 2 sierpnia 2020 r.), AB 964 (certyfikat waŨny do 24 listopada 2020 r.), AB 1164 (certyfikat waŨny 

do 15 marca 2022 r.) 
-  
 
Grupa Azoty Kopalnie i Zakġady Chemiczne Siarki "Siarkopol" S.A. 

- ISO 9001:2008 (waűny do 14 wrzeťnia 2018 r.) 

- ISO/TS 16949:2009 (waűny do 14.09.2018 r.) 

- ISO 14001:2004 + Cor1:2009 (waűny do 14.09.2018 r.) 

- BS OHSAS 18001:2007 (waűny do 22.12.2018 r.) 



- ISO 50001:2011 (waűny do 26.12.2020 r.) 
 
W 2017 r. w Sp·ġkach Grupy Azoty odbyġy siő audyty zewnőtrzne prowadzone przez jednostki certyfikujŌce ww. systemy zarzŌdzania. W okresie 
sprawozdawczym w Grupie Azoty S.A. przeprowadzony zostaġ audyt transferowy na nowŌ normő wedġug wymagaś ISO 9001:2015 i ISO 
14001:2015. 
 
W roku 2017 w Grupie Azoty kontynuowano prace w ramach Zespoġu ds. integracji system·w zarzŌdzania w Grupie Azoty, kt·ry sukcesywnie 
wypracowywaġ wsp·lne podejťcie do uregulowania wybranych zagadnieś. W pracach zespoġu biorŌ udziaġ przedstawiciele Grupy Azoty S.A., 
Grupy Azoty ZAK S.A., Grupy Azoty Z.Ch. Police S.A., Grupy Azoty ZA Puġawy S.A., Grupy Azoty  Polskie Konsorcjum Chemiczne Sp. z o.o., Grupy 
Azoty ATT Polymers GmbH, Grupy Azoty Koltar Sp. z o.o. oraz Grupa Azoty KiZCHS Siarkopol S.A. 
Ponadto Sp·ġki Grupy Azoty wdroűyġy system zarzŌdzania energiŌ wg normy ISO 50001. Grupa Azoty S.A. poddaġa system zarzŌdzania energiŌ 
certyfikacji.  



0.3 W ramach zarzŌdzania kwestiami 
EHS Sp·ġka opracuje wġasnŌ 
procedurő oceny rezerw EHS i 
zobowiŌzaś warunkowych w 
celu umoűliwienia: 
a) ich wstőpnej oceny i  
b) rocznej weryfikacji ich 
wielkoťci na podstawie zasad 
rachunkowoťci wedġug MSSF. 
 
Wstőpna ocena zostanie 
przeprowadzona w 2013 r. w 
skonsolidowanym rachunku 
zysk·w i strat i zaktualizowanym 
sprawozdaniu finansowym 
uwzglődniajŌcym rezerwy i 
zobowiŌzania warunkowe. 
 
System zostanie zweryfikowany 
przez niezaleűnego 
specjalistycznego audytora w 
ramach audytu finansowego. 

Kontrola rezultat ·w w zakresie 
EHS, zachowanie minimalnego 
poziomu ryzyka wystŌpienia 
zagroűenia ťrodowiska oraz 
ryzyka zwiŌzanego z BHP na 
poziomie korporacyjnym  
 
Nastőpnie system zostanie 
poddany audytowi i przeglŌdowi 
przez niezaleűnego audytora 
finansowego. Jeťli to bődzie 
konieczne, procedura zostanie 
zaktualizowana, aby umoűliwił 
wġaťciwŌ ocenő zobowiŌzaś 
zwiŌzanych z ochronŌ 
ťrodowiska i zobowiŌzaś 
warunkowych. 
 
Zaangaűowane bődŌ 
departamenty techniczny, 
finansowy i prawny Sp·ġki. 
Konieczne bődzie r·wnieű 
uzyskanie odpowiednich porad 
prawnych. 
 
Konsultant uwaűa, űe obecna 
rezerwa na koszty usuniőcia 
zanieczyszcześ gleby i w·d 
podziemnych jest 
niewystarczajŌca i wymaga 
zwiőkszenia (w szczeg·lnoťci na 
koszty usuniőcia rtőci w 
Tarnowie i rozbi·rki). Environ 
wstőpnie szacuje, űe w 
rocznym sprawozdaniu 
finansowym naleűy utworzył 
rezerwő w wysokoťci 10 mln 
EUR na koszty zwiŌzane ze 
skġadowiskiem odpad·w Wisġa 
oraz dodatkowe zobowiŌzania 
warunkowe na usuniőcie rtőci w 
Tarnowie. Niemniej jednak, 
wymaga to weryfikacji.  

Najlepsza 
praktyka, 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku 

Ťrodki i zasoby 
wġasne 

W trakcie 
realizacji; 
planowane 
ukośczenie do 
kośca 2015 r.  

Coroczny raport 
finansowy z 
przejrzystŌ 
wycenŌ 
szacunkowŌ 
potencjalnego 
nadzwyczajnego 
zagroűenia 
ťrodowiska 

Wynik/nowy system. 
przedstawiony we 
wġaťciwym 
wewnőtrznym 
rozporzŌdzeniu 
wykonawczym 
zarzŌdu grupy 
 
W celu podjőcia tego 
zaġoűenia ZarzŌd 
wykorzysta MSSF oraz 
Wytyczne EU 



Informacja:  

Przynajmniej raz w roku dokonywana jes t weryfikacja rezerw w sprawozdaniu finansowym na podstawie informacji uzyskanych do sġuűb 
technicznych. W 2017 roku w zwiŌzku ze stwierdzonym , w wyniku przeprowadzonych badaś , zanieczyszczeniem naleűŌcych do Sp·ġki teren·w oraz 
dw·ch hal wydziaġu elektrolizy substancjami chemicznymi (gġ·wnie rtőciŌ), utworzono rezerwő na rekultywacjő tych teren·w oraz na koszty 
obniűenia zawartoťci rtőci w murach tych budynk·w. DokonujŌc szacunku kwoty rezerwy przyjőto zaġoűenie, űe prace rekultywacyjne zostanŌ 
przeprowadzone do roku 2031. Rezerwő na rekultywacjő teren·w oszacowano w wysokoťci bezpoťrednich koszt·w wybrania zanieczyszczonego 
gruntu, transportu na skġadowisko oraz opġat ťrodowiskowych za zġoűenie odpad·w na skġadowisko. Szacunk·w dokonano biorŌc pod uwagő wielkoťł 
terenu zanieczyszczonego, gġőbokoťł wystőpowania skaűenia oraz szacowany stopieś zanieczyszczenia grunt·w. Rezerwő na oczyszczenie hal 
oszacowano w wysokoťci koszt·w niezbődnych do oczyszczenia mur·w w takim stopniu, aby iloťł rtőci nie przekraczaġa poziom·w dopuszczalnych, 
dziőki czemu gruz z p·ůniejszego wyburzenia obiekt·w bődzie moűna skġadował jako odpady obojőtne i inne niű niebezpieczne. 

Na koniec 2017 roku: 
1. Zdyskontowana wartoťł rezerwy na wyburzenia obiekt·w elektrolizy rtőciowej wynosi 8 713 tys. zġ, 
2. Zdyskontowana wartoťł rezerwy na rekultywacjő wynosi 18 002 tys. zġ. 
3. Zdyskontowana wartoťł rezerwy na utylizacjő azbestu wynosi 1 045 tys. zġ. 
W roku 2017 Sp·ġka nie poniosġa wydatk·w zwiŌzanych z rekultywacjŌ. Wydatki poniesione na ten cel w roku 2016 wyniosġy 203 tys. zġ. 
Koszty wyburześ oraz koszty skġadowania odpad·w na skġadowiskach w roku 2017 zamknőġy siő kwotŌ 79 tys. zġ, analogiczne koszty poniesione  
w 2016 roku wyniosġy 557 tys. zġ. 
Przedstawione rezerwy zostaġy zaprezentowane w Jednostkowym Sprawozdaniu Finansowym za 2017 rok w nocie nr 25 ăRezerwyó w pozycjach 
ăRezerwa na ochronő ťrodowiska, w tym: rekultywacjaó i ăRezerwa na wyburzenia elektrolizy rtőciowejó i byġy przedmiotem weryfikacji przez 
Audytora, firmő Ernst & Young  sp. z o.o. sp. komandytowa podczas aktualnie trwajŌcego badania ksiŌg rachunkowych. 



0.4 Sp·ġka bődzie utrzymywał 
odpowiedni poziom rezerw i 
zobowiŌzaś warunkowych w 
rocznych sprawozdaniach 
finansowych dla zasadnie 
przewidywalnych koszt·w. 
Rezerwy i zobowiŌzania 
warunkowe bődŌ podlegał 
audytowi i aktualizacji w 
ramach audytu finansowego co 
3 lata w celu zapewnienia, űe 
Sp·ġka posiada odpowiedni 
poziom rezerw oraz 
prawidġowo ocenia, okreťla i 
odzwierciedla w 
sprawozdaniach finansowych 
zobowiŌzania w zakresie 
ochrony ťrodowiska i BHP. 
 
Rezerwy muszŌ podlegał 
niezaleűnemu przeglŌdowi co 3 
lata przez doradc·w 
technicznych. PrzeglŌd 
obejmujŌcy opiniő technicznŌ 
na temat rezerwy i 
zobowiŌzania warunkowego 
bődzie miaġ miejsce co 3 lata 
lub w przypadku istotnej 
zmiany zaġoűeś ksiőgowych lub 
wedġug wymagaś doradc·w 
ksiőgowych. 

Techniczna podstawa 
utworzenia rezerwy lub 
zobowiŌzania warunkowego 
bődzie przedmiotem peġnego 
przeglŌdu technicznego przez 
odpowiedniego niezaleűnego 
doradcő technicznego w 2015 
r. Zakres prał zostanie 
uzgodniony z Audytorem 
Finansowym. 
 
W ramach audytu finansowego 
niezaleűny audytor (w ramach 
audytu finansowego) 
zatwierdzi danŌ rezerwő. 
 
Rezerwy majŌ na celu, miődzy 
innymi:  

- zapewnienie, űe speġnione 
zostanŌ wszystkie 
wymagania regulacyjne, w 
tym zarzŌdzenia okresowe 
lub űŌdania organ·w wġadz 
ťrodowiskowych; 

- zapewnienie rezerwy na 
zobowiŌzania zwiŌzane z 
likwidacjŌ skġadowiska 
odpad·w oraz koszty 
dotyczŌce okresu po jego 
likwidacji;  
oraz 

- zapewnienie, űe zostanŌ 
speġnione wszystkie inne 
wymagania prawne lub 
wymagania konieczne, aby 
zarzŌdzał potencjalnymi 
zobowiŌzaniami 
dotyczŌcymi ochrony 
ťrodowiska. 

Wymagania 
MSSF, EBOiR i 
dyrektyw UE 

Zewnőtrzny 
konsultant 
/audytor  

Utworzenie 
rezerw i 
regularna 
aktualizacja 
rezerw i 
zobowiŌzaś 
warunkowych 

Podsumowanie w 
raporcie rocznym 
Informacja w 
raporcie rocznym  

 

Informacja:  
Sp·ġka utrzymuje odpowiedni poziom rezerw, rokrocznie jest on weryfikowany przez Audytora Finansowego. Weryfikacji rezerw za rok 2017 dokonaġ 
Audytor, firmő Ernst & Young  sp. z o.o. sp. komandytowa podczas aktualnie trwajŌcego badania ksiŌg rachunkowych. 



0.5 W przypadku zamkniőcia lub 
zbycia zakġadu, Sp·ġka 
przeprowadzi ocenő 
ťrodowiskowŌ w celu 
identyfikacji zobowiŌzaś 
ťrodowiskowych lub 
spoġecznych Sp·ġki przed 
przeprowadzeniem takiego 
zamkniőcia/zbycia. Taka ocena 
bődzie obejmowaġa, w razie 
potrzeby, plany ograniczenia 
(ang. retrenchment plans) w 
celu zapewnienia zgodnoťci z 
Wymaganiami Operacyjnymi PR 
2 EBOiR, i opracowanie oraz 
wdroűenie plan·w naprawczych 
w oparciu o jednostkowŌ 
(charakterystycznŌ dla zakġadu) 
ocenő ryzyka w celu 
zmniejszenia ryzyka dla 
ťrodowiska naturalnego i os·b 
zwiŌzanego z 
zanieczyszczeniem, jakie jest 
lub moűe był obecne na terenie 
zakġadu produkcyjnego lub 
jakie pochodzi z tego zakġadu 
lub zanieczyszczenia, jakie  
mogŌ powstał na skutek 
dziaġalnoťci Sp·ġki. 

Dla kaűdego takiego zakġadu, 
Sp·ġka: 

- bődzie utrzymywał 
mechanizm finansowy w 
celu wdroűenia planu 
naprawczego w zakresie 
zanieczyszczenia oraz plan 
zamkniőcia lub plan dziaġaś 
po zamkniőciu danego 
zakġadu, w tym skġadowiska 
odpad·w lub 
restrukturyzacji lub 
ograniczenia w takim 
zakresie, űe w przypadku 
jego zbycia, 
odpowiedzialnoťł i koszty 
nie bődŌ obciŌűaġy 
kupujŌcego, w spos·b, kt·ry 
pozwoli zapewnił, űe 
jakiekolwiek zobowiŌzania z 
tego tytuġu nie wr·cŌ do 
Sp·ġki, jej wsp·lnik·w lub 
akcjonariuszy lub podmiotu 
dominujŌcego; oraz 

- uzgodni mechanizm 
finansowy z podmiotem 
dominujŌcym przed 
przeprowadzeniem 
zamkniőcia lub zbycia. 

MSSF Ťrodki i zasoby 
wġasne/ksiőgowoť
ł/konsultant  

Od 2013 r. Roczny raport dla 
akcjonariuszy 

Prosimy 
przekazał 
posumowanie w 
raporcie 
rocznym za 
2016r. 

Informacja:  
W najbliűszym okresie Sp·ġka nie przewiduje zamkniőcia lub zbycia Zakġadu. Przy zamykaniu bŌdů zbywaniu pojedynczych instalacji ocena 
ťrodowiskowa jest dokonywana. Sprawozdanie Finansowe za 2017 rok jest przedmiotem weryfikacji przez Audytora, firmő Ernst & Young  sp. z o.o. 
sp. komandytowa, podczas aktualnie trwajŌcego badania ksiŌg rachunkowych. 

0.6 Opracowanie nowego programu 
w zakresie spoġecznej 
odpowiedzialnoťci biznesu (ang. 
Corporate Social 
Responsibility, CSR) (ăCSR") 
dla caġej Grupy Azoty 

Kontrola oddziaġywania na 
spoġecześstwo, utrzymywanie 
minimalnego CSR zgodnie z 
wytycznymi GRI (Global 
Reporting 
Initiative).  

Najlepsza 
praktyka, 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku (PR 1,2, 4 
i 10) 

Ťrodki i zasoby 
wġasne 

W trakcie 
realizacji;  

Informacja w t ym 
zakresie w ramach 
raportu rocznego.  

Do aktualizacji 
co roku 



Informacja:  
We wrzeťniu 2017 r. Grupa Azoty rozpoczőġa przygotowania do realizacji dw·ch zadaś w zakresie Spoġecznej Odpowiedzialnoťci Biznesu: 
1. Opracowania Raportu Zintegrowanego Grupy Azoty za dwa lata: rok 2016 i 2017, zgodnie z GRI Standards 
2. Opracowanie Strategii Zr·wnowaűonego Rozwoju na lata 2018-2022. 
Efekty prac nad przygotowaniem dw·ch dokument·w zostanŌ upublicznione w czerwcu 2018 r. Zar·wno Raport Zintegrowany jak i Strategia ZR to 
dziaġania obejmujŌce swoim zasiőgiem 4 najwiőksze sp·ġki Grupy Azoty: Grupő Azoty S.A., Grupő Azoty PUĠAWY, Grupő Azoty POLICE i Grupő Azoty 
KŐDZIERZYN.  
W koncepcji Strategii Zr·wnowaűonego Rozwoju Grupy Azoty na lata 2018-2022 zostanŌ uwzglődnione Cele Zr·wnowaűonego Rozwoju ONZ 
odpowiednie dla przemysġu chemicznego. 
W grudniu 2017 r. Grupa Azoty przystŌpiġa do deklaracji partnerstwa na rzecz realizacji Cel·w Zr·wnowaŨonego Rozwoju ONZ. Inicjatorem partnerstwa 

jest Ministerstwo Inwestycji i  Rozwoju, jako instytucja odpowiedzialna za implementacjň Agendy 2030 w Polsce. 

0.7 Dostarczenie Bankowi raportu 
na temat wdroűenia dyrektywy 
w sprawie emisji 
przemysġowych (ang. Industrial 
Emissions Directive, IED) 
(ăIEDó) i wymog·w unijnych ETS 
przez Grupő Azoty w ramach 
raport·w rocznych skġadanych 
EBOiR. 
 
Raport obejmuje r ·wnieű stan 
realizacji projekt ·w bődŌcych w 
toku i planowanych w celu 
zapewnienia zgodnoťci po 2016 
r.  
 
Niezaleűny audyt zostanie 
przeprowadzony w 2015 r. 

Aktualizacja planu dziaġaś (ang. 
road map) w zakresie 
zachowania zgodnoťci z 
przepisami dyrektywy w 
sprawie emisji przemysġowych 
przez wszystkie zakġady 
produkcyjne w Grupie Azoty.  
 
Harmonogram niezaleűnego 
audytu zgodnoťci z IED BAT 
zostanie opracowany w 2015 r., 
z uwzglődnieniem wymagaś dla 
dziaġaś po 2016 r. 
 
Przekazanie w raporcie 
rocznym informacji na t emat 
istotnych przypadk·w 
niezachowania zgodnoťci, 
wypadk·w/incydent·w, lub 
potrzeb inwestycyjnych wedġug 
ustaleś z organami 
regulacyjnymi.  

Wymagania 
legislacyjne i 
najlepsza 
praktyka 

Ťrodki i zasoby 
wġasne 

Ocena 
zgodnoťci z 
BAT w 201 5 r. 

Informacja w t ym 
zakresie w ramach 
raportu rocznego 
dotyczŌcego postőpu 
dziaġaś. 
 
W 20 15 r. przekazanie 
Bankowi raportu 
podsumowania (ang, 
executive summary) z 
oceny zgodnoťci z 
BAT i stanu wdroűenia 
ESAP. 

Sp·ġka w 
ramach raportu 
rocznego za 
2016 r. przekaűe 
zaktualizowanŌ 
informacjő na 
temat dziaġaś w 
zakresie 
zachowania 
zgodnoťci z BAT 
oraz wskaűe 
odpowiednie 
wymogi BAT, 
kt·re majŌ 
został podjőte 
w ciŌgu 4 lat od 
przyjőcia 
nowego 
dokumentu 
referencyjnego 
najlepszych 
dostőpnych 
technik (ang. 
Best Available  
Techniques 
Reference 
Document, 
BREF) (ăBREFó) 



Informacja:  
W roku 2017 r. zakośczono realizacjő projekt ·w Instalacji odazotowania spalin ora z Instalacji odsiarczania spalin , kt·re naleűaġy do najwaűniejszych 
zrealizowanych w 2017 roku inwestycji proekologicznych w Grupie Azoty S.A. Projekty zwiŌzane byġy z dostosowaniem przemysġowych obiekt·w 
energetycznego spalania do standard·w emisji okreťlonych rozporzŌdzeniem Ministra Ťrodowiska z dnia 22 kwietnia 2011 roku w sprawie standard·w 
emisyjnych z instalacji oraz DyrektywŌ IED. Realizacja projekt·w pozwoli na zmniejszenie ġadunku zanieczyszcześ wprowadzanych do ťrodowiska 
oraz poprawi jakoťł powietrza poprzez obniűenie wielkoťci emisji zanieczyszcześ z instalacji spalania paliw. Projekty instalacji odsiarczania 
i odazotowania spalin uzyskaġy dofinansowanie ze ťrodk·w Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2009ð2014. 
Poniesione nakġady inwestycyjne na realizacjő projektu Instalacji odsiarczania i odpylania spalin wyniosġy 38 425 tys. zġ, w tym w 2017 roku 
poniesiono nakġady w wysokoťci 7 790 tys. zġ. 
Poniesione nakġady inwestycyjne na realizacjő projektu Instalacji odazotowania spalin wyniosġy 40 406 tys. zġ, w tym w 2017 roku poniesiono nakġady 
w wysokoťci 1 896 tys.  zġ. 

0.8 Zapewnienie, űe Grupa Azoty 
posiada waűne zezwolenia 
IPPC/IED i dziaġa zgodnie z 
wymaganiami polskimi i 
unijnym i.  

Zapewnienie bieűŌcej zgodnoťci 
z dyrektywami IPPC i IED. 

Wymagania 
prawne 

Ťrodki i zasoby 
wġasne 

W trakcie 
realizacji  

Przekazanie 
aktualizacji statusu 
sprawy w raporcie 
rocznym skġadanym 
Bankowi 

 

Informacja:  
Obecnie Grupa Azoty S.A. funkcjonuje w oparciu o nastőpujŌce decyzje: 

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7222.1.1.2012 z dnia 20 czerwca 2012 r. w sprawie udzielenia pozwolenia 
zintegrowanego dla Zakġad·w Azotowych w Tarnowie - Moťcicach dla Instalacji Wodoru, obowiŌzuje bezterminowo (zmiana pozwolenia znak: SR-
II-1.7222.2.13.2014 z dnia 03 grudnia 2014 r.);  

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak ŤR.XIV.JI.6663-6-05 z dnia 16 lutego 2007 r. w sprawie udzielenia pozwolenia zintegrowanego dla Zakġad·w 
Azotowych w Tarnowie - Moťcicach dla Kompleksu Park Infrastruktura, obowiŌzuje bezterminowo (zmiana pozwolenia znak: SR-II-1.7222.1.3.2011 
z dnia 29 lipca 2011 r., znak: SR-II-1.7222.1.7.2012 z dnia 11 wrzeťnia 2012 r., znak: SR-II-1.7222.2.17.2014 z dnia 03 grudnia 2014 r., znak: SR-II-
1.7222.2.1.2015 z dnia 31 grudnia 2015 r. oraz znak: SR-II.7222.2.9.2016 z dnia 10 marca 2017 r.);  

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak ŤR.XI.JI.6663-3-06 z dnia 17 kwietnia 2007 r, w sprawie udzielenia pozwolenia zintegrowanego dla 
Zakġad·w Azotowych w Tarnowie - Moťcicach dla Kompleksu Wytw·rczego POM i compoundingu, obowiŌzuje bezterminowo (zmiana pozwolenia 
znak: SR-II-1.7222.1.1.2011 z dnia 29 lipca 2011 r. oraz znak: SR-II-1.7222.2.14.2014 z dnia 03 grudnia 2014 r.);  

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak SW.II.1.AJ.7673-10/09 z dnia 29 lipca 2011 r. w sprawie udz ielenia pozwolenia zintegrowanego dla 
Zakġad·w Azotowych w Tarnowie - Moťcicach dla Instalacji Kwasu Azotowego Technicznego, Instalacji Saletrzaku i Saletry Amonowej, Instalacji 
Mechanicznej Granulacji Nawoz·w Azotowych i Instalacji Mġynowni Kamienia Dolomitowego, obowiŌzuje bezterminowo (zmieniona decyzjŌ znak: 
SR-II-1.7222.2.15.2014 z dnia 03 grudnia 2014 r., decyzjŌ znak: SR-II.7222.2.8.2016 z dnia 16 sierpnia 2016 r., decyzjŌ znak: SR-II.7222.2.27.2016 z 
dnia 21 lipca 2017 r. decyzjŌ znak: SR-II.7222.2.34.2017 z dnia 18 stycznia 2018 r.);  

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak ŤR.XIV.JI.6663-2-06 z dnia 17 lipca 2007 r. w sprawie udzielenia pozwolenia zintegrowanego dla Zakġad·w 
Azotowych w Tarnowie - Moťcicach dla Kompleksu Wytw·rczego Kaprolaktamu i Poliamid·w (zmiana pozwolenia znak: SW.II.1.JI.7673-6/08 z dnia 
16 marca 2009 r. w zakresie instalacji Poliamidu Naturalnego) zmieniona w caġoťci decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak 
SW.II.1.AJ.7673-11/08 z dnia 1 grudnia 2010 r. (zmiana pozwolenia znak: SR-II-1.7222.1.2.2011 z dnia 29 lipca 2011 r. oraz znak: SR-II-
1.7222.1.2.2012 z dnia 16 lutego 2012 r., znak: SR-II-1.7222.1.5.2012z dnia 20 czerwca 2012 r.), SR-II-1.7222.1.3.2013 z dnia 21 paůdziernika 2013 
r. - [WKS], decyzjŌ znak: SR-II-1.7222.2.16.2014 z dnia 03 grudnia 2014 r. - [WKS] oraz decyzjŌ znak: SR.II.7222.2.12.2017 z dnia 23 stycznia 2018 
r.), obowiŌzuje bezterminowo; 

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak SR-II-1.7221.2.2014 z dnia 29 grudnia 2014 r. w sprawie udzielenia pozwolenia na wp rowadzanie gaz·w i 
pyġ·w dla powietrza dla Grupy Azoty S.A., obowiŌzuje do 28.12.2024 r.; 

¶ Zgġoszenie do Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak TB/JK/1034/2014 z dnia 24 listopada 2014 r. dla instalacji Stacji Uzdatniania Wody EC II 



i instalacji Tworzyw M odyfikowanych Grupy Azoty S.A.; 

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II.7225.1.21.2016 r. z dnia 28 kwietnia 2017 r. wraz z Planem Mo nitorowania w sprawie 
udzielenia zezwolenia na uczestnictwo we wsp ·lnotowym systemie handlu uprawnieniami d o emisji gaz·w cieplarnianych dla instalacji 
elektrociepġowni znajdujŌcej siő na terenie Grupy Azoty S.A. (decyzje poprzednio obowiŌzujŌce: Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego 
znak SR-II-1.7225.1.2012 z dnia 13 wrzeťnia 2012 r. w sprawie udzielenia zezwolenia na uczestnictwo we wsp·lnotowym systemie handlu 
uprawnieniami do emisji gaz·w cieplarnianych dla elektrociepġowni znajdujŌcej siő na terenie Zakġad·w Azotowych w Tarnowie ð Moťcicach, 
obowiŌzuje do 12.09.2022 r., zmieniona decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.4.2012 z dnia 20 grudnia 2012 r. wraz z 
zaġŌcznikiem, decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.1.2013 z dnia 20 sierpnia 2013 r. wraz z zaġŌcznikiem, decyzjŌ 
Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.5.2013 r.z dnia 23 grudnia 2013 r., decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak 
SR-II-1.7225.3.2014 r. z dnia 31 grudnia 2014 r. wraz z Planem Monitorowania, decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-
1.7225.1.2.2015 r. z  dnia 16 lipca 2015 r. wraz z Planem Monitorowania);  

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II.7225.1.7.2016 z dnia 24 listopada 2017 r. w sprawie udzielenia zezwolenia na 
uczestnictwo we wsp·lnotowym systemie handlu uprawnieniami do emisji gaz·w cieplarnianych z instalacji produkcji kwasu azotowego, amoniaku 
oraz chemikali·w organicznych luzem przez krakowanie, reformowanie, utlenianie albo przez podobne procesy o zdolnoťci produkcyjnej ponad 
100 Mg/dobő wraz z Planem Monitorowania, obowiŌzuje na czas nieokreťlony ( poprzednio obowiŌzujŌce decyzje: Decyzja Marszaġka 
Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.1.2.2011 z dnia 30 czerwca 2011 r. w sprawie udzielenia zezwolenia na uczestnictwo we 
wsp·lnotowym systemie handlu uprawnieniami do emisji gaz·w cieplarnianych z instalacji produkcji kwasu azotowego, amoniaku oraz 
chemikali·w organicznych luzem przez krakowanie, reformowanie, utlenianie albo przez podobne procesy o zdolnoťci produkcyjnej ponad 100 
Mg/dobő, obowiŌzuje do 29.06.2021 r., zmieniona decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.5.2012 z dnia 20 grudnia 2012 
r. wraz z zaġŌcznikiem, decyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.2.2013 z dnia 20 grudnia 2013 r. oraz decyzjŌ Marszaġka 
Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-II-1.7225.4.2014 z dnia 30 grudnia 2014 r. wraz z Planem Monitorowania);  

¶ Decyzja Prezydenta Miasta Tarnowa znak: WGK.B-III.6210/16/02/03 z dnia 13.01.2003 r. w sprawie udzielenia zezwolenia na prowadzenia 

zbiorowego zaopatrzenia w wodő i zbiorowego odprowadzania ťciek·w, obowiŌzuje bezterminowo 

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak SR-IV-1.7322.1.28.2014.MG z dnia 30 grudnia 2014 r. na szczeg·lne korzystanie z w·d, w zakresie poboru 
w·d podziemnych z ujőcia zlokalizowanego w Tarnowie ð Moťcicach, obowiŌzuje do 31.12.2034 r.; 

¶ Decyzja Wojewody Maġopolskiego znak ŤR.XIV.MGŌ.6811-31-05 z dnia 29 grudnia 2005 r. na szczeg·lne korzystanie z w·d, w zakresie poboru w·d 
powierzchniowych z rzeki Dunajec, obowiŌzuje do 31.12.2025 r.; 

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-IV-1.7322.1.6.2015.MG z dnia 27 maja 2015 r. na odprowadzanie ťciek·w zawierajŌcych 
substancje szczeg·lnie szkodliwe dla ťrodowiska wodnego do urzŌdześ kanalizacyjnych Zakġadu Oczyszczania Ťciek·w T.W. Sp. z o.o., obowiŌzuje 
do 8.06.2019 r.;  

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-IV.7322.1.259.2017.MG z dnia 15 grudnia 2017 r. na odprowadzanie ťciek·w do w·d 

powierzchniowych, obowiŌzuje do 31.12.2021 r.; 

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak SR-IV-1.7222.1.2015.MG z dnia 1 lipca 2015 r. w sprawie udzielenia pozwolenia 
zintegrowanego dla Grupy Azoty S.A. dla Centralnej Oczyszczalni Ťciek·w, obowiŌzuje bezterminowo; 

¶ Decyzja znak: SR-IV.1.7328.1.2013.MG ustanawiajŌca strefő ochronnŌ dla ujőł wody 

¶ Decyzja Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego znak: SR-III-1.7244.4.9.2015.AG  z dnia 20 stycznia 2016 r. w sprawie zezwolenia Grupie Azoty S.A. 
na zbieranie i przetwarzanie odpad ·w, obowiŌzuje do 19.01.2026 r.;  

¶ Uchwaġa Sejmiku Wojew·dztwa Maġopolskiego Nr LI/833/10 z dnia 25 paůdziernika 2010 r. w/s utworzenia Strefy Przemysġowej ZAT S.A. (Dz.Urz. 
Woj. Maġopolskiego Nr 580/2010 poz. 4475). 



0.9 Opracowanie i wdroűenie 
korporacyjnego planu 
zaangaűowania stron 
zainteresowanych (Grupa 
Azoty) (ang. Stakeholder 
Engagement Pian, SEP) (ăSEP") 
zgodnie z Wymaganiami 
Operacyjnymi PR 10 EBOiR.  
 
Dla kaűdej nowej inwestycji, 
dla kt·rej polskie wġadze 
wymagajŌ przeprowadzenia 
oceny oddziaġywania na 
ťrodowisko (ang. Environmental 
Impact Assessment, EIA) 
(ăEIA"), opublikowanie w 
Intemecie streszczenia planu 
SEP w jőzyku 
niespecjalistycznym (ang. Non 
Technical Summary; NTS 
(ăNTS") dla wszystkich 
projekt·w w ramach Aneksu I 
zgodnie z definicjŌ zawartŌ w 
dyrektywie EIA.  
Zapewnienie, űe proces EIA 
zostanie przeprowadzony 
zgodnie z wymaganiami polskimi 
i UE. 

Korporacyjny (i jednostkowy) 
SEP bődzie okreťlaġ politykő w 
zakresie komunikacji spoġecznej 
Sp·ġki i jej zobowiŌzania w tym 
zakresie, w tym mechanizm 
skġadania skarg i zaűaleś, 
wskazanie os·b do kontaktu 
oraz informacje dotyczŌce 
dostőpnoťci informacji o 
projekcie.  

Najlepsza 
praktyka, 
Wymagania 
Operacyjne 
EBOIR 

 2013 -2016r. po 
tym okresie 
podlega 
weryfikacji co 
dwa lata w 
ramach 
audyt·w EHS 

SEP musi był 
zmieniany/aktual
izowany co 3 lata 
lub wczeťniej, 
wedġug potrzeb. 
 
Prosimy 
przekazał kopiő 
NTS (link do 
strony www) w 
raporcie rocznym 
oraz jako 
podsumowanie 
SEP w zwiŌzku z 
procesem EIA. 

NTS musi był 
osobnym 
dokumentem zgodnie 
z dyrektywŌ w 
sprawie oceny 
oddziaġywania na 
ťrodowisko 
(ădyrektywa EIA") i 
zawierał informacje 
o projekci e, 
oddziaġywaniu oraz 
dziaġania zmierzajŌce 
do ograniczenia 
ryzyka, 
przedstawione w 
spos·b zwiőzġy i 
zrozumiaġy. 

Informacja:  
W 2017 r. Grupa Azoty S.A. wykonaġa wniosek o wydanie pozwolenia zintegrowanego dla Instalacji Poliamidu Naturalnego II. Wniosek ten przed 
wydaniem decyzji byġ przedġoűony do publicznego wglŌdu w Maġopolskim Urződzie Marszaġkowskim a informacje o trwajŌcym postőpowaniu 
administracyjnym zostaġ opublikowany na tablicach informacyjnych Grupy Azoty S.A. Taki sam tryb postőpowania objŌġ wydanie pozwoleś 
zintegrowanych dla innych instalacji.  

0.1
0 

Prowadzenie regularnych 
audyt·w ťrodowiskowych, 
spoġecznych oraz BHP (co 3 
lata) w celu sprawdzenia 
postőpu prac zwiŌzanych z 
wdroűeniem ESAP i zgodnoťciŌ 
ze standardami 
ťrodowiskowymi UE. Pierwszy 
raport bődzie czőťciŌ, oceny 
zgodnoťci z BAT. 

Sprawdzenie stanu 
dziaġalnoťci. 

Najlepsza 
praktyka  

W ramach 
oceny BAT w 
2015r. 

Raport dla 
ZarzŌdu i EBOiR 

Raport dla Banku 
jako czőťł 
raportu 
za2016r. 

 



Informacja:  
Zgodnie z przyjőtŌ StrategiŌ, sp·ġka koncentruje siő min. na; ciŌgġym dostosowywaniu jakoťci produkt·w oraz oferowanego asortymentu do wymagaś 
odbiorc·w, doskonaleniu wġasnych produkt·w przy wykorzystywaniu nowoczesnych technologii, jak r·wnieű obniűaniu koszt·w wytwarzania poprzez 
modernizacjő gġ·wnych ciŌg·w produkcyjnych. 
DbajŌc o trwaġe i efektywne relacje z klientami i dŌűŌc do tego, by stał siő dostawcŌ pierwszego wyboru, sp·ġka dokġada wszelkich staraś by 
oferowane produkty byġy najwyűszej jakoťci. 
Realizacja przyjőtych cel·w strategicznych odbywa siő w oparciu o systemy zarzŌdzania, zgodne z najwyűszymi miődzynarodowymi standardami.  
Ponadto zgodnie z obowiŌzujŌcym prawem ochrony ťrodowiska, wszystkie pracujŌce w sp·ġce instalacjő produkcyjne posiadajŌ aktualne pozwolenia 
zintegrowane, kt·re regulujŌ obowiŌzki wynikajŌce z litery prawa.  
Ocenő zgodnoťci z BAT dla poszczeg·lnych instalacji przeprowadzono we wnioskach o zmianő pozwoleś zintegrowanych dla istniejŌcych instalacji 
IPPC oraz bődŌ przeprowadzone we wnioskach o wydanie pozwoleś zintegrowanych dla nowo budowanych instalacji. Z przeprowadzonej analizy 
wynikġa zgodnoťł z BAT dla istniejŌcych instalacji Grupy Azoty S.A. W 2017 r. zostaġ wykonany audyt zgodnoťci z BAT dla Centralnej Oczyszczalni 
Ťciek·w. Stwierdzono speġnienie wymagaś BAT dla tej instalacji za wyjŌtkiem jednego odstőpstwa pomiődzy zapisami BAT 4 w zakresie minimalnej 
czőstotliwoťci wykonywania analiz we wskaůniku fosfor og·lny a zapisami pozwolenia zintegrowanego. Sp·ġka wystŌpiġa do Urződu Marszaġkowskiego 
o zmianő Pozwolenia zintegrowanego wnioskujŌc o zwiőkszenie czőstotliwoťci wykonywania pomiar·w wskaůnika fosfor og·lny. 
Informacja nt. audyt·w ťrodowiskowych i bhp jest zawarta w pkt. 1.1. 

0.1
1 

Opracowanie planu 
zarzŌdzania terenami 
zanieczyszczonymi - powinno 
to obejm ował identyf ikacjő i 
inwentaryzacjő 
zanieczyszczonych obszar·w, 
ťrodki kontroli i plan 
naprawczy. 

Zgodnoťci z regulacjami i 
programami naprawczymi.  

Wym·g 
legislacyjny  

Najszybciej 
jak to 
moűliwe 

Badanie stanu 
gleby lub w·d 
podziemnych 
lub wyniki 
monitorowan i
a 

Regularne wyniki 
monitorowania 
dla kaűdego 
zanieczyszczone
go ter enu. 
Identyfikacja 
powinna 
obejmował 
tereny wok·ġ 
zakġad·w 
produkcyjnych.  

 

Informacja:  
Grupa Azoty S.A. dokonaġa rozpoznania czy na terenie jej dziaġalnoťci wystőpujŌ tereny zanieczyszczone. Badania umoűliwiġy zinwentaryzowanie 
obszar·w zanieczyszczonych. Zidentyfikowano lokalne zanieczyszczenie grunt·w rtőciŌ na terenach wyġŌczonej Elektrolizy Rtőciowej ð 
rozprzestrzenianie siő zanieczyszczenia jest monitorowane w piezometrach zlokalizowanych w obszarze zanieczyszczonym. Badania nie wykazaġy 
zanieczyszczenia w·d gruntowych. W 2015 r. wykonano Raport PoczŌtkowy obejmujŌcy teren Sp·ġki, kt·ry jest przedkġadany do Urződu 
Marszaġkowskiego wraz z wnioskami o wydanie pozwoleś zintegrowanych. Zgodnie z zapisami pozwoleś zintegrowanych corocznie wykonywana jest 
systematyczna ocena ryzyka zanieczyszczenia ziemi i w·d gruntowych dla instalacji IPPC. 

1. Jednostkowy (charakterystyczny dla danego zakġadu produkcyjnego) system zarzŌdzania ťrodowiskiem i BHP 

Nr Dziaġanie Ryzyko ťrodowiskowe, 
zobowiŌzania / korzyťci 

Wymagania 
prawne / 
najlepsza 
praktyka 

Zapotrzebowan
ia / ťrodki na 
realizacjő 
dziaġania 

Termin 
zakośczenia 
dziaġaś - 
Dziaġanie musi 
był 
zakośczone do 
kośca roku 

Cel i kryteria oceny 
postőp·w wdraűania 

Uwagi 



1.1 Wprowadzenie nowo 
opracowanych system·w 
zarzŌdzania ťrodowiskiem i BHP 
we wszystkich zakġadach 
produkcyjnych w Grupie 
Azoty. 

W celu utrzymania 
kompleksowych system·w 
zarzŌdzania w sp·ġce, nowo 
opracowane systemy EHS 
muszŌ został wprowadzone we 
wszystkich zakġadach 
produkcyjnych. Utrzymanie 
efektywnych i kompleksowych 
system·w zarzŌdzania 
ťrodowiskiem i relacjami 
spoġecznymi jest najlepszym 
narződziem sġuűŌcym 
dynamicznej i ciŌgġej poprawie 
rezultat ·w dziaġaś EHS w 
sp·ġce. 
Narződzie to pozwala na 
identyf ikacjő, unikniőcie, 
ograniczenie i 
zminimalizowanie ryzyka oraz 
oddziaġywania EHS. System 
zarzŌdzania EHS musi 
obejmował dziaġania 
podejmowane przez 
kontrahent·w i inne osoby 
trzecie (pracownik ·w sġuűb 
utrzymania ruchu) oraz inn ych 
pracownik·w zakġadu. W 
ramach systemu przewidziany 
powinien był program 
szkoleniowy w zakresie EHS 
dla wszystkich pracownik·w i 
kontrahent·w. 

Zgodnoťł z 
EBOiR i PR1. 
Zgodnoťł ze 
standardami 
wiodŌcych 
przedsiőbiorstw 
(tj. ZA Tarn·w i 
ZA Puġawy). 

Wynagrodzeni
e za czas 
poťwiőcony na 
zarzŌdzanie lub 
wynagrodzenie 
konsultant a 

W trakcie 
2013-2014 

System zarzŌdzania 
EHS obejmuje jasn Ō 
strukturő okreťlajŌcŌ 
obowiŌzki i formalne 
procedury 
operacyjne.  

Objőcie kaűdego 
zakġadu 
istniejŌcymi 
systemami 
zarzŌdzania 
ťrodowiskiem i 
BHP 

Informacja:  
Poziom jednostkowy dla danego zakġadu tj. Grupa Azoty. S.A. 
 
Grupa Azoty S.A. realizuje Politykő ZarzŌdzania Korporacji, kt·ra gwarantuje, űe cele strategiczne Sp·ġki osiŌgane sŌ w oparciu o zintegrowany 
system zarzŌdzania, zgodny z miődzynarodowymi standardami.  
Grupa Azoty S.A. posiada m.in. nastőpujŌce certyfikaty system·w zarzŌdzania, odnoszŌce siő do wskazanego obszaru: 

- certyfikat systemu zarzŌdzania ťrodowiskowego potwierdzajŌcy zgodnoťł systemu z normŌ ISO 14001:2015 (waűny do 14.06.2020r.);  

- certyfikat systemu zarzŌdzania jakoťciŌ potwierdzajŌcy zgodnoťł systemu z normŌ ISO 9001:2015 (waűny do 14.06.2020r.);  

- certyfikat systemu zarzŌdzania bezpiecześstwem i higienŌ pracy potwierdzajŌcy zgodnoťł systemu z normŌ PN-N 18001:2004 (waűny do 31 
stycznia 2020 r.);  

- certyfikat systemu zarzŌdzania bezpiecześstwem i higienŌ pracy potwierdzajŌcy zgodnoťł systemu z normŌ BS OHSAS 18001:2007 (waűny 



do 31 stycznia 2020 r.);  

- certyfikat systemu zarzŌdzania bezpiecześstwem űywnoťci potwierdzajŌcy zgodnoťł systemu z normŌ ISO 22000:2005 (waűny do 
17.10.2020r.);  

- certyfikat systemu zarzŌdzania energiŌ potwierdzajŌcy zgodnoťł systemu z normŌ ISO 50001:2011 (waűny do  22.03.2020r.);  

- certyfikat Programu Product Stewardship (waűny do 30.06.2020 r.) ;  

- certyfikat ak redytacji laboratorium badawczego na zgodnoťł z normŌ PN-EN ISO/IEC 17025:2005 (kompetencje laboratori·w badawczych 
i wzorcujŌcych) (waűny do 15 marca 2019r.). 

 
W roku 2017 w Grupie Azoty S.A. zostaġ przeprowadzony audyty  transferowy na nowŌ normő wedġug wymagaś ISO 9001:2015 i ISO 14001:2015. 
Audyt zakośczyġ siő pozytywnie i uzyskano certyfikaty systemu zarzŌdzania na zgodnoťł z normŌ ISO 9001:2015 oraz ISO 14001:2015.  
 
JednŌ z cech wdroűonych system·w zarzŌdzania jest ich ciŌgġe doskonalenie. W sp·ġce przyjmowane sŌ programy doskonalenia na dany rok, 
obejmujŌce m.in. kwestie wpġywajŌce na poprawő w obszarze ťrodowiska i bhp. Zasady postőpowania w tym zakresie opisuje wdroűona do 
stosowania procedura system·w zarzŌdzania. Sp·ġka wdroűyġa r·wnieű procedurő dotyczŌcŌ -Identyfikacji aspekt·w ťrodowiskowych i wyboru 
aspekt·w znaczŌcych. W Sp·ġce funkcjonuje r·wnieű procedura -Monitorowanie i pomiary ťrodowiskowe. W obszarze zarzŌdzania bhp funkcjonujŌ 
m.in. procedury ð ZarzŌdzanie ryzykiem zawodowym, Monitorowanie bezpiecześstwa i higieny pracy. Narződzia te opisujŌ zasady identyfikacji, 
oceny i sposob·w zarzŌdzania kwestiami dotyczŌcymi ťrodowiska oraz bhp, w celu minimalizowania ryzyk w tych obszarach . Procedury i inne 
regulacje wewnőtrzne przyjőte w Sp·ġce uwzglődniajŌ dziaġania podejmowane przez pracownik·w, kontrahent·w i inne osoby trzecie oraz 
uwzglődniajŌ ich szkolenie. 



1.2 Przekazanie EBOiR i innym 
akcjonariuszom raport ·w 
rocznych na temat dziaġaś 
EHS.  
 
Og·lne (zwiőzġe) 
podsumowanie kwestii 
ťrodowiskowych i spoġecznych 
na stronie internetowej.  
 
Dla kaűdego nowego projektu, 
kt·ry wymaga EIA zgodnie z 
prawem polskim i podlega 
przepisom Aneksu I do 
dyrektywy EIA, NTS zostanie 
opublikowany w Internecie.  

Aspekty, jakie powinny by ł 
uwzglődnione w raporcie 
rocznym: 

- og·lne informacje o 
statusie projektu w 
ramach Grupy; 

- informacje o rezultatach 
dziaġaś ťrodowiskowych i 
zgodnoťci ze standardami 
ochrony ťrodowiska; 

- podsumowanie 
kluczowych wskaůnik·w 
wydajnoťci (KPI) w tym 
energochġonnoťci i emisji 
dwutlenku wőgla dla 
kaűdego pododdziaġu. 

- podsumowanie wszelkich 
obszar·w, gdzie 
wystőpujŌ istotne 
niezgodnoťci z 
prawodawstwem 
dotyczŌcym ochrony 
ťrodowiska lub o 
istotnych naruszeniach 
dopuszczalnych poziom·w 
okreťlonych w uzyskanych 
zezwoleniach; 

- informacje o wszelkich 
istotnych karach lub 
innych istotnych 
obciŌűeniach a takűe 
trwajŌcych 
postőpowaniach sŌdowych 
zwiŌzanych z kwestiami  
ochrony ťrodowiska, 
spoġecznymi i BHP; 

- og·lne informacje 

dotyczŌce wdroűenia 
ESAP; 

- podsumowanie wszystkich 
zmian prawnych 
wpġywajŌcych na kwestie 
ochrony ťrodowiska lub 
kwestie spoġeczne. 

Najlepsza 
praktyka/ Wyma
gania 
Operacyjne 
EBOiR 

Ťrodki i zasoby 
wġasne 

Co roku, 
publikacja w 
pierwszym 
kwartale 
kolejnego 
roku.  
 
Pierwszy 
raport w 2014 
r.  

Rozszerzenie 
istniejŌcego 
systemu 
informowania 
akcjonariuszy. 

Przekazanie EBOiR i 
innym 
akcjonariuszom 
raport·w rocznych 
na temat wykonania 
dziaġaś z zakresu 
ESHS. 
 
Og·lnie (zwiőzġe) 
podsumowanie 
kwestii 
ťrodowiskowych i 
spoġecznych na 
stronie 
internetowej.  



Informacja:  
Raport EHS zostaġ sporzŌdzony w 2016 r. Informacje w zakresie EHS sŌ zawarte w raporcie dla EBOR i w rozliczeniu ESAP. Grupa Azoty rozpoczőġa 
prace nad przygotowaniem raport u zintegrowanego za lata 2016-2017. Raport zostanie opracowany zgodnie z wytycznymi Global Reporting Initiative 
w wersji  Standards oraz zostanie poddany zewnőtrznemu audytowi. Raport GRI bődzie takűe dostőpny na stronie internetowej sp·ġki.   
Informacje w jőzyku niespecjalistycznym o realizowanych nowych projektach wymagajŌcych EIA opublikowano na stronie internetowej Grupy  Azoty. 

1.3 Ustalenie procedury obsġugi 
skarg i zaűaleś w celu 
umoűliwienia konstruktywnej 
konsultacji spoġecznej oraz 
przeprowadzenia procesu 
informacyjnego, w 
szczeg·lnoťci w odniesieniu do 
historycznego oddziaġywania na 
ťrodowisko (np. skġadowisko 
odpad·w Wiťlinka w Gdaśsku) 
Potencjalne ryzyko 
ťrodowiskowe i spoġeczne jest 
traktowane jako istotna kwestia 
wymagajŌca wielkiej uwagi. 

Wczesne rozpoznanie 
problem·w i skarg spoġecznych, 
aby zapewnił wdroűenie 
rozwiŌzaś w odpowiednim 
czasie. 

Najlepsza 
praktyka i 
zgodnoťł z 
wymaganiami 
EBOiR i PR10. 

Koszty 
dziaġania biura 
informacyj nego 

W trakcie  Raporty zarzŌdu 
dotyczŌce 
zastosowania 
procedury 
rozpoznawania skarg. 

Ustalenie 
procedury 
obsġugi skarg i 
zaűaleś w celu 
umoűliwienia 
konstruktywnej 
konsultacji 
spoġecznej oraz 
przeprowadzenia 
procesu 
informacyjnego  

Informacja:  
Grupa Azoty S.A. posiada opracowanŌ i wdroűonŌ procedurő obsġugi skarg i zaűaleś w formie ZarzŌdzenia Wewnőtrznego nr 49/2010.  

2. Dziaġania wymagane w celu zachowania zgodnoťci. z krajowymi wymaganiami prawnymi w zakresie kwestii ťrodowiskowych oraz bezpiecześstwa i 
higieny pracy oraz standardami ťrodowiskowymi UE- GRUPA AZOTY S.A. 

Nr Dziaġanie Ryzyko ťrodowiskowe, 
zobowiŌzania / korzyťci 

Wymagania 
prawne / 
najlepsza 
praktyka 

Zapotrzebowan
ia /  ťrodki na 
realizacjő 
dziaġania 

Termin 
zakośczenia 
dziaġaś - 
Dziaġanie musi 
był 
zakośczone do 
kośca roku 

Cel i kryteria oceny 
postőp·w wdraűania 

Uwagi 



2.1 Monitorowanie oddziaġywania 
na ťrodowisko wszystkich 
dziaġajŌcych instalacji 
produkcyjnych.  
 
Odniesienie do wymagaś BAT. 

Ewidencjonowanie zuűycia 
surowc·w, paliwa i energii, 
emisji do powietrza, zuűycia 
wody, iloťci wytworzonych 
odpad·w. Regularna ocena 
efektywnoťci operacyjnej w 
celu ograniczenia zuűycia 
zasob·w i wytwarzania 
odpad·w. 

ObowiŌzek 
legislacyjny, 
najlepsza 
praktyka/ ťrodki i 
zasoby wġasne 

Ťrodki i zasoby 
wġasne 

W trakcie 
realizacji/ raporty 
bieűŌce i okresowe 

Oťwiadczenie 
dot. 
zgodnoťci w 
raporcie 
rocznym. 

Uzyskanie 
poziomu 
oddziaġywania na 
ťrodowisko 
zgodnie z 
projektem, 
gwarancjami i 
standardami 
ťrodowiskowymi, 
wskazanie 
propozycji zmian 
na lepsze. 
Przedstawienie 
raportu Bankowi. 

Informacja:  
Sp·ġka ewidencjonuje zuűycia surowc·w, paliwa i energii, emisji do powietrza, zuűycia wody, iloťci wytworzonych odpad·w. Dane na temat wielkoťci 
oddziaġywania na ťrodowisko sŌ wprowadzane do systemu Informatycznego Zakġadowy Bank Zanieczyszcześ Ťrodowiska. Przy jego pomocy 
wykonywane sŌ Sprawozdania do Maġopolskiego Urződu Marszaġkowskiego oraz raporty bieűŌce na potrzeby wġasne oraz instytucji zewnőtrznych. 
Ponadto wykonywane sŌ Sprawozdania do Krajowej bazy o emisjach gaz·w cieplarnianych i innych substancji oraz Krajowego rejestru uwalniania i 
transferu zanieczyszcześ. W ramach weryfikacji posiadanych przez Grupő Azoty S.A. pozwoleś zintegrowanych odbywa siő ocena pod kŌtem 
zgodnoťci z wymaganiami BAT. W 2017 r. zostaġ wykonany audyt zgodnoťci z BAT dla Centralnej Oczyszczalni Ťciek·w. Stwierdzono speġnienie 
wymagaś BAT dla tej instalacji za wyjŌtkiem jednego odstőpstwa pomiődzy zapisami BAT 4 w zakresie minimalnej czőstotliwoťci wykonywania analiz 
we wskaůniku fosfor og·lny a zapisami pozwolenia zintegrowanego. Sp·ġka wystŌpiġa do Urződu Marszaġkowskiego o zmianő Pozwolenia 
zintegrowanego wnioskujŌc o zwiőkszenie czőstotliwoťci wykonywania pomiar·w wskaůnika fosfor og·lny.  
W 2017 r. wykonano ocenő zgodnoťci oddziaġywania Sp·ġki na ťrodowisko z posiadanymi pozwoleniami zintegrowanymi. 

2.2 Ukośczenie planowanych 
inwestycji takich jak 
modernizacja wytw·rni kwasu 
siarkowego w celu zachowania 
zgodnoťci z BAT 

Wytw·rnia kwasu 
siarkowego jest obecnie 
w trakcie modernizacji i 
trwajŌca inwestycja 
pozwoli na zachowanie 
zgodnoťci z BAT 

Najlepsza 

praktyka 

Wymagania 

prawne /B AT 

Ťrodki i 

zasoby 

wġasne 

W trakcie realizacji/ 

raporty bieűŌce i 

okresowe 

Przekazanie 
aktuali zacji 
dotyczŌcej 
zgodnoťci z 
BAT w 
ramach oceny 
zgodnoťci z 
BAT w 2015 r. 

 

Informacja:  
Realizacja projektu Modernizacji Wytw·rni Kwasu Siarkowego zostaġa ukośczona w grudniu 2013 r.  Celem projektu byġa poprawa wskaůnik·w 
ekologicznych i zwiőkszenie wskaůnika produkcji pary wodnej przy zachowaniu zgodnoťci z BAT. Poniesione nakġady inwestycyjne na realizacjő 
projektu wyniosġy 64 646 tys. zġ. 



2.3 Ukośczenie planowanej 
modernizacji instalacji 
wytwarzania energii w celu 
zachowania zgodnoťci z 
wymaganiami po roku 2016. 
Dziaġanie to bődzie wymagaġo 
zastosowania odstőpstw 
uzgodnionych z wġadzami 
polskimi i europejskimi.  
 
Docelowe parametry emisji:  
200 mg/m3 dla SO2 
200 mg/m3 dla NOx 
20 mg/m 3 dla PM. 
 
Sp·ġka dostarczy informacje na 
temat odstőpstw oraz tego w 
jaki spos·b odstőpstwa te 
odnoszŌ siő do raportu 
rocznego. 

Ograniczenie negatywnego 
oddziaġywania na ťrodowisko 
zgodnie z wymaganiami IED 
(ZaġŌcznik V do IED). 
Inwestycja bődzie obejmowaġa 
instalacjő odazotowania 
gaz·w spalinowych deNOx, 
instalacjő do odsiarczania 
spalin FGD i wydajniejszy 
kolektor pyġu w zwiŌzku z 
BAT. 
 
W ramach audytu 
energetycznego i oceny 
zgodnoťci z BAT, rozwaűone 
bődŌ inne metody 
ograniczania wielkoťci emisji 
dwutlenku wőgla. 

Wymagania 
legislacyjne, 
najlepsze 
praktyki w ; 

zarzŌdzaniu, 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku 

Potrzeby 
inwestycyj ne 

Do 2016/2017 
r.  

Uzyskanie 
odpowiedniego 
pozwolenia.  
 
Aktualizacja 
informacji na temat 
inwestycji w 
raporcie rocznym, 
wybrana technologia 
i docelowe parametry 
emisji.  
 
Publikacja NTS dot. 
inwestycji; 
dostarczenie 
Bankowi kopii/ linku 
do strony www w 
ramach raportu 
rocznego. 

 

Informacja:  
W roku 2017 r. zakośczono realizacjő projekt ·w Instalacji odazotowania spalin oraz Instalacji odsiarczania spalin , kt·re naleűaġy do najwaűniejszych 
zrealizowanych w 2017 roku inwestycji proekologicznych w Grupie Azoty S.A. Projekty zwiŌzane byġy z dostosowaniem przemysġowych obiekt·w 
energetycznego spalania do standard·w emisji okreťlonych rozporzŌdzeniem Ministra Ťrodowiska z dnia 22 kwietnia 2011 roku w sprawie standard·w 
emisyjnych z instalacji oraz DyrektywŌ IED. Realizacja projekt·w pozwoli na zmniejszenie ġadunku zanieczyszcześ wprowadzanych do ťrodowiska 
oraz poprawi jakoťł powietrza poprzez obniűenie wielkoťci emisji zanieczyszcześ z instalacji spalania paliw. Projekty instalacji odsiarczania 
i odazotowania spalin uzyskaġy dofinansowanie ze ťrodk·w Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2009ð2014. 
Poniesione nakġady inwestycyjne na realizacjő projektu Instalacji odsiarczania i odpylania spalin wyniosġy 38 425 tys. zġ, w tym w 2017 roku 
poniesiono nakġady w wysokoťci 7 790 tys. zġ. 
Poniesione nakġady inwestycyjne na realizacjő projektu Instalacji odazotowania spalin wyniosġy 40 406 tys. zġ, w tym w 2017 roku poniesiono nakġady 
w wysokoťci 1 896 tys.  zġ. 

2.4
. 

Przygotowanie planu (w tym 
budűetu) oraz jeťli to 
konieczne, modernizacja 
oczyszczalni ťciek·w  w celu 
zapewnienia dġugofalowej 
zgodnoťci z polskimi i 
europejskimi standardami 
ťrodowiskowymi 

Ograniczenie negatywnego 
oddziaġywania na ťrodowisko 
oraz speġnienie wymagaś IED. 

Wymagania 
legislacyjne, 
najlepsze 
praktyki w 
zarzŌdzaniu, 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku 

Potrzeby 
inwestycyj ne, 
wewnőtrzne i 
zewnőtrzne 

2015 - 2020r. 
zgodnie z 
wymaganiami 
wġadzy 
wġaťciwej 

Uzyskanie 
pozwolenia 
zintegrowanego i 
zgodnoťł z 
wymaganiami 

Informacje o 
postőpie dziaġaś 
naleűy 
przekazywał w 
raportach 
rocznych 
poczŌwszy od 
2015 r. 

Informacje:  
Grupa Azoty przygotowaġa plan modernizacji oczyszczalni ťciek·w. MoűliwŌ realizacjő projektu okreťlono na lata 2020-2021. W latach 2018/2019 
planowane jest wykonanie aktualizacji planu m.in. pod kŌtem dalszej optymalizacji zakresu prac i dostosowania do moűliwych zmian w skġadzie 
i iloťci ťciek·w. 



2.5 Przygotowanie planu (w t ym 
budűetu) i prowadzenie badaś 
stanu gleby i w·d podziemnych 

Ograniczenie negatywnego 
oddziaġywania na ťrodowisko 
zgodnie z wymaganiami IED. 
Pozwoli to na dokonanie oceny 
warunk·w podstawowych i 
identyf ikacjő obszar·w, na 
kt·re oddziaġuje 
przedsiőwziőcie. 

Wymagania 
legislacyjne, 
najlepsze 
praktyki w 
zarzŌdzaniu, 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku 

Ťrodki i zasoby 
wġasne oraz 
wsparcie z 
zewnŌtrz 

2015 ð 2018 r. Raport na temat 
stanu gleby i w·d 
podziemnych 

 

Informacje:  
W 2015 r. zostaġ wykonany Raport PoczŌtkowy obejmujŌcy teren Sp·ġki i przekazany w 2016 r. do Marszaġka Wojew·dztwa Maġopolskiego. Zgodnie z 
zapisami pozwoleś zintegrowanych corocznie wykonywana jest systematyczna ocena ryzyka zanieczyszczenia ziemi i w·d gruntowych dla instalacji 
IPPC. 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Roczny raport  
na temat kwestii ťrodowiskowych i spoġecznych 
 

1. Informacje dotyczŌce sp·ġki 

Nazwa (firma) sp ·ġki: Grupa Azoty  Zakġady Azotowe ăPuġawyó S.A. 

Adres sp·ġki: Aleja TysiŌclecia Paśstwa Polskiego 13 

Kraj : Polska 

Miasto/poġoűenie: Puġawy 



Upowaűniony przedstawiciel : Izabela Ťwiderek 
Niniejszym oťwiadczam, űe informacje zawarte w niniejszym raporcie w spos ·b kompletny  i prawidġowy przedstawiajŌ 
dziaġalnoťł Sp·ġki w okresie sprawozdawczym. 
Podpis: 
 
 
 
Stanowisko: Wiceprezes ZarzŌdu  Data sporzŌdzenia:   22.03.2018. 
Dane kontaktowe :  
Tel.:  81 565 22 68 
E-mail:  Izabela.Swiderek@grupaazoty.com  

 
Prosző podał kluczowe informacje dotyczŌce wynik·w Sp·ġki oraz poziom·w produkcji dla ka űdego zakġadu produkcyjnego. Dla kaűdego z 7 duűych zakġad·w 
produkcyjnych, prosző podał: 
 

Wyszczeg·lnienie NarastajŌco 

  [tys. zġ] 
Wykonanie 

2016 

Wykonanie 
2017 

Przychody ze sprzedaűy                          2 860 140 3 060 088 

Wynik na sprzedaűy 334 342 350 210 

EBIT 328 261 351 287 

EBITDA 496 231 528 062 

Wynik netto  273 342 284 082 

 
 
Kluczowe wskaůniki wydajno ťci (ang. key performance  indicators; KPI) w odniesieniu do zuűycia energii, emisji, zuűycia zasob·w naturalnych oraz emisji 
dwutlenku wőgla; 
Liczbő os·b zatrudnionych oraz zmiany w strukturze zatrudnienia na przestrzeni ostatnich 3 lat.  
 
 
 

 Stan na  
31.12.2015r.  

Stan na 31.12.2016r. Stan na  
31.12.2017r.  

Liczba pracownik·w zatrudnionych w spos·b bezpoťredni: 3 290 3 416 3498 

Liczba pracownik·w kontraktowych (najemnych): 147 99 53 

 
Podał informacje dotyczŌce uzyskanych zezwoleś oraz stan zgodnoťci dla kaűdego podmiotu zaleűnego z wymaganiami dyrektywy w sprawie 
zintegrowanego zapobiegania i ograniczania (kontroli) zanieczyszcześ (ang. Integrated Pollution Prevention and Control; IPPC) / dyrektywy w sprawie emisji 
przemysġowych (ang. Industrial Emissions Directive; IED  
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Decyzje z o bszaru ťrodowiskowego Grupa Azoty Zakġady Azotowe ăPuġawyó S.A. 
 
A. Pozwolenie Zintegrowane  
 

¶ Decyzja Lubelskiego Urződu Wojew·dzkiego Nr PZ 7/2004 znak: ŤiR.V.6618/31-5/04 udzielajŌca Zakġadom Azotowym Puġawy S.A. w Puġawach 
pozwolenia zintegrowanego na eksploatacjő instalacji w przemyťle chemicznym do wytwarzania, przy zastosowaniu proces·w chemicznych, 
podstawowych produkt·w lub p·ġprodukt·w. 
 

Decyzje zmieniajŌce: 

¶ Decyzja Nr PZ 12/2007 ,znak: ŤiR.V.6618/14-12/2006/2007 z dnia 12 grudnia 2007 r., wydana pr zez Wojewodő Lubelskiego. 

¶ Decyzja Nr PZ 8/2008, znak: RŤ.IĠ.0722/12/08 z dnia 25 listopada 2008 r. wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 

¶ Decyzja Nr PZ 21/2010, znak: RŤ.V.MJ.7624/52/08  z dnia 27 lipca 2010 r., wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 

¶ Decyzja Nr PZ 16/2011, znak: RŤ.V.IĠ.7624/52/08 z dnia 9 sierpnia 2011 r. wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 

¶ Decyzja Nr PZ22/2012 , znak: RŤ.V.IĠ.7624/52/08 z dnia 28 listopada 2012 r., wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 

¶ Decyzja Nr PZ23/2014 , znak: RŤ-V.7222.46.2014.ILU z dnia 23 paůdziernika 2014 r., wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 

¶ Decyzja Nr PZ45/2014 , znak: RŤ-V.7222.46.2014.ILU z dnia 28 listopada 2014 r.,  wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 

¶ Decyzja Nr PZ7/2015 , znak: RŤ-V.7222.46.2014.ILU z dnia8 kwietnia 2015 r.,  wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 

¶ Decyzja Nr PZ15/2015 , znak: RŤ-V.7222.46.2014.ILU z dnia 24 czerwca 2015 r.,  wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 

¶ Decyzja Nr PZ6/2016 , znak: RŤ-V.7222.46.2014.MCHW z dnia 26 lutego 2016 r.,  wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 

¶ Decyzja Nr PZ 15/2017, znak: RŤ-V.7222.46.2014.MCHW z dnia 11 lipca 2017 roku, wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 

¶ Decyzja Nr PZ 30/2017, znak: RŤ-V.7222.46.2014.ILU z dnia 18 grudnia 2017 roku, wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 
 
Termin obowiŌzywania ð  czas nieoznaczony. 
 
B. Decyzja  zezwalajŌce na uczestnictwo we wsp·lnotowym systemie handlu uprawnieniami do emisji dla instalacji  Elektrociepġownia 
 

¶ Decyzja z dnia 9 sierpnia 2016 r. znak: RŤ-V.7225.8.2016.ARA wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 
z p·ůniejszymi zmianami: 

¶ Decyzja z dnia 21 marca 2017 r. znak: RŤ-V.7225.8.2016.MCHW wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 

¶ Decyzja z dnia 7 lutego 2018 r. znak: RŤ-V.7225.8.2016.AGK wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 
 

C. Decyzja zezwalajŌca na emisjő gaz·w cieplarnianych dla instalacji technologicznych 
 

Decyzja z dnia 9 sierpnia 2016 r. znak: RŤ-V.7225.7.2016.ARA wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego.  
z p·ůniejszymi zmianami: 

¶ Decyzja z dnia 21 marca 2017 r. znak: RŤ-V.7225.7.2016.MCHW wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 

¶ Decyzja z dnia 8 lutego 2018 r. znak: RŤ-V.7225.7.2016.AGK wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa Lubelskiego. 
 

D. Pozwolenia sektorowe  

¶ Decyzja zezwalajŌca na prowadzenie dziaġalnoťci w zakresie transportu odpad·w , znak: ŤR.6233.10.2014.AKA. z  dnia 27.10.2014 r., wydana 
przez Starostő Puġawskiego, termin obowiŌzywania 27.10.2024 rok. 

¶ Decyzja zatwierdzajŌca instrukcjő prowadzenia skġadowiska , znak: RŤ-V.7241.34.2014.LG,  z dnia 17.12.2014 r. wydana przez Marszaġka 
Wojew·dztwa Lubelskiego. 



 
E. Raport o bezpiecześstwie 
Raport o bezpiecześstwie zatwierdzony przez Lubelskiego Komendanta Wojew·dzkiego PSP w Lublinie decyzjŌ nr: WZ-5517/47-2/03 z dnia 12 listopada 
2003 r.  
Decyzje zmieniajŌce: 

¶ decyzjŌ znak: WZ-5517/23-3/10 z dnia 3 listopada 2010 r.  

¶ zmiany Raportu o bezpiecześstwie w 2013 roku zostaġy zatwierdzone decyzjŌ znak: WZ.5586.4.2013 z dnia 16 maja 2013 r. 

¶ 16 paůdziernika 2017 r. przedġoűono do Lubelskiego Wojew·dzkiego Inspektora Ochrony Ťrodowiska oraz Lubelskiego Komendanta Wojew·dzkiego 
Paśstwowej Straűy Poűarnej Raport o bezpiecześstwie.  Lubelski Wojew·dzki Inspektor Ochrony Ťrodowiska pismem WI.7060.1.15.2017.RG z dnia 
24 listopada 2017 r. pozytywnie zaopiniowaġ zġoűony przez Grupő Azoty Zakġady Azotowe ăPuġawyó S.A. Raport. Procedura ostatecznego 
zatwierdzenia Raportu przez  Lubelskiego Komendanta Wojew·dzkiego PSP w toku. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Okres sprawozdawczy : 2017r.  
 

2. Informacje og·lne 

Czy projekt jest, co do z asady, 
zgodny ze wszystkimi Wymaganiami 
Operacyjnymi (ang. Performance 
Requirements) EBOiR (z 
uwzglődnieniem uzgodnionych 
plan·w dziaġaś, wyġŌcześ lub 
odstőpstw)? 

Tak [x]  
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi NIE, prosző 
przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce istotnych 
niezgodnoťci:  

 

Czy projekt jest, co do z asady, 
zgodny ze wszystkimi obowiŌzujŌcymi 
przepisami w zakresie ochrony 
ťrodowiska i polityki spo ġecznej? 

Tak [x ]  
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi NIE, 
prosző .przedstawi ł szczeg·ġy dotyczŌce 
istotnych niezgodnoťci:  

Czy miaġy miejsce wypadki lub 
awarie, kt·re spowodowaġy szkody w 
ťrodowisku, obraűenia i utrat ő űycia 
ludzi, miaġy negatywny wpġyw na 
projek t, pracő lub spoġecznoťci 
lokalne, dobra kultury bŌdů 
spowodowaġy powstanie zobowiŌzaś po 
stronie Sp·ġki? 

Tak [ ]  
Nie[x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał 
takie zdarzenia, w t ym szczeg·ġy dziaġaś 
naprawczych oraz dziaġaś podjőtych w celu 
zapobieűenia ponownemu wystŌpieniu takich 
zdarześ: 
 

Czy miaġy miejsce jakiekolwiek zmiany 
w przepisach dotyczŌcych ochrony 
ťrodowiska, polityki spoġecznej, pracy 
lub BHP, kt·re majŌ istotny wpġyw na 
Sp·ġkő? 

Tak [ ]  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, 
prosző opisał takie zmiany:  



Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za ochrony 
ťrodowiska w okresie 
sprawozdawczym? 

Liczba: 3 Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce 
takich kontroli, w t ym liczbő i charakter 
stwierdzonych nieprawidġowoťci:  
Kontrole Wojew·dzkiej Inspekcji Ochrony 
Ťrodowiska 

1.W dniach 17.10 ð 04.12.2017 roku ð 
kontrola w zakresie przeciwdziaġania 
powaűnym awariom. 

Nie stwierdzono nieprawidġowoťci w 
obszarze ťrodowiskowym  i nie wydano 
zaleceś pokontrolnych 

2.W dniach 27.04 ð 10.05.2017 r ð 
kontrola    przestrzegania przepis·w ochrony 
ťrodowiska w zakresie emisji gaz·w i pyġ·w 
do powietrza  
Wydano dwa zarzŌdzenia 
pokontrolne   dotyczŌce Zakġadu 
Elektrociepġowni.  

Pismem z dnia 30.10.2017 roku 
poinformowano WIOŤ o realizacji 
przedmiotowych zarzŌdześ.  

 
Kontrola Urződu Marszaġkowskiego 
1.13 lutego 2017 roku miaġa miejsce kontrola 
majŌca na celu przeprowadzenie analizy 
pozwolenia zintegrowanego w zwiŌzku z 
wejťciem w űycie konkluzji BAT w 
odniesieniu do wsp·lnych system·w 
oczyszczania ťciek·w/gaz·w odlotowych i 
zarzadzania nimi w sektorze chemicznym . 

 

Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za bezpiecześstwo i 
higienő pracy w okresie 
sprawozdawczym? 

Liczba: 20 
kontro li w roku 
kalendarzowym 
2017 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce 
takich kontroli, w t ym liczbő i charakter 
stwierdzonych nieprawidġowoťci:  
W 2017 roku Inspektor Sanitarny w Puġawach 
nie wydaġ űadnych decyzji.  
W 2017 roku przeprowadzono dwie kontrole 
sprawdzajŌce realizacjő zaleceś decyzji z 
2016 roku dotyczyġy remont·w pomieszcześ 
higienicznosanitarnych w Zakġadzie 
Kaprolaktamu. Zalecenia zrealizowano w 2017 
roku.  



Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za inspekcjő pracy w 
okresie sprawozdawczym? 

Liczba: 3 
kontrole 
Paśstwowej 
Inspekcji Pracy 
W 2017r. 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich kontroli, w tym liczbő i charakter stwierdzonych 
nieprawidġowoťci:  
Wydano 2 nakazy. Jeden nakaz zawierajŌcy 1 zalecenie dotyczŌce opracowania instrukcji i szczeg·ġowych wskaz·wek dotyczŌcych 
bezp. i higieny pracy na stanowiskach pracy zawiŌzanych z zagroűeniami wypadkowymi, na kt·rych pracownicy wykonujŌcy 
prace wyposaűeni sŌ w broś palnŌ oraz ťrodki przymusu bezp. Drugi nakaz zawieraġ dwa zalecenia: 
1.Oznakował rurociŌgi soli grzewczej i azotu na instalacjach produkcyjnych melaminy w spos·b okreťlony w przepisach. 
2. Ogrodził i oznakował miejsce skġadowania soli grzewczej z remontowanej instalacji produkcyjnej melaminy.  
W/w zalecenia zrealizowano.    
Wydano r·wnieű 3 WystŌpienia zawierajŌce ġŌcznie 13 zaleceś.  Poniűej wymieniono zalecenia WystŌpieś: 
1.Uwzglődnianie w dokonywanych przez pracownik·w sġuűby bhp przeglŌdach przestrzegania przepis·w i zasad bhp na 
stanowiskach pracy, zagadnieś zwiŌzanych ze stanem instalacji wentylacyjnych i kanalizacyjnych w laboratoriach. 
2. Wygrodzenie i oznakowanie stref niebezpiecznych w czasie przygotowania do remont·w i prowadzenia prac niebezpiecznych. 
3. Wprowadzenie zmian w sposobie przygotowania instalacji produkcyjnej do remontu poprzez wyeliminowanie zrzut·w wody 
amoniakalnej do kanalizacji.  
4. Podjőcie dziaġaś w celu zmiany sposobu opr·űniania i napeġniania solŌ grzewczŌ remontowanych instalacji produkcyjnych 
melaminy.  
5. Wprowadzenie zasady precyzyjnego okreťlania miejsc, w kt·rych zakġadane sŌ zaťlepki rurociŌg·w z mediami 
niebezpiecznymi przed przekazaniem instalacji do remont·w. 
6.Zatwierdzanie przez pracodawcő sporzŌdzanych protokoġ·w powypadkowych, tylko w przypadku uprzedniego zakośczenia 
postőpowania wyjaťniajŌcego przez zesp·ġ powypadkowy w zwiŌzku z wniesionymi uwagami i zastrzeűeniami przez 
uprawnionych do takiego dziaġania (poszkodowanego pracownika lub uprawnionego czġonka jego rodziny przy wypadku 
ťmiertelnym). 
7. Rozpatrzenie uwag i zastrzeűeś wniesionych w dniu 23.01.2017r. do sporzŌdzonego protokoġu powypadkowego nr 035/2016, 
przez poszkodowanego pracownika.  
8. Ustalenie i dokumentowanie przez zesp·ġ powypadkowy w sporzŌdzanych protokoġach powypadkowych, przestrzegania 
przepis·w prawa pracy, a w szczeg·lnoťci przepis·w i zasad bhp albo przepis·w dotyczŌcych ochrony űycia i zdrowia. 
9. Formuġowanie i dokumentowanie w sporzŌdzanych protokoġach powypadkowych przez zesp·ġ powypadkowy przyczyn 
analizowanych wypadk·w przy pracy, nierozumianych mylnie jako wydarzenie zwiŌzane z wypadkiem. 
10.Podjőcie dziaġaś w celu moűliwie szybkiego rozpoczőcia budowy nowego zbiornika na oleum. 
11.Zabezpieczenie przed przypadkowym zamkniőciem zawor·w na rurociŌgach przelewowych kwasu siarkowego. 
12. Rozwaűenie wprowadzenia monitoringu kamerami przemysġowymi terenu instalacji produkcyjnej kwasu siarkowego i oleum. 
13.Umocowanie oderwanych blach osġonowych izolacji zbiornika oleum. 
O sposobach i terminie realizacji powiadomiono pisemni e PIP. Sp·ġka realizuje zalecenia zgodnie z wymaganiami okreťlonymi przez 
organy kontrolne.  

Czy w wyniku przeprowadzenia 
takich kontroli naġoűono na Sp·ġkő 
kary pieniőűne lub inne kary bŌdů 
wprowadzono plany dziaġaś 
naprawczych? 

Tak [ ]  
Nie[x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał 
takie przypadki, w t ym stan wdraűanych 
dziaġaś naprawczych majŌcych na celu 
usuniőcie stwierdzonych nieprawidġowoťci:  

Czy Sp·ġka zatrudniaġa w okresie 
sprawozdawczym zewnőtrznych 
wykonawc·w w zakresie pr ac 
zwiŌzanych z projektem? 

Tak [ ]  
Nie[x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző okreťlił 
dla jakich rodzaj ·w prac zatrudniono 
wykonawc·w zewnőtrznych oraz w jaki 
spos·b Sp·ġka monitorowaġa zgodnoťł dziaġaś 
wykonawc·w z Wymaganiami Operacyjnymi 
EBOiR oraz wymaganiami okreťlonymi w  
Ťrodowiskowo-Spoġecznym Planie Dziaġaś 
(ang. Environmental and Social Action Pian):  
 



Czy w powyűszym zakresie 
stwierdzone zostaġy jakiekolwiek 
nieprawidġowoťci w wyniku dziaġaś 
zatrudnionych przez Sp·ġkő 
wykonawc·w zewnőtrznych? 

Tak [x]  
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző 
przedstawił szczeg·ġy, w tym opisał w jaki 
spos·b Sp·ġka zapewnia, űe dziaġania 
naprawcze sŌ wdraűane przez jej 
wykonawc·w? 
Podczas kontroli wydawane sŌ zalecenia 
przedstawiane w protokoġach z kontroli lub 
zalecenia ustne. Wykonanie zaleceś 
sprawdzane jest podczas kolejnych kontroli. 
W przypadku powaűnych uchybieś, praca jest 
przerywana do czasu ich usuniőcia. 

Czy jakiekolwiek dziaġania 
operacyjne zostaġy ograniczone, 
czasowo zawieszone lub zlikwidowane 
w zwiŌzku z kwestiami w za kresie 
ochrony ťrodowiska, BHP lub 
kwestiami p racowniczymi? 

Tak [ ]  
Nie[x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző 
opisał takie przypadki:  
 

Prosző opisał programy ťrodowiskowe lub spoġeczne, inicjatywy lub podprojekty podejmowane w 
okresie sprawozdawczym majŌce na celu poprawienie wynik ·w dziaġalnoťci w zakresie ochrony 
ťrodowiska, polityki spoġecznej lub dziaġania system·w zarzŌdzania: 
Informacje zawarte w pkt 9 . 
Prosző okreťlił poziom wydatk·w na powyűsze cele (wydatki inwestycyjne lub wydatki operacyjne) 
oraz wskazał czy sŌ one zwiŌzane z wymaganiami Ťrodowiskowo-Spoġecznego Planu Dziaġaś (ang. 
Environmental and Social Action Pian) czy dotyczŌ innej inicjatywy:  
Informacje zawarte w pkt 9.  

 

3. Status Ťrodowiskowo-Spoġecznego Planu Dziaġaś 

Prosző przedstawił informacje dotyczŌce kaűdego zagadnienia okreťlonego w Ťrodowiskowo-
Spoġecznym Planie Dziaġaś (ang. Environmental and Social Action Pian; ESAP) (ăESAP") uzgodnionym z 
EBOiR. Jeťli w okresie sprawozdawczym ESAP zostaġ zaktualizowany, prosző zaġŌczył kopiő nowego 
planu. 
Informacje zawarte w zaġŌczniku. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

4. Dane z monitorowania stanu ťrodowiska dla kaűdego kluczowego podmiotu zaleűnego 

Informacje wymagane w t ym punkcie mogŌ pochodził z raportu dotyczŌcego dziaġaś w zakresie spoġecznej odpowiedzialnoťci biznesu (ang. Corporate Social 
Responsibility; CSR) (ăCSR") lub moűna zaġŌczył peġny raport CSR 
 

Prosző podał imiő i nazwisko oraz dan e kon t aktowe kierownika 
ds. ochrony ťrodowiska:  

Marek Kuba ð Gġ·wny Specjalista Ochrony Ťrodowiska 
Email: marek.kuba@grupaazoty.com 
Tel: 603 712 356 

Parametr 2 Wartoťł3 Jednostka  Status zgodnoťci4 Uwagi5 

Ťcieki      

Ťcieki r azem 83 772 tys.m3   

Biochemiczne zapotrzebowanie 
na tlen; BZT5 (ang. Biochemical 
Oxygen Demand; BOD) 

3,9 mg/dm 3 Zgodnie z PZ 
 

Chemiczne zapotrzebowanie na 
tlen; ChZT (ang. Chemical 
Oxygen Demand; COD) 

25,4 mg/dm 3 Zgodnie z PZ 

 

Zawiesiny czŌstek staġych 29,2 mg/dm 3 Zgodnie z PZ  

Fosfor 0,07 mg/dm 3 Zgodnie z PZ  

Azotany 7,6 mg/dm 3 Zgodnie z PZ  

Metale ciőűkie     

Cynk 0,0292 mg/dm 3 Zgodnie z PZ  

Nikiel  0,0006 mg/dm 3 Zgodnie z PZ  

Oġ·w 0,0011 mg/dm 3 Zgodnie z PZ  

Chrom 0,0007 mg/dm 3 Zgodnie z PZ  

Miedů 0,017 mg/dm 3 Zgodnie z PZ  

Arsen 0,0026 mg/dm 3 Zgodnie z PZ  

[Inne]      

Emisja do powietrza  
Na kaűde gġ·wne 
ůr·dġo emisji  

Mg/rok 
  

SO2 942,56 Mg/rok Zgodnie z PZ  

Tlenki azotu (NOX) 2 420,22 Mg/rok Zgodnie z PZ  

Pyġ saletry amonowej 387,58 Mg/rok Zgodnie z PZ  

Pyġ mocznika 28,92 Mg/rok Zgodnie z PZ  

Pyġ siarczanu amonu 198,23 Mg/rok Zgodnie z PZ  

Pyġ melaminy 11,13 Mg/rok Zgodnie z PZ  

Pyġ ze spalania paliw 111,99 Mg/rok Zgodnie z PZ  

CO2 1718 853,23 Mg/rok Zgodnie z PZ  

Inne parametry      

Haġas     

[Inne]      

Odpady staġe     
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Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce rodzaj·w i ilo ťci odpad·w staġych wytwarzanych w ramach projektu. Prosz ő wskazał przypadki, w kt·rych odpady 
klasyfikowane sŌ jako niebezpieczne. Okreťlił metody ich ponownego wykorzystania, recyklingu lub unieszkodliwiana dla odpad·w kaűdego rodzaju. 

                                                                      Rok 2017 

   

Rodzaj odpad·w Wytworzone [Mg] Dopuszczalna w PZ [Mg] 

Odpady niebezpieczne 435,536 Zgodnie z PZ 

Odpady inne niű niebezpieczne 97 124,64 Zgodnie z PZ 

Razem 97 560,176 Zgodnie z PZ 

 

Mg 

Zagospodarowanie odpad·w we wġasnym zakresie og·ġem 17 526,69 

w tym:    

Odzysk 25,48 

Skġadowanie 17 501,21 

Przekazane firmom zewnőtrznym posiadajŌcym odpowiednie 
pozwolenia na zbieranie/odzysk/unieszkodliwianie odpad·w, 

80 304,90 

w tym:    

z roku bieűŌcego 80 030,31 

Odpady magazynowane na koniec roku w odniesieniu do 
wytworzonych w roku bieűŌcym 

3,17 

w tym:    

Niebezpieczne 2,490 

Inne niű niebezpieczne 0,68 

 
 
 
 
 



 

5. Zuűycie zasob·w i wielkoťci produkcji 

Parametr  Wartoťł 
Jednostka 

miary  
Uwagi6 

Zuűyte paliwa  

Ropa naftowa                          -   

Gaz ziemny 993 282 Tm3 ĠŌcznie jako surowiec i paliwo 

Wőgiel kamienny 626 754 TO  

Wőgiel brunatny -   

Energia elektryczna 
z sieci 

1 023 910 MWh  

Ciepġo zakupione z 
obcych ůr·deġ 

-   

Zuűyte materi aġy wsadowe i surowce  

Benzen w przerobie       62 546 TO  

Polietylen  2 864 KG  

Siarka      40 041 TO  

Wielkoťł produkcji  

Saletra amonowa 1 111 897 TO  

Kaprolaktam 66 252 TO  

Mocznik 1 151 781 TO  

Melamina 89 852 TO  

 

6. ZarzŌdzanie zasobami ludzkimi 

Prosző podał imiő i nazwisko oraz dane kontaktowe 
kierownika ds. HR: 

Renata Kubiť, Kierownik Dziaġu Administracji 
kadrowej ð tel.81 -565-37-55 
 e-mail  renata.kubis@grupaazoty.com 

 
Razem 

Zatrudnieni w t ym 
okresie 
sprawozdawczym 

Zwolnieni w t ym 
okresie 
sprawozdawczym 

Liczba pracownik·w 
zatrudnionych w spos·b 
bezpoťredni:  

3 498 184 92 

Liczba pracownik·w 
kontrak t owych 
(najemn ych):  

53   

Czy w okresie sprawozdawczym 
miaġy miejsce zwolnienia grupowe? 

Tak [ ]  
Nie [x]  
 

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał plan 
zwolnieś grupowych, w tym przyczyny zwolnieś 
grupowych, liczbő zwalnianych pracownik·w, 
spos·b, w jaki zostali wybrani, przeprowadzony 
proces konsultacji oraz ťrodki podjőte w celu 
zġagodzenia skutk·w zwolnieś grupowych: 



Czy w przyszġym roku planowane 
jest ograniczeni e stanu 
zatrudnienia? 

Tak [ ]  
Nie [x]  
 

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał plan 
zwolnieś grupowych, w tym przyczyny zwolnieś 
grupowych, liczbő zwalnianych pracownik·w, spos·b, 
w jaki zostanŌ, wybrani i proces konsultacji: 

Czy w reprezentacji zwiŌzk·w 
zawodowych w zakġadach Sp·ġki 
miaġy miejsce zmiany personalne 
w okresie sprawozdawczym? 

Tak [x]  
Nie []  
 

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző przedstawił 
szczeg·ġy takich zmian oraz podsumował 
zaangaűowanie zwiŌzk·w zawodowych w okresie 
sprawozdawczym: nastŌpiġa zmiana przewodniczŌcego  
Komisji Miődzyzakġadowej NSZZ Solidarnoťł w 
Zakġadach Azotowych ăPuġawyó S.A. 

Czy w Sp·ġce dziaġajŌ inne 
przedstawicielstwa pracownik ·w 
(np. w przypadku braku zwiŌzku 
zawodowego)? 

Tak [x] 
Nie [ ]  
 

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző je opisał i 
okreťlił ich zaangaűowanie w okresie 
sprawozdawczym: Rada Pracownik·w jako organ 
konsultacyjny dziaġajŌcy na podstawie ustawy o 
informowaniu pracownik·w. 

Czy zaszġy zmiany w statusie 
Ukġad·w Zbiorowych? 

Tak [x] 
Nie [  ]  
 

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző przedstawił 
szczeg·ġy takich zmian: wprowadzono zmiany do Tabeli 
wynagrodześ Protokoġem dodatkowym nr 30 

Czy pracownicy zgġosili zaűalenia 
lub skargi do projektu w okresie 
sprawozdawczym? 

Tak [ ]  
Nie [x ]  
 

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző wskazał ich 
liczbő, liczbő w podziale na pġeł, opisał kwestie 
wskazane w zaűaleniach przez kobiety i mőűczyzn 
oraz opisał, w jaki spos·b Sp·ġka odniosġa siő do 
takich zaűaleś: 

Czy pracownicy zgġaszali skargi 
dotyczŌce napastowania lub nőkania 
w okresie sprawozdawczym? 

Tak [ ] 
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző wskazał ich 
liczbő, liczbő w podziale na pġeł, opisał kwestie 
wskazane w skargach przez kobiety i mőűczyzn oraz 
opisał, w jaki spos·b Sp·ġka odniosġa siő do takich 
skarg: 
 

Czy miaġy miejsce strajki lub 
inne spory zbiorowe dotyczŌce 
warunk·w pracy i zatrudnienia w 
Sp·ġce w okresie 
sprawozdawczym? 

Tak [ ]  
Nie[x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző podsumował 
charakter takich spor·w i przyczyny ich powstania 
oraz wyjaťnił spos·b, w jaki zos taġy rozwiŌzane. 

 

7. Informacje dotyczŌce BHP 

Prosző podał imiő i nazwisko 
oraz dan e kontaktowe 
kierownika ds. BHP:  

Marcin Kopron ð Kierownik Dziaġu Bezpiecześstwa i Higieny 
Pracy, email: marcin.kopron@grupaazoty.com 
Tel.81-565-20-53 

 Pracownicy 
zatrudnieni 
w spos·b 
bezpoťredni  

Pracownicy 
kontraktowi 
(najemn i ) 

 Pracownicy 
zatrudnieni 
w spos·b 
bezpoťredni  

Pracownicy 
kontraktowi 
(najemn i) 
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Liczba 
osobogodzin 
przepracowanych 
w t ym okresie 
sprawozdawczym: 

6 996 000 godz. 86 638 godz. 
 

Liczba wypadk·w 
ťmiertelnych 7: 

0 0 

Budűet 
wykorzystany na 
kwestie zwiŌzane 
z BHP w tym 
okresie (ġŌczna 
kwota i waluta):  

11 301 380 zġ  Liczba obraűeś 
powodujŌcych 
trwale kalectwo:  

0 0 

Szkolenia BHP 
przeprowadzone 
w t ym okresie w 
osobodniach: 

Szkol. robot. 
2005 os·b/ byġo 
191 szkoleś w 
ciŌgu 2017r.. 
Szkol. kierow. 
344 os·b/ 10 
szkoleś w ciŌgu 
2017r.  
Szkol. adm. -
biur. 100 os·b/ 
6 szkoleś.  

W 2017r. 
przeszkolonych 
byġo 23  

Liczba wypadk·w 
powodujŌcych 
utratő czasu 
pracy (ang. Lost 
Time Incidents, 
LTI) (w t ym z 
udziaġem 
pojazd·w):  

30 1 
 

Liczba utraconych 
dni pracy na 
skutek wypadk·w: 

1 296 3 Liczba 
przypadk·w 
wystŌpienia 
chor·b 
zawodowych: 

0 0 

Liczba  dni 
nieobecnoťci w 
pracy z powodu 
choroby: 

46 280 274    

Przyczyny wypadk·w przy pracy (upadek z wysokoťci, transportowanie ciőűkich ġadunk·w, uderzenie 
przez spadajŌcy obiekt, kontakt z pġomieniem lub gorŌcym/pġonŌcym obiektem/ťrodowiskiem, itp.):  
Urazy komunikacyjne, kontakt z substancjami chemicznymi i mediami gorŌcymi, urazy mechaniczne, 
utrata r·wnowagi. 
 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce wypadk·w ťmiertelnych lub powa űnych wypadk·w, kt ·re 
nie zostaġy uprzednio zgġoszone EBOiR, w tym ġŌczna kwota zapġaconego odszkodowania z tytuġu 
wypadku przy pracy lub choroby (kwota i w aluta): brak  
 



Prosző opisał szkolenia w zakresie zapobiegania i reagowania kryzysowego, kt·re zostaġy 
przeprowadzone dla pracownik·w Sp·ġki w okresie sprawozdawczym: 
 roku 2017: 

- 321 os·b uczestniczyġo w szkoleniach okresowych ratownik·w chemicznych, 

- 24 osoby ukośczyġo szkolenia dla kandydat·w na ratownik·w chemicznych, 

- 87 pracownik·w Grupy Azoty Puġawy uczestniczyġo w szkoleniu dla uűytkownik·w sprzőtu 
izolujŌcego drogi oddechowe (aparaty powietrzne), 

- 15 os·b ukośczyġo szkolenie dla instruktor·w gaszenia poűar·w wewnőtrznych, 

- 1 osoba ukośczyġa kurs podstawowy w zawodzie straűaka w Szkole Podoficerskiej PSP w 
Bydgoszczy 

- 5 os·b rozpoczőġo kurs podstawowy w zawodzie straűaka w Szkole Aspirant·w PSP w 

Krakowie,  

- 2 osoby kontynuowaġy naukő w Szkole Aspirant·w PSP w Krakowie,  

- 4 osoby kontynuowaġy naukő w SGSP w Warszawie, 

- Zasady postőpowania na wypadek powstania zagroűenia omawiane sŌ r·wnieű na szkoleniach 
BHP. 

 
Ponadto w ramach szkoleś BHP zostaġo przeszkolonych 2449 pracownik·w w zakresie uűywania 
masek pgaz., udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej, zasad ewakuacji podczas ogġoszenia 
alarmu o zagroűeniach chemicznych i zasad bezpiecznego poruszania siő. 



Prosző opisał łwiczenia lub pr ·bne alarmy w zakresie reagowania kryzysowego, jakie zostaġy 
zorganizowane w okresie sprawozdawczym: 
W 2017 roku przeprowadzono: 

¶  16 razy łwiczenia taktyczno ð bojowe Zakġadowej Straűy Poűarnej na obiektach Grupy 

Azoty Puġawy, 

¶ 12 razy na terenie Grupy Azoty Puġawy w łwiczeniach braġy udziaġ jednostki PSP z Komendy 
Powiatowej PSP w Puġawach, 

¶ 70 razy łwiczenia z zakresu ratownictwa chemicznego z udziaġem ratownik·w wydziaġowej 
sekcji ratownictwa chemicznego i straűak·w Zakġadowej Straűy Poűarnej, 

¶ 2 razy w roku gġoťne uruchomienie syren na terenie Grupy Azoty Puġawy, w ostatni 
poniedziaġek marca i wrzeťnia. 

 
Ponadto łwiczenia lub pr·bne alarmy w zakresie reagowania kryzysowego przeprowadzane sŌ 
zgodnie z zapisami ZarzŌdzenia Nr 27 Wojewody Lubelskiego ð Szefa Obrony Cywilnej Wojew·dztwa 
z dnia 26 marca 2014r. zmieniajŌce ZarzŌdzenie w sprawie przygotowania i zapewnienia dziaġania 
Wojew·dzkiego Systemu Wykrywania i Alarmowania (SWA) oraz Wojew·dzkiego Systemu 
Wczesnego Ostrzegania (SWO) w wojew·dztwie lubelskim. 
W celu sprawdzenia stanu technicznego urzŌdześ alarmowych przeprowadzane sŌ pr·by syren 
alarmowych.  
W 2017 r. gġoťne pr·by syren odbywaġy siő w dniach: 22 czerwca, 1 wrzeťnia. 
w pozostaġych miesiŌcach cicha pr·ba syren alarmowych o godzinie 12.00 w kaűdy czwartek 
miesiŌca (w ramach SWO) 
Dodatkowo w 2017 r. gġoťne uruchomienie syren byġo r·wnieű realizowane dla upamiőtnienia 
wybuchu Powstania Warszawskiego, 01 sierpnia 2017r. 
 

 

8. Zaangaűowanie interesariuszy (stron zainteresowanych) 

Prosző podał imiő i nazwisko oraz dan e 
kontak towe kierownika ds. kontakt ·w 
zewnőtrznych lub zaan gaűowania spoġecznego:  

Michaġ Mulawa, Kierownik Dziaġu Komunikacji 
Korporacyjnej (Rzecznik Prasowy),  
 e-mail michal.mulawa@grupaazoty.com  
kom. 603 133 153 

 
Prosző podał informacje dotyczŌce wdroűenia Planu Zaangaűowania Strona 
Zainteresowanych  uzgodnionego z EBOiR i podsumował kontakty ze stronami 
zainteresowanymi w okresie sprawozdawczym, w tym:  
 

- spotkania lub inne inicjatywy w celu zaangaűowania czġonk·w spoġecznoťci lub organizacji 

publicznych w okres ie sprawozdawczym; 

- informacje przekazane czġonkom spoġecznoťci lokalnej i innym stronom zainteresowanym 
w okresie sprawozdawczym dotyczŌce kwestii zwiŌzanych z ochronŌ ťrodowiska, politykŌ 
spoġecznŌ lub bezpiecześstwem; 

- przekazy medialne;  

- kontakty z grupami dziaġajŌcymi na rzecz ochrony ťrodowiska naturalnego lub innymi 
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grupami spoġecznymi.  
 
 

Prosző opisał zmiany w Planie Zaanga űowania Stron Zainteresowanych (ang. Stakeholder 
Engagement Pian; SEP) uzgodnionym z EBOiR:  
  

¶ spotkania lub inne inicjatywy w celu  zaangaűowania czġonk·w spoġecznoťci lub organizacji 
publicznych w okresie sprawozdawczym;  

- spotkania organizacyjne dotyczŌce prowadzenia Akcji ăDrzewko za Butelkőó z partnerami 
lokalnymi (Starostwo Powiatowe Puġawy i Zakġad Usġug Komunalnych), wizyty w szkoġach 
w ramach prowadzenia akcji, relacje ze szk·ġ dla masmedi·w, finaġ w Siedzibie Sp·ġki z 
udziaġem przedstawicieli wszystkich organizator·w, zwyciőskiej szkoġy i uczni·w. 

- spotkania z Sekretariatem ăOdpowiedzialnoťł i Troskaó na temat dalszego rozwoju 
funkcjonowania Programu w ramach dziaġalnoťci Polskiej Izby przemysġu Chemicznego i w 
firmach czġonkowskich.  

- spotkania z przedstawicielami klub·w sportowych dziaġajŌcymi w rejonie Sp·ġki w celu 
wypracowania zasad wsp·ġpracy w ramach Akademii Sportu,   

- Wsp·ġpraca z Puġawskim Parkiem Naukowo-Technologicznym przy okazji organizacji 
imprez edukacyjnych dla dzieci i mġodzieűy: Dnia Maġego Chemika, Lubelskiego Festiwalu 
Nauki oraz Mikoġajkowej Strefy Radoťci 

- Wsp·ġpraca z Puġawskim Parkiem Naukowo-Technologicznym przy organizacji konferencji 
Nauka ð Biznes ð Czġowiek ð Technologia; udziaġ przedstawicieli sp·ġki w panelach dot. 
zaangaűowania w rozw·j sportu i promocji zdrowego trybu űycia oraz wolontariatu 
pracowniczego. 

- udziaġ w XIII powiatowych Targach Pracy i Edukacji. Stoisko i punkt informacyjno -
konsultacyjny.  

- wydawanie i kolportaű magazynu informacyjnego PULS prezentujŌcego dziaġalnoťł Sp·ġki i 
Grupy Azoty we wszystkich najwaűniejszych obszarach (czőťł nakġadu zawiera staġŌ 
wkġadkő dedykowanŌ wyġŌcznie sprawom pracowniczym, kt·ra kolportowana jest 
wyġŌcznie wewnőtrznie). 

- patronat merytoryczny i finansowy nad wkġadkami ekologicznymi, rolniczymi i CSRõowymi 
wydawanymi przez lokalnŌ praső (ăDziennik Wschodnió i ăKurier Lubelskió). 

- wsparcie puġawskiego hospicjum w prowadzeniu akcji ăPola nadzieió 

- przedġuűenie umowy patronackiej z Zespoġem Szk·ġ Technicznych w Puġawach, kt·ry 
gwarantuje m.in. zatrudnienie minimum 10 absolwent·w rocznie w Grupie Azoty PUĠAWY. 

- kontynuacja wsp·ġpracy z Wydziaġem Zamiejscowym UMCS w Puġawach 
 

¶ informacje przekazane czġonkom spoġecznoťci lokalnej i innym stronom zainteresowanym 
w okresie sprawozdawczym dotyczŌce kwestii zwiŌzanych z ochronŌ ťrodowiska, politykŌ 
spoġecznŌ lub bezpiecześstwem; 

 

- informacje dot. dziaġalnoťci sponsoringowej i dobroczynnej sp·ġki, konkursu 
wolontariackiego, zbi·rki krwi organizowanej przez Klub Honorowych Dawc·w Krwi 



ăDar Űyciaó dziaġajŌcy przy Grupie Azoty PUĠAWY, ograniczania wpġywu na ťrodowisko 
(m.in. dotyczŌce wprowadzenia Systemu ZarzŌdzania EnergiŌ wedġug normy ISO 
50001) przekazywane do medi·w w formie komunikat·w prasowych, zamieszczane w 
magazynie wewnőtrznym PULS rozsyġanym do podmiot·w dziaġajŌcych na terenie 
powiatu puġawskiego oraz na stronie internetowej sp·ġki i w social mediach (blog 
zakġadowy, facebook, twitter, kanaġ na YouTube) 

 

¶ przekazy medialne;  
 

- informacje o kondycji finansowej Sp·ġki, 

- wywiady z Przedstawicielem ZarzŌdu na temat r·űnych aspekt·w dziaġalnoťci Sp·ġki  

- informacje o nowych  inwestycjach Sp·ġki, w tym realizowanych w ramach Specjalnej 
Strefy Starachowickiej ăPodstrefa Puġawyó 

- informacje o dziaġalnoťci innowacyjnej sp·ġki, 

- wkġadki ekologiczne i CSRõowe w lokalnej prasie, w tym informacje o przebiegu i 
wynikach Akcji ăDrzewko za Butelkőó oraz konkursu wolontariackiego 

 

¶ kontakty z grupami dziaġajŌcymi na rzecz ochrony ťrodowiska naturalnego lub innymi 
grupami spoġecznymi. 

 
Ile skarg lub za űaleś dotyczŌcych projektu zgġosili czġonkowie spoġecznoťci lub organizacji 
obywatelskich w okresie sprawozdawczym? Prosz ő wskazał ich liczbő w podziale na grupy 
zainteresowanych stron. Prosz ő opisał wszystkie kwestie poruszone w zgġoszonych 
skargach i zaűaleniach oraz wyja ťnił w jaki spos ·b zostaġy rozwiŌzane: 
 
Brak skarg na realizowane projekty  

 

 

9. Rozw·j spoġecznoťci lokalnej 

Prosző podsumował wszelkie inicjatywy w zakresie rozwoju spoġecznego/spoġecznoťci 
lokalnej podejmowane przez Sp·ġkő w okresie sprawozdawczym i wydatki z tym zwiŌzane: 
 
Akcja ăDrzewko za Butelkőó 2017 
W 2017 w ramach programu miődzynarodowego programu ăOdpowiedzialnoťł i Troska 
zorganizowano wťr·d uczni·w szk·ġ podstawowych powiatu puġawskiego akcjő ăDrzewko za 
butelkőó. Byġa to juű trzynasta edycja tego konkursu. IdeŌ akcji jest rywalizacja w formie zabawy 
pomiődzy klasami szkolnymi i grupami przedszkolnymi w uzbieraniu jak najwiőkszej iloťci 
plastikowych pustych butelek. Zebrane przez dzieci butelki trafiajŌ do powt·rnego przerobu,                     
a symbolem dziaġaś sŌ posadzone na terenie plac·wek drzewka. Najlepsze klasy i grupy 
przedszkolne otrzymujŌ nagrody finansowe i rzeczowe. Partnerami akcji sŌ: Zakġad Usġug 
Komunalnych w Puġawach (podmiot odpowiedzialny za odbi·r oraz recykling zebranych butelek 
typu ăpetó) oraz Starostwo Powiatowe w Puġawach (podmiot sprawujŌcy nadz·r nad plac·wkami 
oťwiatowymi biorŌcymi udziaġ w Akcji). W edycji 2017 roku udziaġ w akcji wziőġo 2 000 uczni·w                 



z 30 plac·wek z powiatu puġawskiego: 17 szk·ġ podstawowych oraz 13 przedszkoli. Zebrano 
1 054 365 sztuk butelek PET. Byġ to najlepszy wynik w Polsce i drugi najlepszy w historii akc j i                       
w Puġawach. 
Koszt prowadzenia akcji w 2017 r. to 52.074 zġ   
 
 
W 2017 roku powstaġa  ăAkademia Sportu Grupy Azoty PUĠAWYó. Jest to program spoġeczno-
sportowy, kt·ry powstaġ z myťlŌ o dzieciach trenujŌcych piġkő noűnŌ. Jego celem jest wsp·ġpraca 
z klubami sportowymi oraz zespoġami, dziaġajŌcymi w otoczeniu naszej Sp·ġki. Druűyny wystőpujŌ 
pod wsp·lnym logo Akademii Sportu i Grupy Azoty PUĠAWY. Program zostaġ zainagurowany w 
czerwcu 2017, Turniejem Mġodzik·w zorganizowanym podczas obchod·w Dni Chemika. Kaűdy 
Klub, kt·ry przystŌpiġ do Akademii otrzymaġ stroje sportowe dla swoich zawodnik·w. Dotychczas 
do programu wġŌczyġy siő kluby: Wisġa Puġawy, UKS Wiseġka 1, Powiťlak Kośskowola, KS G·ra 
Puġawska, KS Hetman GoġŌb, KS Drzewce, Orġy Kazimierz, Serokomla Janowiec, Wawel 
WŌwolnica, Garbarnia Kur·w, Űyrzyniak Űyrzyn i Ludowy Klub Sportowy Wilki. 
Koszt prowadzenia akcji w 2017 r. to 162.334,42 zġ. 
 
Konkurs ăWolontariat Pracowniczyó 
W 2017 roku odbyġa siő II edycja konkursu wolontariat pracowniczy. Jest to inicjatywa, kt·ra  nie 
tylko aktywizuje pracownik·w Grupy Azoty PUĠAWY, ale przynosi teű wiele korzyťci lokalnym 
beneficjentom. Tegoroczny Program Wolontariatu Pracowniczego zakośczyġ siő realizacjŌ 10 
zwyciőskich projekt·w, na realizacjő kaűdego z nich Sp·ġka przeznaczyġa kwotő 5.000 zġotych: 
1.Zajőcia ceramiczne dla rodzic·w dzieci objőtych opiekŌ Fundacji.  
Beneficjent: Fundacja ăKrok po krokuó, Puġawy 
2.Multimedialna sala teatralna  
Beneficjent: SP nr 11 w Puġawach 
3.Remont pomieszcześ budynku str·ű·wki dla dziaġalnoťci ăTV-Czartó  
Beneficjent: LO nr 1 w Puġawach 
4.Gra terenowa miejska ăPoszukiwanie zaginionego skarbuó  
Beneficjent: Mġodzieűowy Dom Kultury w Puġawach 
5.Laboratorium Maġego Odkrywcy - przygotowanie sali do prowadzenia doťwiadcześ fizyko- 
biologiczno- chemicznych dla dzieci w wieku 3 -6 lat.  
Beneficjent: Przedszkole Miejskie nr 18 w Puġawach 
6.Organizacja Dnia Dziecka  
Beneficjent: Specjalny Oťrodek Wychowawczy im. Siostry Klary Staszczak OSB 
7.Reaktywacja pracowni modelarstwa lotniczego w Puġawach  
Beneficjent: Pracownia Modelarstwa Lotniczego  
8.Mini Raj Przedszkolaka w miejscowoťci Stary Poű·g  - budowa plac zabaw dla dzieci 3 -4 letnich 
a takűe aranűacja zieleni wok·ġ przedszkola.  
Beneficjent: Zesp·ġ Plac·wek Oťwiatowych w Starym Poűogu 
9.Poprawa warunk·w bytowych zwierzŌt w Puġawskim Schronisku  
Beneficjent: Schronisko dla bezdomnych zwierzŌt w Puġawach 
10.Miejsce na ognisko przy Schronisku dla Bezdomnych w Puġawach   
Beneficjent: Schronisko dla Bezdomnych Mőűczyzn prowadzone przez Towarzystwo Pomocy im. 



Ťwiőtego Brata Alberta 
Koszt prowadzenia akcji w 2017 r. 40.713 zġ. 
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ŤRODOWISKOWO-SPOĠECZNY PLAN DZIAĠAŚ 
 
Tabela 0.1 Projekt Wisġa, Grupa Azoty Polska ð Kwestie ťrodowiskowe, spoġeczne oraz bezpiecześstwa i higieny pracy (ESHS),  
Zaktualizowany (Projekt Alchemist)  
Plan Dziaġaś: 
 

GRUPA AZOTY ZAKĠADY AZOTOWE PUĠAWY S.A. 
 

3. Dziaġania wymagane w celu zachowania zgodnoťci z krajowymi wymaganiami prawnymi w zakresie kwestii ťrodowiskowych oraz bezpiecześstwa i higieny 
pracy oraz standardami ťrodowiskowymi UE - GRUPA AZOTY ZAKĠADY AZOTOWE PUĠAWY S.A. 

Nr Dziaġanie Ryzyko ťrodowiskowe, zobowiŌzania / 
korzyťci 

Wymagania 
prawne / 
najlepsza 
praktyka 

Zapotrzebow
ania / ťrodki 
na realizacjő 
dziaġania 

Termin 
zakośczenia 
dziaġaś - 
Dziaġanie musi 
był 
zakośczone do 
kośca roku 

Cel i kryteria 
oceny postőp·w 
wdraűania 

Uwagi 
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3.1 Ukośczenie planowanej 
modernizacji instalacji 
wytwarzania energii w celu 
zapewnienia, űe wymagania 
okreťlone w ZaġŌczniku V [do 
IED] zostanŌ speġnione do 
2016r.  lub z 
uwzglődnieniem odstőpstw 
uzgodnionych z wġadzami 
wġaťciwymi (prosimy o 
przekazanie informacji o 
takich odstőpstwach w 
raporcie rocznym)  
 
Docelowe parametry emisji:  
200 mg/ni 3 dla SO2 
200mg/m 3dlaNOx 
20 mg/m 3 dla PM. 
 
ZA Puġawy ostatnio ukośczyġy 
pierwszy etap modernizacji i 
uzyskaġy docelowe parametry 
emisji: 200 mg/ni 3 dla SO2 oraz  
20 mg/m 3 dla PM. 

Ograniczenie negatywnego 
oddziaġywania na ťrodowisko zgodnie z 
wymaganiami IED. 
 
W ramach oceny zgodnoťci z BAT i 
systemami zarzŌdzania energiŌ, 
dokonanie oceny dalszych moűliwoťci 
ograniczenia emisji dwutlenku w őgla. 

Wymagania 
legislacyjne, 
najlepsze 
praktyki w 
zarzŌdzaniu, 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku 

Potrzeby 
inwestycyj ne 

2015 r. Uzyskanie 
odpowiedniego 
pozwolenia dla 
nowego zakġadu. 
 
Aktualizacja 
informacji na 
temat inwestycji 
w raporcie 
rocznym, 
wybrana 
technologia i 
docelowe 
parametry emisji.  
 
Publikacja NTS 
dot. inwestycji; 
dostarczenie 
Bankowi 
kopii/linku do 
strony www w 
ramach raportu 
rocznego. 
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Informacja:  
Odsiarczanie spalin  z zakġadowej elektrociepġowni prowadzone z wykorzystaniem metody mokrej amoniakalnej umoűliwia  Sp·ġce osiŌganie 
docelowych parametr·w spalin tj. 200 mg SO2 /Nm 3 oraz poniűej 20 mg pyġu/Nm3 .  

W grudniu 2015 roku zakośczono  realizacjő  II etapu budowy  instalacji do redukcji emisji NOX na 4 i  5 kotle w zakġadowej elektrociepġowni. 
Prowadzone prace optymalizacyjne przy zastosowanej selektywnej niekatalitycznej redukcji NOx (SNCR) pozwoliġy na ograniczenie emisji NOx z K4 i K5 
do poziomu 200 mg/m 3 .  
Trzy kotġy zgodnie z pkt.IV.2 RozporzŌdzenia Ministra Ťrodowiska z 4 listopada 2014 roku (Dz.U.2014 poz.1546) objőte sŌ derogacjami traktatowymi.  
W zwiŌzku z powyűszym do roku 31.12.2017 dopuszczalny standard emisyjny  NOx  dla zakġadowej elektrociepġowni  wynosi 435 mg/Nm3.  W chwili 
obecnej emisje NOx ksztaġtujŌ siő na poziomie ok. 300 mg/Nm

3.  W IV kwartale 2016 roku podjőto decyzjő o budowie instalacji katalitycznego 
odazotowania spalin na kotle nr 2.  Zadanie inwestycyjne  ĂModernizacja kotğa parowego OP-215 nr 2 w celu redukcji emisji NOxò posiada juŨ niezbňdne 

zgody organ·w statutowych Sp·ğki. Rozpoczňcie prac modernizacyjnych planowane jest pod koniec 2017 roku. 
 Analiza  pozyskanych ofert  dla zadania Ă Modernizacja kotğa parowego OP-215 nr 2 w celu redukcji emisji NOxò wykazağa znaczny wzrost koszt·w  jego 
realizacji  w odniesieniu do koszt·w zakğadanych.  W zwiŃzku z powyŨszym zaistniağa koniecznoŜĺ  ponownego uzyskania niezbňdnych zg·d organ·w 
statutowych Sp·ğki. 

3.2 Ukośczenie planowanej 
modernizacji oczyszczalni 
ťciek·w/budowa nowej 
oczyszczalni ťciek·w 

Ograniczenie negatywnego 
oddziaġywania na ťrodowisko zgodnie z 
wymaganiami IED; obecnie wymagane 
parametry jakoťciowe (w odniesieniu do 
zwiŌzk·w azotu) uzyskiwane sŌ tylko 
dziőki rozcieśczaniu ťciek·w 

Wymagania 
legislacyjne, 
najlepsze 
praktyki w 
zarzŌdzaniu, 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku 

Potrzeby 
inwestycyj ne 

2015  - 2019 r. 
Zgodnie z 
wymaganiami 
wġadz 
wġaťciwych 

Uzyskanie 
odpowiedniego 
pozwolenia dla 
nowego zakġadu 

Prosimy o 
przekazanie 
informacji o 
postőpie 
dziaġaś w 
raporcie 
rocznym 
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Informacja:  
W roku 2015 kontynuowano prace majŌce na celu  ograniczenie zrzutu zwiŌzk·w azotu i ChZT do odbiornika ð rzeki Wisġy.  W trzecim kwartale 
przeprowadzono testy pilotaűowe na ťciekach pochodzŌcych z Wydziaġu Saletry Amonowej oraz Kwasu Azotowego,  natomiast   w IV kwartale  na 
ťciekach ze stacji przygotowania i preparowania wody.  W I kw. 2016r. zostanŌ przedstawione Sp·ġce raporty koścowe z przedmiotowych  badaś. ð    
Na Preparowaniu byġy prowadzone badania pilotaűowe oczyszczania ťciek·w z osad·w z wykorzystaniem procesu Actiflo. Przeprowadzone testy 
udowodniġy, űe przy pomocy tej technologii moűna osiŌgnŌł bardzo wysokie wyniki oczyszczania ťciek·w. Ťciek oczyszczony po procesie moűe był 
zar·wno zrzucany do odbiornika wodnego jak i zawracany do ponownego wykorzystania.  
We wrzeťniu 2016 roku powoġano zesp·ġ ds. wypracowania kompleksowych rozwiŌzaś w zakresie gospodarki wodnoðťciekowej i gospodarki osadami  
w GA ZAP S.A. Przedmiotem prac zespoġu jest wypracowanie i przedstawienie ZarzŌdowi Sp·ġki rekomendacji w zakresie kompleksowych rozwiŌzaś  
w zakresie gospodarki ťciekowej w Sp·ġce. Podpisano umowő z firmŌ zewnőtrznŌ na przygotowanie Koncepcji techniczno-kosztowej zagospodarowania 
i zrzutu wszystkich strumieni ťciek·w powstajŌcych w Sp·ġce wraz z dostosowaniem ich jakoťci oraz sposobu ich odprowadzania do wymagaś 
dotyczŌcych parametr·w ťciek·w zrzucanych do odbiornika zgodnie z wymaganiami BAT dla branűy chemicznej i innymi przepisami prawnymi. 
Zakośczenie prac zespoġu i pozyskanie koncepcji w zakresie gospodarki ťciekowej planowane jest na maj 2017 roku.  
W listopadzie 2017 roku zostaġa opracowana koncepcja techniczno ð kosztowa zagospodarowania i zrzutu wszystkich strumieni ťciek·w powstajŌcych 
na terenie Sp·ġki. Koncepcja bődzie stanowił podstawő do wyġonienia wykonawcy projektu i budowy Centralnej Biologicznej Oczyszczalni Ťciek·w 
Przemysġowych.    
 

3.3 Przygotowanie planu (w t ym 
budűetu) i prowadzenie oceny 
stanu gleby i w·d 
podziemnych 

Ograniczenie negatywnego 
oddziaġywania na ťrodowisko zgodnie z 
wymaganiami IED. Pozwoli to na 
dokonanie oceny warunk·w 
podstawowych i identyf ikacjő 
obszar·w, na kt·re oddziaġuje 
przedsiőwziőcie (grup os·b i ťrodowiska 
naturalnego).  

Wymagania 
legislacyjne, 
najlepsze 
praktyki w 
zarzŌdzaniu3 

Wymagania 
Operacyjne 
Banku 

Ťrodki i 
zasoby wġasne 
oraz 
wsparcie z 
zewnŌtrz 

2015r. Raport na temat 
stanu gleby i w·d 
podziemnych 

Ocena stanu 
gleby i w·d 
podziemnych 
wymagana na 
podstawie IED.  
Projekt raportu 
ukośczony w 
2014 r. oraz 
dostarczony 
wġadzom; 
spodziewane 
ostateczne 
zatwierdzenie 
przez wġadze w 
2015 r. 
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Informacja: W zwiŌzku z realizacjŌ przez Sp·ġkő przedsiőwziőcia polegajŌcego na budowie nowej Instalacji do produkcji nawoz·w staġych na bazie 
mocznika i siarczanu amonu (PULGRAN),  w grudniu 2014 roku  zostaġ zġoűony w Urződzie Marszaġkowskim wniosek o zmianő pozwolenia 
zintegrowanego w przedmiotowym zakresie wraz z wymaganym przepisami prawa Raportem poczŌtkowy o stanie zanieczyszczenia gleby, ziemi i w·d 
gruntowych.  
8 kwietnia 2015 roku uzyskano zmianő Pozwolenia Zintegrowanego  ð Decyzja NR PZ 7/2015 znak RŤ-V.7222.46.2014.ILU.  
W okresie wrzesieś ð listopad 2017 roku  wykonano suplement  do raportu poczŌtkowego o stanie zanieczyszczenia gleby, ziemi i w·d gruntowych  
zatwierdzonego przez UrzŌd Marszaġkowski w 2015 roku. Suplement miaġ na celu okreťlenie wodoprzepuszczalnoťci gleby i ziemi grunt·w 
wystőpujŌcych na terenie Sp·ġki oraz por·wnanie badaś zanieczyszczenia gleby i ziemi wykonanych w latach 2013 ð 2014 z obecnie obowiŌzujŌcymi 
dopuszczalnymi zawartoťciami, okreťlonymi w RozporzŌdzeniu Ministra Ťrodowiska z 2016 roku w sprawie sposobu prowadzenia oceny zanieczyszcześ 
powierzchni ziemi. Nie stwierdzono zanieczyszczenia gleby, ziemi na terenie Sp·ġki. 
 

3.4 Zapoznanie siő z informacjami 
dotyczŌcymi zanieczyszczenia 
azotanami obszar·w 
zalesionych znajdujŌcych siő w 
sŌsiedztwie zakġadu. 
Podsumowanie tej kwestii w 
raporcie oceniajŌcym 
historyczne, obecne i przyszġe 
oddziaġywania oraz 
wskazujŌcym czy obecny 
system monitorowania jest 
wġaťciwy. 

Pozwoli to na wġaťciwŌ ocenő kwestii 
zwiŌzanych z historycznym 
zanieczyszczeniem azotami teren·w 
wok·ġ zakġadu. 

Najlepsza 
praktyka  

Ťrodki i 
zasoby 
wġasne 

2015 r. Przedstawienie 
raportu  

Zaobserwowan
o obniűenie 
stőűenia 
azotan·w w 
wodach 
gruntowych 

Informacja:   
ZaġŌcznik - Raport dotyczŌcy historycznego oddziaġywania emisji Sp·ġki, dziaġaś zaradczych i aktualnego monitoringu zostaġ  przedġoűony w lutym 2016 
roku.  
 

 

                                                                                                       ZaġŌcznik do pkt 3.4 ESAP 

Raport dotyczŌcy historycznego oddziaġywania emisji Sp·ġki, dziaġaś zaradczych i aktualnego monitoringu. 
Budowő Zakġad·w Azotowych w Puġawach rozpoczőto z  poczŌtkiem lat 60-tych, a w poġowie 1966 roku ruszyġa produkcja amoniaku i mocznika. Zgodnie  
z zaġoűeniami  Zakġady miaġy wytwarzał jedynie     mocznik na bazie amoniaku i zasadniczo pod tym kŌtem przeprowadzono analiző oddziaġywania  na 
ťrodowisko. Ocena ta wypadġa pozytywnie i trzeba przyznał uwzglődniaġa warunki w zakresie ·wczesnych przepis·w ochrony ťrodowiska. Ale juű w trakcie 
budowy wprowadzono zmianő programu i profilu  przyszġego  zakġadu, zatwierdzajŌc budowő tak zwanych Puġaw II z wytw·rniŌ saletry amonowej.  
Zakġady Azotowe w Puġawach budowano w oparciu o nowoczesne w tym czasie rozwiŌzania techniczne i aparaturowe, ponadto technologie te miaġy był 
bezodpadowe, bezpieczne, wpġywajŌce w  stopniu dodatnim na ťrodowisko. Zakġadano bowiem, űe minimalna emisja pyġ·w nawozowych do otoczenia 
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bődzie siő przyczyniaġa do wzrostu plonowania p·l, ġŌk oraz drzewostan·w.  
NiepokojŌce symptomy  uszkodześ  upraw leťnych wystŌpiġy podczas uruchamiania Wytworni Mocznika. Intensywnoťł degradacji  drzewostanu zaczőġa 
wzrastał alarmujŌco po uruchomieniu Wytw·rni Saletry Amonowej. W stopniu zauwaűalnym poczőġy obumierał  partie lasu poczŌwszy od ogrodzenia 
zakġad·w w kierunku p·ġnocno - wschodnim (na przewaűajŌcej r·űy wiatr·w). Najsilniej negatywne oddziaġywanie  na ťrodowisko przypadġo na lata 1969 - 
71 podczas uruchamiania Puġaw II i drugiego etapu Puġaw I. W tym czasie ulegġo zniszczeniu okoġo 600 ha lasu sosnowego, a okoġo 2000 ha ulegġo 
uszkodzeniu. Okreťlony i zdawaġo siő zamkniőty juű profil produkcji  stwarzaġ pewnŌ szanső rozwiŌzania problematyki   ekologicznej dla Puġaw. Budowa 
nastőpnej fabryki - Kaprolaktamu  z duűŌ Wytw·rniŌ Kwasu Siarkowego i Oleum i w zwiŌzku z tym rozbudowa zakġadowej Elektrociepġowni o kolejne kotġy, 
spowodowaġo powstanie nowych ůr·deġ emisji zanieczyszcześ. W koścu lat 70-tych oűywiġa siő  dziaġalnoťł  organizacji ekologicznych, kt·re aktywnie i 
skutecznie  prezentowaġy odczucia spoġeczne i opinie odnoťnie zagadnieś ochrony ťrodowiska w kraju. Zakġady jako pierwsze w kraju w branűy chemicznej 
przystŌpiġy do analizy swojego oddziaġywania na ťrodowisko. Opracowany z poczŌtkiem lat 80-tych przez grupő specjalist·w i  ekolog·w "Raport o stanie 
ťrodowiska  
w rejonie oddziaġywania Zakġad·w Azotowych "Puġawy" w Puġawach" poddaġ ocenie stan  ťrodowiska w podstawowych sferach - powietrza  atmosferycznego , 
wody, gleby, szaty roťlinnej oraz poziomu zdrowotnoťci  mieszkaśc·w w rejonie Puġaw.  
Zakġady Azotowe Puġawy nie byġy przygotowane do prowadzenia kontroli i badaś w zakresie ochrony ťrodowiska. Z chwilŌ uwidocznienia siő degradacji 
roťlinnej, a szczeg·lnie zieleni wysokiej - zaangaűowano do badaś nad przyczynami tego zjawiska Instytut Uprawy Nawoűenia i Gleboznawstwa z Puġaw, 
Instytut Badawczy Leťnictwa z Warszawy, Biuro Projekt·w Ochrony Atmosfery "Proat" ze Szczecina. 
IUNG zajŌġ siő pomiarami imisji zanieczyszcześ w wyznaczonych punktach stacjonarnych, a takűe rozpoczŌġ badania fitometryczne polegajŌce  
na rozmieszczeniu r·űnego rodzaju gleb modelowych w kilkunastu punktach o zr·űnicowanej koncentracji zanieczyszcześ przemysġowych. Prowadzono 
r·wnieű doťwiadczenia lizymetryczne z samoczynnym nawadnianiem oraz doťwiadczenia mikropoletkowe w strefie o najwiőkszym stopniu zanieczyszczenia 
zwiŌzkami azotu. Na podstawie kilkuletnich badaś stwierdzono, űe nadmierna emisja zwiŌzk·w azotu jest powodem postőpujŌcego zakwaszenia gleb 
piaskowych o maġej pojemnoťci sorpcyjnej. Wykazano, űe roťliny azotolubne mogŌ był wykorzystane do uksztaġtowania szaty roťlinnej na terenie 
obumarġego lasu. Przebadano rozw·j i plonowanie wielu gatunk·w roťlin uprawnych, m.in. warzyw, zi·ġ i kwiat·w. Wykonano badania wartoťci spoűywczej 
i higienicznej plon·w roťlin uprawianych w strefie silnego oddziaġywania zanieczyszcześ. Nastőpnie IUNG wprowadziġ doťwiadczalne uprawy ġanowe na 
terenie wylesionym, bezpoťrednio przy ogrodzeniu Zakġad·w. Pola doťwiadczalne zostaġy odpowiednio odkwaszone oraz uűyůnione i byġy systematycznie 
deszczowane. Na tych poletkach uzyskiwano dobre wyniki w plonowaniu zb·ű, traw, warzyw i roťlin okopowych. Na podstawie wynik·w badaś  
opracowano ăProgram rekultywacji i rolniczego zagospodarowania strefy bezleťnej  i przedstawiono go Ministerstwom Rolnictwa, Leťnictwa i Przemysġu 
Drzewnego, Przemysġu Chemicznego oraz Gospodarki Terenowej i Ochrony Ťrodowiska. Ministrowie wymienionych resort·w wraz z wojewodŌ lubelskim 
uznali ten  program za miődzyresortowy program dziaġania w zakresie rekultywacji i zagospodarowania grunt·w poġoűonych w strefie ujemnego 
oddziaġywania Zakġad·w. Minister Rolnictwa powoġaġ Zakġad Doťwiadczalno-Wdroűeniowy Rekultywacji Teren·w Zdewastowanych w Puġawach. Celem 
utworzenia wok·ġ Zakġad·w Azotowych ăPuġawyó ăbiologicznego, zielonego filtruó upraw roťlin azotolubnych byġo zmniejszenie zwiŌzk·w azotu w 
ťrodowisku. 
W roku 1968 Instytut Badawczy Leťnictwa rozpoczŌġ prace doťwiadczalne w rejonie Zakġad·w. W latach 1968 ð 1983 przeprowadziġ na obszarach leťnych  
w rejonie Zakġad·w kompleksowe badania: 
- wpġywu emisji zanieczyszcześ na poszczeg·lne gatunki roťlin, stref uszkodześ lasu i zmian w zbiorowisku roťlinnoťci leťnej, 
- wpġywu zanieczyszcześ atmosfery na ťrodowisko glebowe, akumulacjő azotu w igġach, korze i drewnie, 
- wzglődnej odpornoťci r·űnych gatunk·w drzew i krzew·w na dziaġanie emitowanych zanieczyszcześ, 
- szkodnik·w upraw drzew szpilkowych i liťciastych oraz krzew·w, wystőpujŌcych w osġabionych zbiorowiskach,  
- intensywnoťci i kierunk·w zmian zoocenoz glebowych oraz pr·by rekultywacji lasu. 
Prace prowadzono na wyznaczonych powierzchniach doťwiadczalnych w r·űnych strefach uszkodześ w promieniu do 2 km od ogrodzenia Zakġad·w. 
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Badaniom poddano ok. 40 gatunk·w drzew i krzew·w. Kilkunastoletnie badania IBL potwierdziġy, űe emisja zwiŌzk·w azotu odznaczajŌcych siő zdolnoťciŌ 
do migracji w ťrodowisku atmosferycznym jest przyczynŌ niszczenia zbiorowisk roťlinnych i glebowych. 
Iloťł zanieczyszcześ wydalanych przez Zakġady okreťlono przez pomiar ich emisji. Badania te prowadziġo Biuro Projekt·w PROAT ze Szczecina oraz Instytut 
Nawoz·w Sztucznych z Puġaw. Pomiary emisji zanieczyszcześ w punktach stacjonarnych  wykonywaġ do poġowy lat siedemdziesiŌtych IUNG Puġawy. W 
wyniku oznacześ stőűenia takich zanieczyszcześ jak: dwutlenek siarki, tlenki azotu, amoniak, wőglowodory, tlenek wőgla i pyġ zawieszony okreťlono 
poziom skaűenia powietrza w strefie ochronnej Zakġad·w i w jej sŌsiedztwie. 
Z obserwacji i badaś przeprowadzonych przez te instytucje wynikġa koniecznoťł zahamowania oddziaġywania Zakġad·w Azotowych na otoczenie. 
Opracowano harmonogram niezbődnych zamierześ w zakresie ochrony ťrodowiska.  
Harmonogram ten opracowany w 1985 roku i poszerzony o dalsze zamierzenia staġ siő  kompleksowym Programem  zamierześ w zakresie ochrony 
ťrodowiska w Zakġadach Azotowych "Puġawy" S.A. na lata 1985 - 2000. Program ten po raz pierwszy otrzymaġ rangő priorytetowŌ i byġ konsekwentnie i 
systematycznie realizowany ogromnym wysiġkiem gospodarczym, zwġaszcza w zakresie inwestycji. 
Realizacja Programu miaġa na celu radykalne obniűenie poziomu emisji zanieczyszcześ. W latach 1985 ð 1998 na jego realizacjő  wydano ok. 350 mln PLN.  
Od 1985 roku Grupa Azoty Zakġady Azotowe ăPuġawyó S.A. prowadzŌ swojŌ dziaġalnoťł opierajŌc siő na solidnych i wiarygodnych podstawach 
"zr·wnowaűonego rozwoju", takich jak: 

¶ Efektywnoťł ekonomiczna - ukierunkowana na zysk dla zbiorowoťci i uwzglődniajŌca koszty spoġeczne i ťrodowiskowe, 

¶ Troska o ťrodowisko - zakġadajŌca obok ochrony naturalnych zasob·w, systematyczne minimalizowanie oddziaġywania na otoczenie oraz 
angaűowanie siő z szerzenie otwartoťci informacyjnej i edukacji ekologicznej poprzez realizacje takich program·w jak Program "Odpowiedzialnoťł 
i Troska". 

¶ R·wnowaga spoġeczna - przejawiajŌca siő aktywnymi dziaġaniami w celu podnoszenia jakoťci űycia spoġecznoťci lokalnej oraz wsp·ġuczestnictwo  
w jej űyciu kulturalnym i edukacyjnym.  

Dziőki tak kreowanej i prowadzonej polityce Zakġady dŌűŌ do pogodzenia potrzeby osiŌgania satysfakcjonujŌcych wynik·w ekonomicznych z gġőbokŌ troskŌ 
o otoczenie spoġeczne i ťrodowisko naturalne. W osiŌganiu tych zaġoűeś waűki element stanowi realizacja od grudnia 1995 roku  miődzynarodowego 
Programu "Responsible Care", kt·ry jest wyrazem gġőbokiego dobrowolnego zaangaűowania Zakġad·w w efektywne dziaġania zapewniajŌce realizacjő zasad 
ekoetyki, poprawő warunk·w pracy, wzrost bezpiecześstwa funkcjonowania instalacji wytw·rczych oraz staġy kontakt z otoczeniem. 
Realizacja Programu "Responsible Care", odgrywa istotnŌ rolő w ksztaġtowaniu ťwiadomoťci ekologicznej wsp·ġodpowiedzialnoťci za stan ťrodowiska. 
ăOdpowiedzialnoťł i Troskaó to w codziennej praktyce prowadzenie biznesu w oparciu o solidne i wiarygodne podstawy zr·wnowaűonego rozwoju, takie 
jak: ochrona zasob·w naturalnych, systematyczne minimalizowanie oddziaġywaś na otoczenie, efektywnoťł ekonomiczna, podnoszenie jakoťci űycia 
spoġecznoťci lokalnej oraz zwiőkszanie aktywnoťci w zakresie edukacji ekologicznej.  Firma podejmuje zatem dialog ze swoimi pracownikami, lokalnŌ, 
spoġecznoťciŌ  
i partnerami biznesowymi, by jak najlepiej poznał swoje wzajemne potrzeby. 
Sp·ġka zarzŌdzana jest zgodnie z zasadami Zintegrowanego Systemu ZarzŌdzania, na kt·ry skġada siő: 

¶ System ZarzŌdzania JakoťciŌ, 

¶ System ZarzŌdzania Ťrodowiskowego,  

¶ System ZarzŌdzania Bezpiecześstwem i HigienŌ Pracy,  

¶ Zintegrowany System ZarzŌdzania JakoťciŌ, Ťrodowiskiem i Bezpiecześstwem. 

EFEKTY EKOLOGICZNE 
Szczeg·lna uwaga w Grupa Azoty Zakġady Azotowe ăPuġawyó S.A. przykġadana jest do ochrony ťrodowiska. Realizacja proekologicznych projekt·w 
instalacyjnych, staġa kontrola ťrodowiska naturalnego oraz autentyczna troska o bogatŌ faunő i florő regionu pozwoliġy na wypracowanie wizerunku 
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przedsiőbiorstwa harmonijnie koegzystujŌcego z otoczeniem. 
OCHRONA POWIETRZA ATMOSFERYCZNEGO 
Przykġadowe inwestycje zrealizowane w obszarze ochrony powietrza atmosferycznego w latach 1985-2014:  

¶ Zlikwidowano starŌ instalacjő i zakośczono budowő nowej instalacji produkcyjnej mocznika. Efekt ekologiczny to: ograniczenie emisji amoniaku  
o 90% oraz ograniczenie iloťci spalanego w zakġadowej elektrociepġowni wőgla o 120 tys. t/rok (tym samym zmniejszono emisjő pyġ·w 
dymnicowych, tlenk·w azotu i dwutlenku siarki). 

¶ Na IV linii produkcyjnej kwasu az otowego wybudowano instalacjő poprawiajŌcŌ absorpcjő tlenk·w azotu, obniűajŌc tym samym ich emisjő do 
atmosfery o ok. 50%. Wybudowano instalacjő do katalitycznej redukcji tlenk·w azotu na trzech liniach produkcyjnych kwasu azotowego, osiŌgajŌc 
stopieś redukcji tlenk·w azotu na poziomie  93,7%. 

¶ Wybudowano instalacjő do utylizacji zwiŌzk·w siarki w gazach wylotowych z Instalacji Kwasu Siarkowego. Ograniczono emisjő dwutlenku i 
tr·jtlenku siarki oraz mgġy kwasu siarkowego o ponad 98%. 

¶ Zmodernizowano kotġy w zakġadowej elektrociepġowni z zastosowaniem niskotemperaturowej wirowej technologii spalania wőgla. OsiŌgniőto 
zmniejszenie emisji tlenk·w azotu o ok. 60%. 

¶ Wprowadzono ciŌgġe monitorowanie emisji zanieczyszcześ gazowych i pyġowych z zakġadowej elektrociepġowni.  

¶ Wybudowano instalacjő do wykorzystania ciepġa odpadowego w sekcji Benfielda w Wytw·rni Amoniaku do ogrzewania miasta, co pozwoliġo 
ograniczył iloťł spalanego wőgla w Elektrociepġowni o ok. 30 tys. t/rok, a tym samym ograniczył emisjő pyġ·w lotnych, tlenk·w azotu i dwutlenku 
siarki.  

¶ Wybudowano instalacjő do przesyġu gaz·w odpadowych z Instalacji Cykloheksanonu do spalania w zakġadowej elektrociepġowni (tlenek wőgla  
i wőglowodory). 

¶ Wybudowano instalacjő do katalitycznej redukcji tlenk·w azotu z Instalacji Hydroksyloaminy.  

¶ Zmodernizowano  elektrofiltry 4 kotġ·w w zakġadowej elektrociepġowni. Pomiary skutecznoťci odpylania elektrofiltr·w dla poszczeg·lnych kotġ·w 
wykazaġy  ťredniŌ skutecznoťł na poziomie 99,93%. Wartoťł ťrednia zapylenia spalin 19,0 mg/Nm3 przy gwarantowanej 50 mg/Nm3  

¶ Zrealizowano zadanie majŌce na celu redukcjő emisji podtlenku azotu na czterech liniach Instalacji Kwasu Azotowego uzyskujŌc efekt  redukcji 
emisji podtlenku azotu o ok. 85%.  

¶ Przebudowa kotġa parowego nr 2  pod kŌtem dostosowania do obowiŌzujŌcych norm emisji.  

¶ Uruchomiono instalacjő selektywnej katalitycznej redukcji SCR na czwartej linii produkcyjnej.  W wyniku realizacji projektu nastŌpiġa redukcja 
emisji tlenk·w azotu z IV linii o ok. 86 Mg/rok. 

¶ Zrealizowano zadanie odsiarczania spalin z elektrociepġowni metodŌ amoniakalnŌ.  Produktem uűytkowym z instalacji jest krystaliczny naw·z ð 
siarczan amonu w iloťci okoġo 30.000 ton/rok. Uzyskany efekt to obniűenie koncentracji stőűeś SO2 z  3000 mg/m3 do poziomu ok. 200 mg/m 3.  

¶ Zrealizowano zadanie  polegajŌce na odazotowaniu spalin z elektrociepġowni na kotġach 4 i 5. metodŌ selektywnej redukcji niekatalitycznej 
(SNCR). W  wyniku realizacji inwestycji nastŌpiġ redukcja emisji NOx  z 350  mg/Nm3 do poziomu poniűej 200 mg/Nm3 

Do 2014 roku (w stosunku do roku 1985)  Grupa Azoty Zakġady Azotowe "Puġawy" S.A. ograniczyġy emisjő: 

¶ pyġ·w ze spalania paliw o ok. 98% 

¶ pyġ·w saletry o ok. 85% 

¶ pyġ·w mocznika o ok. 75% 

¶ amoniaku o ok. 83% 

¶ tlenk·w azotu o ok. 69% 
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¶ dwutlenku siarki o ok 64% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OCHRONA WĎD 
Przykġadowe  inwestycje zrealizowane w 
obszarze ochrony w·d: 

¶ Wybudowano ujőcie wody z rzeki 
Kur·wki dla cel·w przemysġowych. 
Ograniczono tym samym iloťł 
pobieranej wody podziemnej o 
okoġo 50%, zastőpujŌc jŌ wodŌ 
powierzchniowŌ. 

¶ Wdroűono projekt 
racjonalizatorski, polegajŌcy na 
czőťciowym zawracaniu w·d 
pochġodniczych do powt·rnego 
wykorzystania. Zmniejszono tym 
samym pob·r wody z rzeki Wisġy o 

ok. 20-30%. 

¶ Wdroűono projekt racjonalizatorski w Wytw·rni Mocznika, polegajŌcy na zawr·ceniu do procesu ťciek·w z wőzġ·w krystalizacji i granulacji 
mocznika. Zastosowanie tego projektu ograniczyġo zrzut ġadunk·w mocznika do ťciek·w o ok. 70%. 

¶ Wybudowano instalacjő hydrolizy ťciek·w w celu odzysku i zawr·cenia do proces·w produkcyjnych amoniaku. 

¶ Wybudowano instalacjő do redukcji zrzut·w zwiŌzk·w azotu do ťciek·w z Wytw·rni Saletry Amonowej. 

¶ Wybudowano trzy lokalne oczyszczalnie ťciek·w sanitarnych z Wytw·rni Mocznika. 

¶ Przeprowadzono renowacjő kanalizacji fekalnej. 

¶ Oddano do uűytkowania instalacjő MRU w celu oczyszczania kondensat·w procesowych z Wytw·rni Melaminy II i III. 

¶ Przeprowadzono renowacjő czőťci kanalizacji przemysġowej w celu wyeliminowania ewentualnych przeciek·w do ťrodowiska. 
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¶ Ograniczono pob·r wody powierzchniowej z rzeki Kur·wki poprzez: 
- wykorzystanie kondensatu z Zakġadu Melaminy do produkcji kondensatu odgazowanego w Zakġadzie Energetycznym, 
- modernizacjő wymiennika jonitowego tj. caġkowitŌ wymianie masy jonitowej w celu poprawy jego sprawnoťci. 

¶ Zmodernizowano instalacjő mycia potasowego uzyskujŌc poprawő energetycznŌ pracy instalacji, moűliwoťł intensyfikacji produkcji,    
zmniejszenie zrzutu kondensatu do ťciek·w oraz  likwidacjő zagroűeś w pracy absorbera 150 K2. 

¶ Wydzielono  i zagospodarowano amoniak z zanieczyszcześ wodno-olejowych na instalacji saletry zmniejszajŌc zrzut amoniaku do ťciek·w. 

¶ Oddano do eksploatacji nowoczesna instalacjő demineralizacji wody co pozwoliġo na  ograniczenie poboru wody surowej (wody studziennej i wody  
z Kur·wki) na potrzeby wġasne stacji  o ok. 90%, tym samym zmniejszono iloťci ťciek·w odprowadzanych do ťrodowiska, 

¶ Zmodernizowano BiologicznŌ Oczyszczalniő Ťciek·w Fekalnych poprzez zmianő sposobu napowietrzania ťciek·w w rowach biologicznych 
Oczyszczalni Ťciek·w Fekalnych uzyskujŌc poprawő pracy oczyszczalni ťciek·w poprzez wprowadzenie ciŌgġej kontroli nad stőűeniem tlenu w 
osadzie czynnym oraz zmniejszenie zuűycia energii elektrycznej poprzez  zastosowanie przemiennik·w czőstotliwoťci prŌdu do sterowania 
silnikami szczotek Kessenera. 

¶ Zakośczono modernizacjő ukġadu pomp P1, P2,P3 filtr·w i rurociŌg·w roztworowych  na III linii Instalacji Saletry Amonowej uzyskujŌc 
zmniejszenie zrzutu ġadunk·w ťciekowych, poprawő ciŌgġoťci ruchu instalacji oraz poprawő warunk·w pracy. 

¶ Zrealizowano zadanie polegajŌce na zamontowaniu analizatora jonu amonowego na wylocie kanalizacji opadowej do kanaġu zrzutowego. Uzyskane 
efekty to wprowadzenie ciŌgġego monitoringu stőűenia azotu amonowego w strumieniu w·d pochġodniczych i opadowych na wylocie do kanaġu 
zrzutowego.  

¶ Zmodernizowano  wőzeġ zawracania w·d umownie czystych w Zakġadzie Elektrociepġowni co przyczynia siő  ograniczenie zuűycia wody 
powierzchniowej przez Sp·ġkő. 

Do 2014 roku (w stosunku do roku 1985)  
Grupa Azoty Zakġady Azotowe "Puġawy" 
S.A. ograniczyġy  m.in.: zrzut ġadunk·w 
ťciekowych: 

ω azotu amonowego  o 29 %, 

ω azotu organicznego o 93 %, 

ω BZT5 o 83% 

ω ChZT  o 74 % 
chlorki o 25% 

ω siarczany o 76% 
pob·r w·d: 

ω pob·r wody podziemnej o okoġo 
68%  

ω pob·r wody powierzchniowej o 
okoġo 32% 
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REWITALIZACJA TERENĎW ZNISZCZONYCH DZIAĠALNOŤCIŋ ZAKĠADĎW 
Waűniejsze dziaġania w tym obszarze: 
Á Prowadzi siő rekultywacjő rolniczo-leťnŌ na terenach bődŌcych wġasnoťciŌ Zakġad·w Azotowych "Puġawy" S.A. W lasach prowadzi siő ciőcia 
pielőgnacyjne, usuwa posusz, wprowadza podszyty. Obszary wylesione do 2011 roku byġy systematycznie zadrzewiane (rocznie ok. 3 ha). Udatnoťł 
nasadześ wynosi ok.90%. 

Á 14 grudnia 1999 r. Zakġady Azotowe "Puġawy" S.A. nabyġy od Instytutu Uprawy Nawoűenia i Gleboznawstwa w Puġawach, usytuowany w obrőbie 
przedsiőbiorstwa, Zakġad Doťwiadczalno Wdroűeniowy Teren·w Zdewastowanych celem jego zagospodarowania poprzez zalesienie. 

Á Przeprowadzono  badania stanu ťrodowiska gleb leťnych oraz zmian, jakie zaszġy w tym ťrodowisku pod wpġywem zmniejszonej emisji zanieczyszcześ 
Sp·ġki. Prowadzono obserwacje upraw sosny, dőbu i brzozy na zaġoűonych powierzchniach doťwiadczalnych kt·re przyczyniġy siő do przywr·cenie 
funkcji leťnej na terenach wok·ġ Sp·ġki. Utworzono pas zieleni sadzŌc sadzonki   drzew robinii akacjowej, akacji, sosny ð stanowiŌcym dodatkowo 
ochronő przed imisjŌ  zanieczyszcześ oraz ochronő grunt·w przed erozjŌ. 

Á  Systematycznie prowadzone sŌ prace zwiŌzane z pielőgnacjŌ zieleni na terenie Sp·ġki (trawniki, krzewy i drzewa ozdobne). 
Efektem zrealizowanych w latach 1985 ð 2014 szeregu inwestycji proekologicznych byġa znaczna poprawa jakoťci w·d podziemnych oraz gleb. 
Stan jakoťci w·d podziemnych 
Woda z ujőł podziemnych w Sp·ġce stosowana jest w ukġadach wymagajŌcych wysokiej jakoťci wody oraz na cele socjalne, tj.: zasilanie stac ji 
demineralizacji wody i stacji uzdatniania wody pitnej.  
Woda podziemna czerpana jest z 21 studni o gġőbokoťci 30ö60 m (w tym 2 studnie  na potrzeby wody pitnej oraz jedna z moűliwoťciŌ wykorzystania na 
potrzeby przemysġowe i wody pitnej). 
Studnie zgrupowane sŌ w nastőpujŌcych ujőciach: 
Å ujőcie ăstareó: 
Ujőcie lokalizowane jest wzdġuű drogi biegnŌcej r·wnolegle do wschodniego ogrodzenia Zakġadu. Ujőcie skġada siő obecnie z 9 studni (oznaczonych wg 
nomenklatury zakġadowej nr 1D, 2C, 3C, 5C, 6D, 7D, 8B, 9C i 10 C).  

Å ujőcie ăawaryjneó: 
Ujőcie skġada siő obecnie z 5 studni zlokalizowanych w linii r·wnolegġej do starego ujőcia, w odlegġoťci ok. 300 m na wsch·d od niego i oznaczonych wg 
nomenklatury zakġadowej numerami IIA, IIIA, IVB, VA, VIB. 

Å   ujőcie ănoweó: 
Ujőcie skġada siő z 6 studni, zlokalizowanych przy poġudniowo-wschodniej granicy Zakġadu i oznaczonych nr VIIC, VIII, XB, XIB, XIIIB i XVIB. 

Wymagania formalnoprawne w zakresie monitoringu w·d, odnoszŌ siő przede wszystkim do oceny jakoťci w·d, w odniesieniu do planowanego, dalszego ich 
wykorzystywania, m.in. na cele pit ne, hodowli ryb, czy teű wykorzystywania ich jako kŌpieliska. W przedmiotowym przypadku pod uwagő mogġyby był 
wziőte zatem, jedynie wymagania zwiŌzane z monitoringiem w·d przeznaczonych na cele pitne. Te jednak nie dotyczŌ poboru wody, lecz odrőbnego 
zagadnienia, jakim jest jakoťł uzdatnionej wody (w sieci wody pitnej i w poszczeg·lnych punktach odbioru wody) i wynikajŌ z zapis·w ustawy  
z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodő i zbiorowym odprowadzaniu ťciek·w (j.t. Dz. U. z 2006 r. Nr 123, poz. 858, z p·ůn. zm.) oraz 
akt·w wykonawczych do niej. 
Zakres analiz pobieranych w·d wykonywanych przez Grupa Azoty Puġawy, umoűliwia ocenő okreťlonych w dokumentacji hy drogeologicznej warunk·w 
eksploatacji w·d podziemnych oraz  ocenő proponowanych we wniosku wielkoťci zuűył w·d oraz ich przydatnoťci na cele  
wskazane w pozwoleniu.  
Caġoťł zadaś zwiŌzanych z wytwarzaniem wyrob·w Zakġadu, realizowana jest wewnŌtrz hal produkcyjnych lub w instalacjach umiej scowionych na 
szczelnych tacach. Obiekty te w ce lu przejőcia powstaġych wewnŌtrz nich odciek·w (pochodzŌcych z ewentualnych rozlew·w surowc·w, mycia posadzek, 
urzŌdześ itp.), skanalizowano i podġŌczono do zakġadowej sieci kanali zacyjnej. Ruch pojazd·w odbywa siő natomiast po utwardzonych i skanalizowanych 
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ciŌgach komunikacyjnych, z systemem odpġyw·w wġŌczonym w system gospodarki ťciekowej Grupy Azoty Zakġad·w Azotowych "Puġawy" S.A. 
Przy konstruowaniu ukġad·w kanalizacyjnych (doborze materiaġ·w) brano pod uwagő charakter dziaġalnoťci prowadzonej w instalacjach. Ze wzglődu 
jednak na fakt, iű czőťł ukġad·w kanalizacyjnych eksploatowana jest juű przez dġuűszy okres czasu, ich stan jest okresowo kontro lowany. W przypadku 
stwierdzenia nieodpowiedniego stanu, wybrane odcinki kanalizacji pod daje siő nastőpnie renowacji. W ostatnich latach wykonano w tym zakresie: 
 
Å 2004 r.: remont kanalizacji przemysġowej DN 500 mm droga "4" -  207 m, 
Å 2004 r.: remont kanalizacji opadowej DN 600 mm droga "B"  - 27 m, 
Å 2004 r.: remont kanalizacji sanitarnej DN 200 mm droga "B" -  277 m, 
Å 2005 r.: remont kanalizacji sanitarnej DN 200 mm droga "E" i "2" -  423 m, 
Å 2005 r.:  remont kanalizacji sanitarnej DN 200 mm od bramy nr 1 do bud. stoġ·wki  - 116 m, 
Å 2006 r.: remont kanalizacji przemysġowej DN 300 mm droga "G" - 104 m, 
Å 2007 r.: remont kanalizacji opadowej DN 1100 mm droga "3" - 151 m, 
Å 2008 r.: remont kanalizacji prz emysġowej DN 300 mm droga "3" -  310 m, 
Å 2009 r.: remont kanalizacji przemysġowej DN 500 i 300 mm droga "D"-  117 m, 
Å 2012 r.: remont kanalizacji opadowej DN 900 mm droga "B" -  87 m. 
Wymienione powyűej dziaġania zminimalizowaġy w istotny spos·b potencjalne oddziaġywanie na jakoťł w·d podziemnych, a zatem r·wnieű na okreťlone 
dla nich cele ťrodowiskowe, zar·wno w odniesieniu do ich jakoťci, jak i stanu iloťciowego.  
Od 2004 r. prowadzone byġy  ponadto systematyczne remonty plac·w, tac oraz wewnőtrznej sieci kanalizacyjnej w Zakġadzie Mocznika i Melaminy. W ich 
ramach prowadzono prace obejmujŌce renowacjő i doszczelnianie kanalizacji przemysġowej i opadowej. Dziaġaniami przedmiotowymi objőto ok. 100 m 
kanalizacji oraz ok. 2 000 m 2 powierzchni remontowanych plac·w i tac. 
Z uwagi na wykorzystanie do odprowadzania poġŌczonego strumienia ťciek·w przemysġowych otwartego kanaġu ťciekowego, przeprowadzono w okresie  
2014 r. analiző szczelnoťci jego dna. Przeprowadzone w jej trakcie badania wy kazaġy: 
Å brak moűliwoťci infiltracji do warstwy wodonoťnej ťciek·w pġynŌcych kanaġem zrzutowym,  

z uwagi na znaczny stopieś kolmatacji koryta kanaġu, 
Å znaczny stopieś skolmatowania ťcian i dna kanaġu osadami zawartymi w ťciekach, 
Å brak wpġywu ťciek·w pġynŌcych kanaġem na jakoťł w·d podziemnych (na podstawie badaś chemizmu w·d). 
Stan jakoťci gleb i ziemi 
Gleby otaczajŌce Zakġady Azotowe to gleby o sġabych wġasnoťciach buforowych rdzawo-bielicowe i bielicowo -wġaťciwe, o skġadzie granulometrycznym 
piask·w luůnych w warstwie mineralnej, w warstwie powierzchniowej wystőpujŌ r·wnieű piaski sġabo gliniaste. Nadmierne iloťci azotu amonowego i 
azotanowego spowodowaġy zanieczyszczenie gleb na terenach przylegġych do Sp·ġki. 
Od 1973 r. na linii migracji zanieczy szcześ powietrza prowadzony jest monitoring ťrodowiska przyrodniczego, kontrolujŌcy wpġyw  Sp·ġki na gleby w 
otoczeniu zakġadu. 
W ramach tego monitoringu wykonywane sŌ analizy: pHH2O; pH Kcl, rozpuszczalne formy N-NH4, N-NO3, P-PO4, Ca, Mg, K, S-SO4, Na oraz wilgotnoťł 
aktualna.  
Punkty pomiarowe monitoringu gleb rozmieszczone sŌ w odlegġoťci: 0,2; 1,4; km w kierunku NE od zakġad·w. 
PostőpujŌce od 1990 r. zmniejszenie emisji umoűliwiġo pojawienie siő w ekosystemie drzew i roťlin pionierskich ð brzozy, sosny, wrzosu. Badanie gleb (do 
gġőbokoťci 400 cm) na zawartoťł skġadnik·w przyswajalnych przez roťliny potwierdziġy zdecydowane obniűenie zawartoťci mineralnych form azotu we 
wszystkich poziomach profilu glebowego. Najbardziej jednoznaczny jest spadek zawartoťci azotu amonowego w powierzchniowych poziomach gleb w 
punkcie oddalonym o 0,2 km od Zakġad·w. NastŌpiġ tutaj ponad 20-krotny spadek zawartoťci NNH4 w stosunku do maksymalnych iloťci z roku 1982 i 18-
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krotny spadek w stosunku do ťredniej z lat 1973ö1982. R·wnieű zawartoťł azotu azotanowego ulegġa znacznemu (ok. 5-cio krotnemu) obniűeniu. 
Prowadzone badania wykazujŌ poprawiajŌcŌ siő kondycjő gleb na terenach przylegġych do Sp·ġki. 
Monitoring emisji zanieczyszcześ do powietrza atmosferycznego oraz w·d podziemnych  
Monitoring emisji do powietrza  
Zakres i spos·b monitorowania w zakresie ochrony powietrza okreťla siő w nastőpujŌcy spos·b: 

- monitoring emisji do powietrza z instalacji energetycznego spalania wőgla w Elektrociepġowni Zakġad·w Azotowych ăPuġawyó S.A. naleűy prowadził 
zgodnie z zakresem okreťlonym w rozporzŌdzeniu Ministra Ťrodowiska z dnia 4 listopada 2008 roku w sprawie wymagaś w zakresie prowadzenia 
pomiar·w wielkoťci emisji ( Dz. U. Nr 206, poz. 1291) na podstawie ciŌgġych pomiar·w wielkoťci emisji: pyġu og·ġem, tlenku wőgla, dwutlenku siarki, 
tlenk·w azotu w przeliczeniu na dwutlenek azotu, tlenu w gazach odlotowych oraz dwutlenku wőgla, wykonywanych w emitorze Elektrociepġowni. 

- monitoring emisji do powietrza z emitor·w wytw·rni technologicznych prowadzony jest na podstawie pomiar·w emisji: pyġu og·ġem, dwutlenku 
siarki i tlenk·w azotu w przeliczeniu na dwutlenek azotu, wykonywanych okresowo dwukrotnie w ciŌgu roku (jeden pomiar w sezonie zimowym tj. 
paůdziernik ðmarzec i drugi pomiar w sezonie letnim kwiecieś-wrzesieś). 

- monitoring imisji prowadzony jest w 8 punktach zlokalizowanych wok·ġ zakġadu i prowadzony jest na podstawie pomiar·w amoniaku, tlenk·w siarki  
i tlenk·w azotu. 

Metodyka pomiar·w emisji jest zgodna z metodami referencyjnymi. 
Monitoring ujmowanych w·d podziemnych 
 
Å pomiary iloťci pobieranej wody podziemnej  

- wykonywane z czőstotliwoťciŌ jeden raz na dobő. 
Å pomiary iloťci w·d zuűywanych na poszczeg·lnych instalacjach 
     Wielkoťł zuűycia w·d mierzona jest przy pomocy systemu przepġywomierzy, za montowanych u poszczeg·lnych odbiorc·w wody. Wyniki w/w pomiar·w 
przekazywane sŌ do zakġadowego systemu monitorowania i rejestracji da nych (SCADA). 

Å pomiary wydajnoťci oraz rződnych zwierciadġa dynamicznego w pracujŌcych studniach ujőcia w·d podziemnych oraz zwierciadġa statycznego w 
studniach reprezentatywnych wy ġŌczonych z ruchu, pozwalajŌcych na jednoznaczne okreťlenie zasiőgu leja depresji:  
- z czőstotliwoťciŌ jeden raz na kwartaġ. 

Å pomiar jakoťci ujmowanych w·d podziemnych (w pracujŌcych studniach) do cel·w pitnych  
w zakresie:  
- odczyn (pH), űelazo, azot amonowy, azot azotynowy i azotanowy, twardoťł og·lna, 
- z czőstotliwoťciŌ jeden raz w miesiŌcu. 

Å pomiar jakoťci ujmowanych w·d podziemnych do cel·w przemysġowych (w pracujŌcych studniach) w zakresie:  
- odczyn (pH), zasadowoťł, siarczany, űelazo, azot amonowy, azot azotanowy, chlorki, twardoťł og·lna, 
- z czőstotliwoťciŌ jeden raz na kwartaġ. 

Monitoring prowadzony jest zgodnie z zakresem okreťlonym w obowiŌzujŌcym Pozwoleniu Zintegrowanym.  
Przeprowadzona w 2015 roku kontrola  kompleksowa przez Wojew·dzkŌ  Inspekcjő Ochrony Ťrodowiska w zakresie sprawdzenia przestrzegania wymog·w 
ochrony ťrodowiska przez prowadzŌcych instalacje wymagajŌce uzyskania pozwolenia zintegrowanego, sprawdzenie przestrzegania przepis·w dotyczŌcych 
substancji chemicznych i ich mieszanin oraz przeciwdziaġania powaűnym awariom nie stwierdziġa űadnych  nieprawidġowoťci, nie wydano zaleceś 
pokontrolnych.  
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Roczny raport  
na temat kwestii ťrodowiskowych i spoġecznych 
 
 

1. Informacje dotyczŌce sp·ġki 

Nazwa (firma) sp·ġki: Grupa Azoty Zakġady Chemiczne ăPoliceó S.A. 

Adres sp·ġki: 72-010 Police ul. Kuůnicka 1 

Kraj:  Polska, woj. Zachodniopomorskie 

Miasto/poġoűenie: Police 

Upowaűniony przedstawiciel :   
Niniejszym oťwiadczam, űe informacje zawarte w niniejszym raporcie w spos ·b kompletny i prawidġowy 
przedstawiajŌ dziaġalnoťł Sp·ġki w okresie sprawozdawczym. 
Podpis: Jarosġaw Konopacki 
Stanowisko: Dyrektor Departamentu Bezpiecześstwa Technicznego Data: 26.03.2018 
Dane kontaktowe :   
Tel.: + 48 91 317 13 68;  
Tel. kom.: + 48 887 744 415 
e-mail:  jaroslaw.konopacki@grupaazoty.com  

 
Prosző podał kluczowe informacje dotyczŌce wynik·w Sp·ġki oraz poziom·w produkcji dla ka űdego zakġadu produkcyjnego. Dla kaűdego z 7 duűych zakġad·w 
produkcyjnych, prosző podał: 
Kluczowe wskaůniki wydajno ťci (ang. key performance indicators; KPI) w odniesieniu do zuűycia energii, emisji, zuűycia zasob·w naturalnych oraz emisji 
dwutlenku wőgla; 
 

Wyszczeg·lnienie                     NarastajŌco 

  [tys. zġ] 
Wykonanie 

2016 
Wykonanie 

2017 

*Przychody ze sprzedaűy 2 385 094 
 

2 585 370 
 

Wynik na sprzedaűy 119 406   207 184 

EBIT 112 997   178 892 

EBITDA 201 167   278 862 

Wynik netto  63 983   113 206 
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Liczbő os·b zatrudnionych oraz zmiany w strukturze zatrudnienia na przestrzeni ostatn ich 3 lat.  
 

 Stan na 31.12.2015 r. Stan na 31.12.2016 r. Stan na 31.12.2017 r. 

Liczba pracownik·w zatrudnionych w spos·b bezpoťredni: 
2343 2416 2519 

Liczba pracownik·w kontraktowych (najemnych): 
0 0 0 

 
Podał informacje dotyczŌce uzyskanych zezwoleś oraz stan zgodnoťci dla kaűdego podmiotu zaleűnego z wymaganiami dyrektywy w sprawie 
zintegrowanego zapobiegania i ograniczania (kontroli) zanieczyszcześ (ang. Integrated Pollution Prevention and Control; IPPC) / dyrektywy w sprawie emisji 
przemysġowych (ang. Industrial Emissions Directive; IED  

Grupa Azoty Zakġady Chemiczne ăPoliceó S.A. monitoruje, na bieűŌco, zmieniajŌce siő wymagania prawne dotyczŌce ochrony ťrodowiska i prowadzi 
dziaġania zmierzajŌce do ich speġnienia. Sp·ġka bierze udziaġ w konsultacjach spoġecznych, ogġaszanych przez wġaťciwe organa administracji rzŌdowej, 
wnoszŌc uwagi do projekt·w akt·w prawnych.  

Zgodnie z pozwoleniem zintegrowanym Sp·ġka realizuje obowiŌzek dotyczŌcy oceny ryzyka zwiŌzanego z moűliwoťciŌ zanieczyszczenia gleby, ziemi i w·d 
gruntowych substancjami uűywanymi w procesach technologicznych. Ocena uwzglődnia dziaġania techniczne i organizacyjne oraz stosowane ťrodki 
zapobiegania zanieczyszczeniu gleby, ziemi i w·d gruntowych.  
 

POZWOLENIE ZINTEGROWANE  
 

W zakresie ochrony ťrodowiska Sp·ġka dziaġa w oparciu o pozwolenie zintegrowane na prowadzenie instalacji, wydane przez Marszaġka 
Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego w dniu  
9 stycznia 2014 r., z p·ůniejszymi zmianami. 
Pozwolenie jest wydane na czas nieoznaczony. 

Prowadzona na bieűŌco analiza aktualnoťci zapis·w decyzji, skutkowaġa uzyskaniem w 2017 r. dw·ch decyzji zmieniajŌcych Pozwolenie zintegrowane, 

kt·re zostaġy wydane w dniach: 

ü 21 lipca 2017 r. znak: WOŤ.II.7222.3.8.2017.MG; 

ü 15 grudnia 2017 r. znak: WOŤ.II.7222.3.12.2017.MG. 

Wprowadzona w dniu 21 lipca 2017 r. zmiana wynikaġa przede wszystkim z: 

- przeprowadzonej modernizacji instalacji do produkcji amoniaku,  

- doprecyzowania zapis·w dotyczŌcych Zakġadowej Oczyszczalni Ťciek·w i pakowni LP1 i LP2  

po wybudowaniu nowej bazy logistycznej,  
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- wyġŌczenia i likwidacji elektrofiltr·w w instalacji do produkcji bieli tytanowej na wőůle oczyszczania gaz·w pokalcynacyjnych po ich 

wyeksploatowaniu.  

Druga zmiana Pozwolenia zintegrowanego, wprowadzona 15 grudnia 2017 r., wynikaġa  

z opublikowanej w dniu 09 czerwca 2016 r., w Dzienniku Urződowym Unii Europejskiej decyzji wykonawczej komisji (UE) 2016/902 z dnia 30 maja 2016 r., 

ustanawiajŌcej konkluzje dotyczŌce najlepszych dostőpnych technik (BAT) w odniesieniu do wsp·lnych system·w oczyszczania ťciek·w/gaz·w i 

zarzŌdzania nimi w sektorze chemicznym zgodnie z dyrektywŌ Parlamentu Europejskiego i Rady 2010/75/UE. Zgodnie ze zġoűonym przez Sp·ġkő wnioskiem 

uzyskano ăodstőpstwoó od czőstotliwoťci monitorowania zanieczyszcześ ťciek·w oczyszczonych zrzucanych do w·d. ZaġŌczone do wniosku uzasadnienie 

potwierdzajŌce stabilnoťł odprowadzanych ťciek·w, skutkowaġo wprowadzeniem do decyzji, bardzo istotnego dla Sp·ġki odstőpstwa dotyczŌcego 

czőstotliwoťci monitorowania zanieczyszcześ ťciek·w, z codziennej, na raz na dwa miesiŌce. Zmiana ta wiŌűe siő r·wnieű ze zmniejszeniem koszt·w 

analiz laboratoryjnych w tym zakresie.  

Ponadto niniejszŌ decyzjŌ zostaġy zaktualizowane zapisy dotyczŌce produkcji zneutralizowanego monohydratu siarczanu űelaza (II), uwzglődniajŌce 

dodawanie produktu ubocznego w postaci popioġ·w lotnych wőgla kamiennego, jako dodatku reologicznego, przyczyniajŌcego siő  

do polepszenia wġaťciwoťci reologicznych neutralizowanego materiaġu, poprawiajŌcego efektywnoťł oraz wydajnoťł procesu neutralizacji, a takűe jakoťł 

finalnego produktu.  

Dnia 30 listopada 2017 r. do Sp·ġki wpġynőġo pismo Urződu Marszaġkowskiego w Szczecinie informujŌce o wszczőciu procedury analizy pozwolenia 

zintegrowanego. Przedmiotowa analiza podyktowana jest publikacjŌ w dniu 17 sierpnia 2017 r. w dzienniku UE Konkluzji BAT dla duűych obiekt·w 

energetycznego spalania paliw (tzw. Konkluzje LCP). Niniejszym pismem urzŌd wezwaġ Sp·ġkő do przedġoűenia informacji na temat planowanych do 

wdroűenia dziaġaś, ich zakresu oraz termin·w zmierzajŌcych do dostosowania instalacji EC II do wymog·w opisanych w Konkluzjach BAT.  

Dnia 15 stycznia 2018 roku w Urződzie Marszaġkowskim zostaġo zġoűone pismo stanowiŌce odpowiedů  

na wezwanie do przedġoűenia informacji.  

Pismami z dnia 14 lutego 2018 r. Zachodniopomorski UrzŌd Marszaġkowski, poinformowaġ  

o zakośczeniu analizy warunk·w pozwolenia zintegrowanego pod kŌtem speġnia konkluzji BAT dla LCP oraz wezwaġ Sp·ġkő do wystŌpienia, w terminie roku 

od dnia dorőczenia wezwania (tj. do dnia  

16 lutego 2019 r.), z wnioskiem o zmianő pozwolenia zintegrowanego. 

 
 
 
 
 
 



79 

Okres sprawozdawczy : 2017 r.  

 

2. Informacje og·lne 

Czy projekt jest, co do z asady, 
zgodny ze wszystkimi Wymaganiami 
Operacyjnymi (ang. Performance 
Requirements) EBOiR (z 
uwzglődnieniem uzgodnionych 
plan·w dziaġaś, wyġŌcześ lub 
odstőpstw)? 

Tak 
[X] 
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi NIE, prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce istotnych niezgodnoťci:  
 

Czy projekt jest, co do z asady, 
zgodny ze wszystkimi 
obowiŌzujŌcymi przepisami w 
zakresie ochrony ťrodowiska i polityki 
spoġecznej? 

Tak [X] 
Nie 
[ ]  

W przypadku odpowiedzi NIE, prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce istotnych 
niezgodnoťci:  

Czy miaġy miejsce wypadki lub 
awarie, kt·re spowodowaġy szkody w 
ťrodowisku, obraűenia i utrat ő űycia 
ludzi, miaġy negatywny wpġyw na 
projekt, pracő lub spoġecznoťci 
lokalne, dobra kultury bŌdů 
spowodowaġy powstanie zobowiŌzaś 
po stronie Sp·ġki? 

Tak [ ]  
Nie[X] 

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał takie zdarzenia, w t ym szczeg·ġy dziaġaś 
naprawczych oraz dziaġaś podjőtych w celu zapobieűenia ponownemu wystŌpieniu takich 
zdarześ: 
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Czy miaġy miejsce jakiekolwiek 
zmiany w przepisach dotyczŌcych 
ochrony ťrodowiska, polityki 
spoġecznej, pracy lub BHP, kt·re majŌ 
istotny wpġyw na Sp·ġkő? 

Tak[X] 
Nie []  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał takie zmiany:  

Dnia 17 sierpnia 2017 roku w Dzienniku Urződowym Unii Europejskiej opublikowano 
Decyzjő WykonawczŌ Komisji (UE) 2017/1442 z dnia 31 lipca 2017 r. ustanawiajŌca 
konkluzje dot yczŌce najlepszych dostőpnych technik (BAT) w odniesieniu do duűych 
obiekt·w energetycznego spalania zgodnie z dyrektywŌ Parlamentu Europejskiego i Rady 
2010/75/UE.  
Sp·ġka dokonaġa analizy dotyczŌcej speġnienia przez instalacjő EC II wymog·w okreťlonych  
w opublikowanych konkluzjach. Stosowne informacje zostaġy przedġoűone Urződowi 
Marszaġkowskiemu Wojew·dztwa Zachodnio-pomorskiego dnia 15 stycznia 2018 r. Sp·ġka 
bődzie miaġa czas do 16 sierpnia 2021 r. na dostosowanie instalacji EC II do konkluzji BAT. 

W lipcu 2017 r. ogġoszono ustawő Prawo wodne, kt·ra weszġa w űycie z dniem 
01.01.2018r. Ustawa uwzglődniġa wielokrotnie zgġaszane na etapie procedowania uwagi 
Grupy Azoty POLICE w zakresie wyġŌczenia z systemu opġat poboru w·d z morskich w·d 
wewnőtrznych  
z uwagi na ich silne zanieczyszczenie (zasolenie). Wprowadzenie zmian w systemie opġat 
ťrodowiskowych skutkuje jednak wzrostem opġat za odprowadzanie ťciek·w i pob·r w·d 
powierzchniowych (rzeka Gunica).  
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Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za ochronő 
ťrodowiska w okresie 
sprawozdawczym? 

Liczba: 3 Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich kontroli, w tym liczbő i charakter 
stwierdzonych nieprawidġowoťci:  

W 2017 roku WIOŤ w Szczecinie przeprowadziġ w Sp·ġce 3 kontrole zewnőtrzne w niűej 
wyszczeg·lnionych terminach i zakresie:  

¶ Pierwsza kontrola przeprowadzona byġa  
w dniach od 25 kwietnia 2017r. do 11 maja 2017r. Jej celem byġo sprawdzenie 
przestrzegania przepis·w ochrony ťrodowiska  
w zakresie emisji gaz·w i pyġ·w do powietrza oraz ocena prawidġowoťci rozliczenia emisji  
w ramach Przejťciowego Planu Krajowego (PPK). Niniejsza kontrola wskazaġa  
2 nieprawidġowoťci, tj.: 

- przekroczenie maksymalnej emisji dwutlenku siarki okreťlonej w PPK dla EC 2 (kotġy K1 
i K2) o 3,74 % w roku 2016 oraz  

- niezakośczenie budowy instalacji DeSOx (instalacji odsiarczania spalin) dla EC 2 (kotġy 
K1 i K2) w roku 2016. 

Sp·ġka zġoűyġa dodatkowe wyjaťnienia dotyczŌce sytuacji zwiŌzanej z prowadzonŌ 
modernizacjŌ instalacji elektrociepġowni ECII  
w zakresie dostosowania do wymagaś prawnych. Nie wydano zaleceś pokontrolnych. 

¶ Druga kontrola zostaġa przeprowadzona wsp·lnie przez trzy instytucje tj.: WIOŤ, PIP 
oraz PSP w dniach od 01 do 19 czerwca 2017 r., w ramach podpisanej deklaracji na rzecz 
bezpiecześstwa pracy, ochrony przeciw- poűarowej i ochrony ťrodowiska w przemyťle 
chemicznym. Jej celem byġo sprawdzenie funkcjonowania systemu zapobiegania 
powaűnym awariom przemysġowym. 
Wojew·dzki Inspektorat Ochrony Ťrodowiska nie stwierdziġ nieprawidġowoťci. 

¶ Trzecia kontrola zostaġa przeprowadzona  
w dniach od 03 sierpnia 2017 r. do 11 wrzeťnia 2017r., kt·rej celem byġo 
skontrolowanie:  

- przestrzegania wymagaś w zakresie postőpowania z odpadami, w tym  
z odpadami niebezpiecznymi,  

- przestrzegania wymagaś ochrony ťrodowiska przez prowadzŌcych instalacje 
wymagajŌce uzyskania pozwolenia zintegrowanego, 

- prawidġowoťci wnoszenia opġat  
za korzystanie ze ťrodowiska, 

- realizacji zarzŌdześ pokontrolnych. 

Wojew·dzki Inspektorat Ochrony Ťrodowiska stwierdziġ naruszenie warunk·w decyzji, 
wyraűajŌcej zgodő na zamkniőcie stawostadionu nr 1 skġadowiska siarczanu űelaza (II),  
w zakresie technicznego sposobu zamkniőcia skġadowiska. Sp·ġka wystosowaġa do WIOŤ 
pismo dotyczŌce odmiennego stanowiska w sprawie.  
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Ile kontrol i zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za bezpiecześstwo i 
higienő pracy w okresie 
sprawozdawczym? 

Liczba:  

Paśstwowa 
Inspekcja 
Pracy ð 3 +1 
w trakcie  
 
Paśstwowa 
Inspekcja 
Sanitarna ð 1 

 

Paśstwowa 
Straű Poűarna 
- 3 

 

 
 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich kontroli, w tym liczbő i charakter 
stwierdzonych nieprawidġowoťci:  
 
Paśstwowa Inspekcja Pracy ð  
3 Nakazy z 36 poleceniami nakazowymi 
3 WystŌpienia z 14 wnioskami 
 
Paśstwowa Inspekcja Sanitarna ð bez decyzji  
 
 
 
Paśstwowa Straű Poűarna: 
2 Decyzje administracyjne z 5 obowiŌzkami wykonania okreťlonych czynnoťci ð 
realizowane terminowo  
 

Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za inspekcjő pracy w 
okresie sprawozdawczym? 

Liczba: 3 + 1 
w trakcie  
  
 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich kontroli, w tym liczbő i charakter 
stwierdzonych nieprawidġowoťci:  
 
Nakaz nr rej. 140003-5301-K002-Nk01/17 z dnia 31.03.2017 r. - 4 polecenia -  wykonano, 
 
Nakaz nr rej. 14003-5301-K009-Nk01/17 z dnia 29.06.2017 r. - 27 poleceś ð 18 wykonano ð 9 w 
trakcie realizacji,  
 
Nakaz nr rej. 140096-5303-K027-Nk01/17 z dnia 05.10.2017r. - 5 poleceś ð wykonano, 
 
Podjőto dziaġania naprawcze opisane w Poleceniach Sġuűbowych Dyrektora Generalnego nr 
19/2017, 40/2017, 68/2017.  
 
 

Czy w wyniku przeprowadzenia 
takich kontroli naġoűono na Sp·ġkő 
kary pieniőűne lub inne kary bŌdů 
wprowadzono plany dziaġaś 
naprawczych? 

Tak [ ]  
Nie[X] 

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał takie przypadki, w t ym stan wdraűanych dziaġaś 
naprawczych majŌcych na celu usuniőcie stwierdzonych nieprawidġowoťci:  
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Czy Sp·ġka zatrudniaġa w okresie 
sprawozdawczym zewnőtrznych 
wykonawc·w w zakresie pr ac 
zwiŌzanych z projektem? 

Tak [X] 
Nie 
[ ]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző okreťlił dla jakich rodzaj ·w prac zatrudniono 
wykonawc·w zewnőtrznych oraz w jaki spos·b Sp·ġka monitorowaġa zgodnoťł dziaġaś 
wykonawc·w z Wymaganiami Operacyjnymi EBOiR oraz wymaganiami okreťlonymi w 
Ťrodowiskowo-Spoġecznym Planie Dziaġaś (ang. Environment al and Social Action Pian):  

¶ Poboru pr·bek i wykonania oznacześ chemicznych stőűenia rozpuszczalnych form 
metali ciőűkich: cynk, oġ·w, nikiel, chrom, antymon w wodzie z piezometr·w sieci 
monitoringowej Skġadowiska Siarczanu Űelaza. Wykonawca posiada Akredytacjő Nr AB 283 
wydanŌ przez Polskie Centrum Akredytacji. 

¶ Pomiar·w geodezyjnych skġadowisk. Wykonawca posiada wymagane do realizacji 
prac uprawnienia zawodowe.  

¶ Realizacji zadania budowa IOS w celu speġnienia Dyrektywy IED ð kierownik 
projektu, firmy wykonuj Ōce prace zwiŌzane  
z projektowaniem i montaűem obiekt·w budowlanych, budowli, zbiornik·w, rurociŌg·w, 
dostawy urzŌdześ, systemu DCS. 

 

Czy w powyűszym zakresie 
stwierdzone zostaġy jakiekolwiek 
nieprawidġowoťci w wyniku dziaġaś 
zatrudnionych przez Sp·ġkő 
wykonawc·w zewnőtrznych? 

Tak [ ]  
Nie[X] W przypadku odpowiedzi TAK, prosző przedstawił szczeg·ġy, w tym opisał w jaki spos·b 

Sp·ġka zapewnia, űe dziaġania naprawcze sŌ wdraűane przez jej wykonawc ·w? 
 

Czy jakiekolwiek dziaġania 
operacyjne zostaġy ograniczone, 
czasowo zawieszone lub zlikwidowane 
w zwiŌzku z kwestiami w zakresie 
ochrony ťrodowiska, BHP lub 
kwestiami p racowniczymi? 

Tak [ ]  
Nie[X] 

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał takie przypadki:  
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Prosző opisał programy ťrodowiskowe lub spoġeczne, inicjatywy lub podprojekty podejmowane w okresie sprawozdawczym majŌce na celu 
poprawienie wynik ·w dziaġalnoťci w zakresie ochrony ťrodowiska, polityki spoġecznej lub dziaġania system·w zarzŌdzania: 

¶ Grupa Azoty Zakġady Chemiczne ăPoliceó S.A. posiada wdroűony Zintegrowany System ZarzŌdzania ISO. W dniach od 03 do 06 paůdziernika 
2017 r. przeprowadzony przez firmő zewnőtrznŌ TUV Nord audit zewnőtrzny potwierdziġ skuteczne stosowanie i doskonalenie 
Zintegrowanego Systemu ZarzŌdzania (ZSZ), w celu zapewnienia wymagaś wġasnych, wymagaś klient·w i obowiŌzujŌcych wymagaś 
prawnych.  

W 2017 r. realizowane byġy inwestycje takie jak: 

¶ Rozw·j Logistyki Z.Ch. "POLICE" S.A. - II etap  (nakġady w 2017: 4 412 tys. zġ; nakġady og·ġem: 29 692 tys. zġ) ð polegajŌce na 
wybudowaniu bazy logistycznej z urzŌdzeniami do paletyzacji i big-bagowania nawoz·w, przenoťnikami taťmowymi do transportu 
nawoz·w oraz placem odkġadczym. Realizacja inwestycji zwiőkszy dostőpnoťł produkt·w oraz poprawi poziom obsġugi klient·w. 

¶ Wőzeġ oczyszczania spalin wraz z modernizacjŌ ECII (nakġady w 2017: 62 903 tys. zġ; nakġady og·ġem: 239 294 tys. zġ). 

¶ Modernizacja instalacji amoniaku  (nakġady w 2017: 6 292 tys. zġ; nakġady og·ġem: 156 505 tys. zġ) ð polegajŌca na modernizacji 
reaktor·w wysokotemperaturowej konwersji CO2, modernizacji wőzġa Benfielda, dehudratacja gazu syntezowego, wymiany turbiny 
kompresora gazu syntezowego i modernizacji kompresora powietrza.  

¶ Zmiana technologii produkcji kwasu fosforowego DA -HF (nakġady w 2017: 12 725 tys. zġ; nakġady og·ġem: 40 405 tys. zġ). 

¶ Modernizacja turbozespoġu TUP-12 (TG1) oraz urzŌdześ pomocniczych turbozespoġu (nakġady w 2017: 12 304 tys. zġ; nakġady 
og·ġem: 12 904 tys. zġ) ð turbozesp·ġ parowy Lang o mocy 12 MW ð modernizacja zapewniajŌca wysoka niezawodnoťł ruchowŌ oraz 
wysokie wskaůniki dyspozycyjnoťci na poziomie 97%. 

¶ Wymiana suszarni nawoz·w 311X na instalacji do produkcji nawoz·w PN-2 (nakġady w 2017: 9 232 tys. zġ). 

¶ Przebudowa magazynu surowca ob. 200  ð magazyn fosforyt·w (nakġady w 2017: 3 413 tys. zġ). 

¶ Wyposaűenie stacji transformatorowo -rozdzielczej 6/0,4 kV wraz z placami i drogami dojazdowymi  (nakġady w 2017: 3 860 tys. zġ) 
ð rozbudowa sieci elektroenergetycznej w celu zapewnienia zasilania budowy instalacji PDH.  

¶ Wykonanie i wymiana wymiennik·w ciepġa 17/18E601A i 17/18E601B  (nakġady w 2017: 2 721 tys. zġ) ð w trakcie uruchamiania 
instalacji syntezy amoniaku wymienniki ciepġa wykorzystywane sŌ do wstőpnego ogrzewania reaktora syntezy amoniaku, przed 
uruchomieniem grzejnika rozruchowego.  

¶ Modernizacja ukġadu absorpcyjnego 20F -125  (nakġady w roku 2017: 2 289 tys. zġ) ð ograniczenie emisji amoniaku do powietrza oraz 
zmniejszenie zuűycia amoniaku do produkcji mocznika. 
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1. Dziaġania zakresie poprawy bezpiecześstwa i higieny pracy okreťlono w ăPlanie poprawy warunk·w pracy na rok 2017ó, dotyczyġy one 

remont·w pomieszcześ socjalnych, montaűu dodatkowego wyposaűenia, poprawy stanu technicznego ciŌg·w komunikacyjnych. 
Zrealizowano 33 zadania na kwotő 1 298,5 tyť. zġ. W zwiŌzku z realizacjŌ planu poprawy warunk·w pracy poprawiono warunki pracy dla 
1 153 pracownik·w.  

2. Potwierdzeniem skutecznoťci podejmowanych dziaġaś z zakresie bezpiecześstwa sŌ m. in.: 

Zġota Karta Lidera Bezpiecznej Pracy 

3. W roku 2017 kontynuowano realizacjő program·w na rzecz poprawy bezpiecześstwa pracownik·w na stanowiskach pracy:  

Å Elektroniczna platforma wymiany informacji w Grupie Azoty pod nazwŌ ăBaza Arkuszy BHPó  

Å Cykliczne odprawy z szeregowymi pracownikami w oparciu o materiaġ przygotowany przez Biura BHP i Prewencji pt. ă5 minut dla 
bezpiecześstwaó,  

Å Kontynuacja kampanii ăChroś oczyó, 

Å Obserwacje behawioralne ăSTOP wypadkomó, 

Å Udziaġ Sp·ġki w kampanii ăBezpieczna Chemiaó. 

4. W ramach programu BSC monitorowane i aktualizowane sŌ wskaůniki dotyczŌce bezpiecześstwa pracowniczego i ťrodowiskowego.  

 

Nakġady na przedsiőwziőcia dotyczŌce inwestycji ťrodowiskowych w roku 2017 wynosiġy 85 434 tys. zġ. 

Prosző okreťlił poziom wydatk·w na powyűsze cele (wydatki inwestycyjne lub wydatki operacyjne) oraz wskaza ł czy sŌ one zwiŌzane z 
wymaganiami Ťrodowiskowo-Spoġecznego Planu Dziaġaś (ang. Environmental and Social Action Pian) czy dotyczŌ innej inicjatywy:  
j.w.  

 

3. Status Ťrodowiskowo-Spoġecznego Planu Dziaġaś 

Prosző przedstawił informacje dotyczŌce kaűdego zagadnienia okreťlonego w Ťrodowiskowo-Spoġecznym 
Planie Dziaġaś (ang. Environmental and Social Action Pian; ESAP) (ăESAP") uzgodnionym z EBOiR. Jeťli w 
okresie sprawozdawczym ESAP zostaġ zaktualizowany, prosző zaġŌczył kopiő nowego planu. 
 
Kopia Ťrodowiskowo-Spoġecznego Planu Dziaġaś stanowi zaġŌcznik nr 1 do niniejszego sprawozdania. 
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4. Dane z monitorowania stanu ťrodowiska dla kaűdego kluczowego podmiotu zaleűnego 

Informacje wymagane w t ym punkcie mogŌ pochodził z raportu dotyczŌcego dziaġaś w zakresie spoġecznej odpowiedzialnoťci biznesu (ang. Corporate Social 
Responsibility; CSR) (ăCSR") lub moűna zaġŌczył peġny raport CSR 
 

Prosző podał imiő i nazwisko oraz dan e 
kont aktowe kierownika ds. ochrony 
ťrodowiska:  

Magdalena Rabe 
magdalena.rabe@grupaazoty.com 

Parametr 2 Wartoťł3 Jednostka  Status zgodnoťci4 Uwagi5 

Ťcieki      
Ťcieki przemysġowe 
oczyszczone 

32 943 821  m3 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

Ťcieki komunalne 
oczyszczone 

1 518 502 m3 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

Ťcieki r azem 34 462 323 m3 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

Wody pochġodnicze i 
opadowe 

127 928 785 m3 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

Biochemiczne 
zapotrzebowanie 
na tlen; BZT5 
(ang. Biochemical 
Oxygen Demand; 
BOD) 

377 021,33 kg/rok  zgodne  
 
 
 
 
Suma 
ġadunk·w: 
- ťcieki 
przemysġowe 
- ťcieki 
komunalne 
- wody 
pochġodnicze i 
opadowe 

Chemiczne 
zapotrzebowanie 
na tlen; ChZT 
(ang. Chemical 
Oxygen Demand; 
COD) 

554 616,53 kg/rok  zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

Zawiesiny czŌstek 
staġych 

276 268,57 kg/rok  zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

Fosfor 9 729,04 kg/rok  zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

Azot amonowy 124 157,82 kg/rok  zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

Metale ciőűkie 283,82 kg/rok  zgodne 

[Inne] (fenole)  21,03 kg/rok  zgodnie 

Emisja do 
powietrza  

Na kaűde gġ·wne 
ůr·dġo emisji  

Mg   
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SO2 do produkcji 
amoniaku  
 

1,82 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

 do produkcji bieli 
tytanowej  
 

97,79 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

 do produkcji 
nawoz·w 
mineralnych 
 

2,37 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

 do produkcji kwasu 
siarkowego 
 

1100,06 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

 do spalania paliw 
(moc ponad 50 MW) 
 

1595,20 * 
1831,21** 

zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 
 

Tlenki azotu (NOX) do produkcji 
amoniaku  
 

184,20 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

 do produkcji bieli 
tytanowej  
 

2,82 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

 do produkcji 
nawoz·w 
mineralnych 
 

14,58 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

 do produkcji kwasu 
siarkowego 
 

75,74 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

 do spalania paliw 
(moc ponad 50 MW) 
 

805,18* 
900,40** 

zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

pyġ do produkcji bieli 
tytanowej  
 

17,39 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

 do produkcji kwasu 
fosforowego 

22,59 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

 do produkcji 
nawoz·w 
mineralnych 
 

167,86 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 
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 do produkcji 
mocznika 

116,19 zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

 do spalania paliw 
(moc ponad 50 MW) 
 

82,58* 

85,09** 

zgodne z pozwoleniem 
zintegrowanym 

 

CO2 Instalacja do 
produkcji amoniaku  

714850,532   

Instalacja do 
produkcji mocznika  

14646,56   

Instalacja do 
produkcji bieli 
tytanowej  

31140,703 
  

Instalacja do 
produkcji nawoz·w 
mineralnych 

43415,928 
  

Instalacja do 
produkcji kwasu 
siarkowego 1 401,579 

  

Instalacja do 
produkcji suszonego 
siarczanu űelaza 

1667,156 
  

Instalacja 
elektrociepġownia  
EC I 

0,0 
  

Instalacja 
elektrociepġownia  
EC II 

631785,767 
  

Inne parametry      

Haġas Wykonane pomiary emisji haġasu w roku 2017 potwierdzajŌ speġnienie 
dopuszczalnych poziom·w haġasu - zgodnie z pozwoleniem Zintegrowanym.  

[Inne]      

Odpady staġe Wszystkie wytworzone przez Grupő Azoty Police odpady oraz odpady przyjőte  
i przekazane firmom zewnőtrznym, zostaġy zagospodarowane zgodnie  
z Pozwoleniem Zintegrowanym ð nie stwierdzono przekrocześ w 2017r. 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce rodzaj·w i ilo ťci odpad·w staġych wytwarzanych w ramach 
projektu. Prosző wskazał przypadki, w kt·rych odpady klasyfikowane sŌ jako niebezpieczne. Okreťlił 
metody ich ponownego wykorzystania, recyklingu lub unieszkodliwiana dla odpad ·w kaűdego rodzaju. 

* ġadunek okreťlony na podstawie wskazaś monitoringu ciŌgġego emisji 

** ġadunek okreťlony do PPK 
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Informacje o odpadach za rok 2017 

Odpady staġe wytworzone w Grupie Azoty POLICE 

Lp.  Kod odpadu Rodzaj odpadu  
Masa wytworzonych 
odpad·w [Mg] 

1. 06 03 14 
Sole i roztwory inne niű wymienione w 06 03 11  
i 06 03 13  

15,800 

2. 06 05 03 
Osady z zakġadowych oczyszczalni ťciek·w inne niű 
wymienione w 06 05 02 

406 730,000 

3. 06 06 99 Inne niewymienione odpady 28,820 

4. 06 09 81 
Fosfogipsy wymieszane z űuűlami, popioġami 
paleniskowymi i pyġami z kotġ·w (z wyġŌczeniem pyġ·w 
z kotġ·w wymienionych w 10 01 04) 

2 197 414,971 

5. 06 11 83 Odpadowy siarczan űelazowy  125 774,013 

6. 07 02 99 Inne niewymienione odpady 106,240 

7. 15 01 01 Opakowania z papieru i tektury  17,210 

8. 15 01 02 Opakowania z tworzyw sztucznych  247,400 

9. 15 01 03 Opakowania z drewna  378,560 

10. 15 01 07 Opakowania ze szkġa 0,738 

11. 15 01 10* 

Opakowania zawierajŌce pozostaġoťci substancji 
niebezpiecznych lub nimi zanieczyszczone (np. 
ťrodkami ochrony roťlin I i II klasy toksycznoťci bardzo 
toksyczne i toksyczne) 

8,800 

12. 15 02 03 
Sorbenty, materiaġy filtracyjne, tkaniny do wycierania  
(np. szmaty, ťcierki) i ubrania ochronne inne niű 
wymienione w 15 02 02 

139,968 

13. 16 02 13* 
Zuűyte urzŌdzenia zawierajŌcego niebezpieczne 
elementy (5) inne niű wymienione w 16 02 09 do 16 02 12 

0,140 

14. 16 02 14 
Zuűyte urzŌdzenia inne niű wymienione w 16 02 09  
do 16 02 13  

4,840 

15. 16 02 16 
Elementy usuniőte z zuűytych urzŌdześ inne niű 
wymienione w 16 02 15  

31,595 

16. ex16 02 16 Odpadowy toner drukarski z urzŌdześ biurowych 0,135 

17. 16 06 01* Baterie i akumulatory oġowiowe    1,837 

18. 16 06 04 Baterie alkaliczne (z wyġŌczeniem 16 06 03) 0,045 

19. 17 01 07 
Zmieszane odpady z betonu, gruzu ceglanego, 
odpadowych materiaġ·w ceramicznych i element·w 
wyposaűenia inne niű wymienione w 17 01 06    

17,540 
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20. 17 04 01 Miedů, brŌz, mosiŌdz 4,804 

21. 17 04 02 Aluminium  10,190 

22. 17 04 03 Oġ·w 0,170 

23. 17 04 05 Űelazo i stal 1 013,445 

24. 17 04 11 Kable inne niű wymienione w 17 04 10 9,707 

25. 17 05 04 
Gleba i ziemia, w tym kamienie, inne niű wymienione  
w 17 05 03    

2 872,200 

26. 19 09 02 Osady z klarowania wody 1 312,460 

Odpady staġe (wytworzone) zagospodarowane w procesie odzysku w Grupie Azoty POLICE 

Lp.  Kod odpadu Rodzaj odpadu  Masa [Mg] Proces 

1. 06 03 14 
Sole i roztwory inne niű wymienione w 06 03 11  
i 06 03 13 

15,800 R5 

2. 06 05 03 
Osady z zakġadowych oczyszczalni ťciek·w inne niű 
wymienione w 06 05 02 

406 730,00 R5 

3. 06 11 83 Odpadowy siarczan űelazowy 1 059,080 R5 

4. 17 01 07 
Zmieszane odpady z betonu, gruzu ceglanego, 
odpadowych materiaġ·w ceramicznych i element·w 
wyposaűenia inne niű wymienione w 17 01 06    

17,540 R5 

5. 17 05 04 
Gleba i ziemia, w tym kamienie, inne niű wymienione  
w 17 05 03    

2 872,200 R5 

6. 19 09 02 Osady z klarowania wody 1 312,460 R5 
Odpady staġe (wytworzone) zagospodarowane w procesie unieszkodliwienia w Grupie Azoty POLICE 

Lp.  Kod odpadu Rodzaj odpadu  Masa [Mg] Proces 

1. 06 09 81 
Fosfogipsy wymieszane z űuűlami, popioġami 
paleniskowymi i pyġami z kotġ·w (z wyġŌczeniem pyġ·w 
z kotġ·w wymienionych w 10 01 04) 

2 029 031,714 D5 

2. 06 11 83 Odpadowy siarczan űelazowy -70 487,898 D5 

Odpady staġe (wytworzone) przekazane odbiorcom zewnőtrznym celem  
odzysku(R) lub unieszkodliwienia(D ) 

Lp.  Kod odpadu Rodzaj odpadu  Masa [Mg] Proces 

1. 06 06 99 Inne niewymienione odpady 28,820 D 

2. 06 11 83 Odpadowy siarczan űelazowy 150 859,220 R 

3. 07 02 99 Inne niewymienione odpady 106,240 R 

4. 15 01 01 Opakowania z papieru i tektury  17,210 R 

5. 15 01 02 Opakowania z tworzyw sztucznych  247,400 R 

6. 15 01 03 Opakowania z drewna 378,560 R 

7. 15 01 07 Opakowania ze szkġa 0,738 R 
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8. 15 01 10* 

Opakowania zawierajŌce pozostaġoťci substancji 
niebezpiecznych lub nimi zanieczyszczone (np. 
ťrodkami ochrony roťlin I i II klasy toksycznoťci bardzo 
toksyczne i toksyczne) 

7,800 R 

9. 15 01 10* 

Opakowania zawierajŌce pozostaġoťci substancji 
niebezpiecznych lub nimi zanieczyszczone (np. 
ťrodkami ochrony roťlin I i II klasy toksycznoťci bardzo 
toksyczne i toksyczne) 

1,000 D 

10. 15 02 03 
Sorbenty, materiaġy filtracyjne, tkaniny do wycierania 
(np. szmaty, ťcierki) i ubrania ochronne inne niű 
wymienione w 15 02 02 

139,968 D 

11. 16 02 13* 
Zuűyte urzŌdzenia zawierajŌcego niebezpieczne 
elementy (5) inne niű wymienione w 16 02 09 do 16 02 12 

0,140 R 

12. 16 02 14 
Zuűyte urzŌdzenia inne niű wymienione w 16 02 09  
do 16 02 13 

4,840 R 

13. 16 02 16 
Elementy usuniőte z zuűytych urzŌdześ inne niű 
wymienione w 16 02 15 

26,879 R 

14. 16 06 01* Baterie i akumulatory oġowiowe 1,837 R 

15. 16 06 04 Baterie alkaliczne (z wyġŌczeniem 16 06 03) 0,045 R 

16. 17 04 01 Miedů, brŌz, mosiŌdz 4,804 R 

17. 17 04 02 Aluminium 10,190 R 

18. 17 04 03 Oġ·w 0,170 R 

19. 17 04 05 Űelazo i stal 991,909 R 

20. 17 04 11 Kable inne niű wymienione w 17 04 10 9,707 R 

Odpady staġe przyjőte od odbiorc·w zewnőtrznych do zagospodarowania w procesie odzysku 
lub unieszkodliwienia w Grupie Azoty POLICE  

Lp.  Kod odpadu Rodzaj odpadu  Masa [Mg] Proces 

1. 12 01 01 Odpady z toczenia i piġowania űelaza oraz jego stop·w 590,740 R4 

2. 12 01 99 Inne niewymienione odpady 4 232,360 R4 

3. 17 01 01 
Odpady betonu oraz gruz betonowy z rozbi·rek i 
remont·w 

34,480 R5 

4. 17 01 01 
Odpady betonu oraz gruz betonowy z rozbi·rek i 
remont·w 

50,880 D5 

5. 17 01 02 Gruz ceglany 116,280 R5 

6. 17 01 07 
Zmieszane odpady z betonu, gruzu ceglanego, 
odpadowych materiaġ·w ceramicznych i element·w 
wyposaűenia inne niű wymienione w 17 01 06 

97,440 R5 

* - odpad niebezpieczny 
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5. Zuűycie zasob·w i wielkoťci produkcji 

Parametr  Wartoťł 
Jednostka 

miary  
Uwagi 

Zuűyte paliwa     

Ropa naftowa nie dotyczy    

Gaz ziemny 6 121 408 MWh  

Wőgiel kamienny 281 536 Mg  

Wőgiel brunatny nie dotyczy    

Energia elektryczna 
z sieci 

299 107 MWh 
 

Ciepġo zakupione z 
obcych ůr·deġ 

475 397 GJ 
 

Zuűyte materiaġy wsadowe i surowce 

Fosforyt 971 585 Mg 
 

Siarka 247 487 Mg 
 

Kwas siarkowy obcy 298 021 Mg 
 

Ilmenit  79 241 Mg 
 

Szlaka 13 806 Mg 
 

S·l potasowa 386 710 Mg 
 

Siarczan potasu 0 Mg 
 

Siarczan amonu obcy 71 111 Mg 
 

Magnezyt 43 399 Mg 
 

Wielkoťł produkcji 

Nawozy NPK 928 555 Mg 
 

Nawozy NP. 193 944 
Mg 

 

Nawozy NS 35 102 
Mg 

 

Kwas siarkowy 750 650 
Mg 
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Kwas fosforowy 374 931 
Mg 

 

Amoniak 557 039 
Mg 

 

Mocznik  399 089 
Mg 

 

NoxyTM(AdBlue) 145 579 
Mg 

 

Biel tytanowa  38 566 
Mg 

 

  
 

6. ZarzŌdzanie zasobami ludzkimi 

Prosző podał imiő i nazwisko oraz dane kontaktowe 
kierownika ds. HR: 

Iwona Wojnowska 
iwona.wojnowska@grupaazoty.com 

 
Razem 

Zatrudnieni w t ym 
okresie 
sprawozdawczym 

Zwolnieni w t ym 
okresie 
sprawozdawczym 

Liczba pracownik·w 
zatrudnionych w spos·b 
bezpoťredni:  

2519 280 177 

Liczba pracownio 
kontrak t owych (najemn ych):  

0 0 0 

Czy w okresie sprawozdawczym 
miaġy miejsce zwolnienia grupowe? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał plan 
zwolnieś grupowych, w tym przyczyny zwolnieś 
grupowych, liczbő zwalnianych pracownik·w, 
spos·b, w jaki zostali wybrani, przeprowadzony 
proces konsultacji oraz ťrodki podjőte w celu 
zġagodzenia skutk·w zwolnieś grupowych: 

Czy w przyszġym roku planowane 
jest ograniczenie stanu 
zatrudnienia? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał plan 
zwolnieś grupowych, w tym przyczyny zwolnieś 
grupowych, liczbő zwalnianych pracownik·w, spos·b, 
w jaki zostanŌ, wybrani i proces konsultacji: 

Czy w reprezentacji zwiŌzk·w 
zawodowych w zakġadach Sp·ġki 
miaġy miejsce zmiany personalne 
w okresie sprawozdawczym? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző przedstawił 
szczeg·ġy takich zmian oraz podsumował 
zaangaűowanie zwiŌzk·w zawodowych w okresie 
sprawozdawczym: 

mailto:iwona.wojnowska@grupaazoty.com
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Czy w Sp·ġce dziaġajŌ inne 
przedstawicielstwa pracownik ·w 
(np. w przypadku braku zwiŌzku 
zawodowego)? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző je opisał i 
okreťlił ich zaangaűowanie w okresie 
sprawozdawczym: 

Czy zaszġy zmiany w statusie 
Ukġad·w Zbiorowych? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző przedstawił 
szczeg·ġy takich zmian: 

Czy pracownicy zgġosili zaűalenia 
lub skargi do projektu w okresie 
sprawozdawczym? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző wskazał ich 
liczbő, liczbő w podziale na pġeł, opisał kwestie 
wskazane w zaűaleniach przez kobiety i mőűczyzn 
oraz opisał, w jaki spos·b Sp·ġka odniosġa siő do 
takich zaűaleś: 

Czy pracownicy zgġaszali skargi 
dotyczŌce napastowania lub nőkania 
w okresie sprawozdawczym? 

Tak [X] 
Nie []  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző wskazał ich 
liczbő, liczbő w podziale na pġeł, opisał kwestie 
wskazane w skargach przez kobiety i mőűczyzn oraz 
opisał, w jaki spos·b Sp·ġka odniosġa siő do takich 
skarg: 
W 2017 r. zostaġa zġoűona 1 skarga przez kobiető 
dotyczŌca mobbingu (nőkania). Zostaġo 
przeprowadzone postőpowanie wyjaťniajŌce, kt·re 
nie potwierdziġo zgġoszonego zarzutu nőkania. 

Czy miaġy miejsce strajki lub 
inne spory zbiorowe dotyczŌce 
warunk·w pracy i zatrudnienia w 
Sp·ġce w okresie 
sprawozdawczym? 

Tak [ ]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző podsumował 
charakter takich spor·w i przyczyny ich powstania 
oraz wyjaťnił spos·b, w jaki zostaġy rozwiŌzane. 

Czy toczyġy siő postőpowania 
sŌdowe w sprawach pracowniczych 
w okresie sprawozdawczym? 

Tak [X] 
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző 
podsumował sporne kwestie i spos·b, w jaki 
zostaġy rozstrzygniőte: 

Postőpowania sŌdowe w sprawach 
pracowniczych sŌ w trakcie, natomiast w 
przypadku postőpowaś zakośczonych, w 
wiőkszoťci zostaġy zawarte stosowne ugody 
pomiődzy stronami. 



95 

Czy miaġy miejsce jakiejkolwiek 
zmiany w nastőpujŌcych zasadach i 
warunkach w okresie 
sprawozdawczym w nastőpujŌcych 
obszarach: 

- Uznawanie zwiŌzk·w 

zawodowych 

- Ukġady zbiorowe 

- Niedyskryminacja i r ·wne 
szanse dla wszystkich 

- R·wna pġaca za tő samŌ pracő 

- R·wnoťł pġci 

- Napastowanie i nőkanie, w 

tym molestowanie seksualne 

- Zatrudnianie os·b, kt·re nie 
ukośczyġy 18 lat 

- Wynagrodzenia (poziom pġac, 
w normalnym czasie pracy i w 
godzinach nadliczbowych) 

- Praca w godzinach 
nadliczbowych 

- Czas pracy 

- Ruchomy czas pracy / 
r·wnowaga miődzy űyciem 
zawodowym i osobistym 

- Procedura skġadania skarg i 
wniosk·w pracowniczych 

- Bezpiecześstwo i higiena 
pracy 

Tak [X] 
Nie []  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző podał szczeg·ġy, 
w t ym okreťlił nowe inicjatywy:  
 
W okresie sprawozdawczym zawarte zostaġo ze stronŌ 
spoġecznŌ porozumienie dotyczŌce podwyűek 
systemowych. 
 
 

 
 

7. Informacje dotyczŌce BHP 

Prosző podał imiő i nazwisko 
oraz dan e kontaktowe 
kierownika ds. BHP:  

Barbara Hryniewicka Kierownik biura ds. BHP 
barbara.hryniewicka@grupaazoty.com 
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 Pracownicy 
zatrudnieni 
w spos·b 
bezpoťredni  

Pracownicy 
kontraktowi 
(najemn i ) 

 Pracownicy 
zatrudnieni 
w spos·b 
bezpoťredni  

Pracownicy 
kontraktowi 
(najemn i) 

Liczba 
osobogodzin 
przepracowanych 
w t ym okresie 
sprawozdawczym: 

3 789 713 0 

Liczba wypadk·w 
ťmiertelnych 7: 

0 0 

Budűet 
wykorzystany na 
kwestie zwiŌzane 
z BHP w tym 
okresie (ġŌczna 
kwota i waluta):  

7 390,33 tys. zġ 0 

Liczba obraűeś 
powodujŌcych 
trwale kalectwo:  1 0 

Szkolenia BHP 
przeprowadzone 
w t ym okresie w 
osobodniach: 

2 184,00 0 

Liczba wypadk·w 
powodujŌcych 
utratő czasu 
pracy (ang. Lost 
Time Incidents, 
LTI) (w t ym z 
udziaġem 
pojazd·w):  

34 0 

Liczba utraconych 
dni pracy na 
skutek wypadk·w: 1521 0 

Liczba 
przypadk·w 
wystŌpienia 
chor·b 
zawodowych: 

0 0 

Liczba 
nieobecnoťci w 
pracy z powodu 
choroby: 

38 153 0 
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Przyczyny wypadk·w przy pracy ( upadek z wysokoťci, transportowanie ciőűkich ġadunk·w, uderzenie 
przez spadajŌcy obiekt, kontakt z pġomieniem lub gorŌcym/pġonŌcym obiektem/ťrodowiskiem, itp.):  

Przemieszczanie siő (potkniőcia, poťlizgniőcia, itp.): 15 

Obsġuga maszyn: 6 

Prace narződziami rőcznymi: 7 

Wypadki inne: 3 

Transport rőczny: 2  

Kontakt z przedmiotem ostrym: 1  

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce wypadk·w ťmiertelnych lub powa űnych wypadk·w, kt ·re 
nie zostaġy uprzednio zgġoszone EBOiR, w tym ġŌczna kwota zapġaconego odszkodowania z tytuġu 
wypadku przy pracy lub choroby (kwota i waluta):   
Jeden wypadek: amputacja urazowa 4 paliczk·w dystalnych rőki lewej. Pracownik poġoűyġ dġoś na 
metalowej prowadnicy w momencie p rzejeűdűania ekstraktora obrotowego. 
 

Prosző opisał szkolenia w zakresie zapobiegania i reagowania kryzysowego, kt·re zostaġy 
przeprowadzone dla pracownik·w Sp·ġki w okresie sprawozdawczym: 
W Sp·ġce prowadzone sŌ planowane szkolenia bhp i ochrony przeciwpoűarowej dla pracownik·w, 
zgodnie z zatwierdzonymi programami:  

¶ Szkolenia wstőpne og·lne ð pracownicy nowoprzyjőci. 
¶ Szkolenia stanowiskowe. 

¶ Szkolenia okresowe i uzupeġniajŌce.  

Tematyka szkoleś uwzglődnia aktualne zagroűenia dotyczŌce stosowanych substancji chemicznych, 
postőpowania w sytuacjach awarii i reagowania w sytuacjach kryzysowych. 

¶ Szkolenie z zasad bezpiecznej pracy na terenie Sp·ġki dla podwykonawc·w. 
Obejmuje ono zapoznanie wykonawc·w z zagroűeniami zwiŌzanymi ze specyfikŌ produkcji  zakġadu, 
zagroűenia lokalne w miejscu prowadzenia prac oraz zasady postőpowania w razie wystŌpienia tych 
zagroűeś. 
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Prosző opisał łwiczenia lub pr ·bne alarmy w zakresie reagowania kryzysowego, jakie zostaġy 
zorganizowane w okresie sprawozdawczym: 
W analizowanym okresie przeprowadzono 17 łwicześ obiektowych, w tym 8 łwicześ z zakresu 
ratownictwa chemicznego, 5 z zakresu ratownictwa technicznego (osuwiskowego) oraz 4 łwiczenia 
z zakresu taktyki zwalczania poűar·w. Przeprowadzono r·wnieű 46 szkoleś okresowych (łwicześ 
sprzőtowych) dla ratownik·w chemicznych, 6 szkoleś okresowych (łwicześ sprzőtowych) dla 
ratownik·w technicznych. 
Ponadto Zakġadowa Straű Poűarna uczestniczyġa w łwiczeniach zorganizowanych przez Wydziaġ 
Transportu Wodnego dot. ăZagroűenia bezpiecześstwa portu atakiem terrorystycznymó, 
łwiczeniach z zakresu ratownictwa chemicznego zorganizowanych przez PaśstwowŌ Straű PoűarnŌ 
Police w Sp·ġce Kemipol oraz łwiczeniach ratownictwa wodnego w okresie zimowym (Mijanka) 
zorganizowanych przez PaśstwowŌ straűŌ PoűarnŌ w Policach. 

8. Zaangaűowanie interesariuszy (stron zainteresowanych) 

Prosző podał imiő i nazwisko oraz dan e 
kontak towe kierownika ds. kontakt ·w 
zewnőtrznych lub zaanga űowania spoġecznego:  

Ewa Pr¿ffer 
ewa.pruffer@grupaazoty.com  
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Prosző podał informacje dotyczŌce wdroűenia Planu Zaangaűowania Strona Zainteresowanych 
uzgodnionego z EBOiR i podsumował kontakty ze stronami zainteresowanymi w okresie 
sprawozdawczym, w tym:  

- spotkania lub inne inicjatywy w celu zaanga űowania czġonk·w spoġecznoťci lub 
organizacji publicznych w okresie  sprawozdawczym; 

- informacje przekazane czġonkom spoġecznoťci lokalnej i innym stronom zainteresowanym w 
okresie sprawozdawczym dotyczŌce kwestii zwiŌzanych z ochronŌ ťrodowiska, politykŌ 
spoġecznŌ lub bezpiecześstwem;  

- przekazy medialne; 

- kontakty z grupami dziaġajŌcymi na rzecz ochrony ťrodowiska naturalnego lub innymi grupami 
spoġecznymi.  

Prosző opisał zmiany w Planie Zaangaűowania Stron Zainteresowanych (ang. Stakeholder 
Engagement Pian; SEP) uzgodnionym z EBOiR: 

Grupa Azoty Police angaűuje siő w űycie lokalnej spoġecznoťci, kt·ra stanowi istotnŌ grupő 
interesariuszy. Na podkreťlenie zasġuguje fakt, űe niemal kaűda policka rodzina jest bezpoťrednio 
lub poťrednio zwiŌzana z polickŌ sp·ġkŌ, kt·ra wiedzie prym wťr·d najwiőkszych pracodawc·w w 
regionie. Z myťlŌ o miejscowej spoġecznoťci Sp·ġka wsp·ġpracuje z lokalnymi mediami. W TV Police, 
co dwa tygodnie emitowany jest  program: ăAktualnoťci Grupy Azoty Zakġady Chemiczne ăPoliceó 
S.A.ó W przekazie telewizyjnym dostőpny jest on w Policach, na terenie gminy oraz w p·ġnocnych 
dzielnicach Szczecina. Moűna go jednak obejrzeł na stronie internetowej TV Police. Program ten 
dostarcza r·űnorodne informacje o zakġadach, a z badaś oglŌdalnoťci przeprowadzonych na zlecenie 
TV Police, wynika, űe kaűdy peġnoletni mieszkaniec Polic w 2017 roku przynajmniej raz oglŌdaġ  
wydanie programu polickiej sp·ġki nadawanego w TV Police. 
W 2017 r. Grupa Azoty Police wsp·ġpracowaġa ťciťle takűe z innymi lokalnymi mediami. Na portalu 
internetowym ăWieťci Polickieó zamieszczane byġy materiaġy filmowe i informacje z wiőkszoťci 
znaczŌcych dla sp·ġki wydarześ. Miesiőcznie, w zaleűnoťci od natġoku wydarześ pokazywano od 10 
do 20 film·w i tekst·w ilustrowanych zdjőciami, kt·re promowaġy polickŌ sp·ġkő. Ťrednia iloťł 
odsġon materiaġ·w dotyczŌcych Grupy Azoty Police wahaġa siő, w zaleűnoťci od wagi tematu,  
w przedziale od dw·ch do dziesiőciu tysiőcy miesiőcznie. 
ăTygodnik Polickió to najpoczytniejsza lokalna gazeta ukazujŌca siő w kaűdy piŌtek w wydaniu 
papierowym, a takűe posiadajŌca wydanie internetowe. Praktycznie w kaűdym wydaniu tygodnika 
publikowane byġy teksty poťwiőcone zar·wno sprawom gospodarczym, artykuġy prezentujŌce 
ciekawych ludzi zwiŌzanych z GrupŌ Azoty Police. Sporo miejsca gazeta poťwiőcaġa takűe 
wydarzeniom sportowym i klubom sponsorowanym przez sp·ġkő. 
Staġa wsp·ġpraca dotyczyġa takűe internetowego programu telewizyjnego pod nazwŌ ăTeletygodnik 
Polickió, kt·ry w materiaġach wideo promowaġ dziaġalnoťł Grupy Azoty Police.  
Dwa razy w miesiŌcu wydawana jest teű kolumna Grupy Azoty Police w ăKurierze Szczeciśskimó, 
najpoczytniejszym szczeciśskim dzienniku. Teksty te sŌ takűe na stronie internetowej ăKurieraó.  
W ramach komunikacji zewnőtrznej Biuro Public Relations przygotowuje komunikaty prasowe, kt·re 
przesyġane sŌ do medi·w lokalnych, regionalnych i og·lnopolskich. W przypadku waűnych wydarześ  
i inwestycji organizowane sŌ konferencje prasowe.  
O bieűŌcej dziaġalnoťci Sp·ġki moűna r·wnieű dowiedzieł siő ze strony internetowej oraz portalu 
spoġecznoťciowego Facebook.com, kt·ry zapewnia moűliwoťł nawiŌzania bezpoťredniej komunikacji 
ze spoġecznoťciŌ lokalnŌ.    
Komunikacja wewnőtrzna, skierowana do pracownik·w odbywa siő poprzez zakġadowy intranet oraz 
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Ile skarg lub zaűaleś dotyczŌcych projektu zgġosili czġonkowie spoġecznoťci lub organizacji 
obywatelskich w okresie sprawozdawczym? Prosző wskazał ich liczbő w podziale na grupy 
zainteresowanych stron. Prosző opisał wszystkie kwestie poruszone w zgġoszonych skargach i 
zaűaleniach oraz wyja ťnił w jaki spos·b zostaġy rozwiŌzane: 

 
W okresie sprawozdawczym nie wpġynőġy do Grupy Azoty Police skargi dotyczŌce projektu.  
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9. Rozw·j spoġecznoťci lokalnej 

Prosző podsumował wszelkie inicjatywy w zakresie rozwoju spoġecznego/spoġecznoťci lokalnej 
podejmowane przez Sp·ġkő w okresie sprawozdawczym i wydatki z t ym zwiŌzane: 
Grupa Azoty Zakġady Chemiczne ăPoliceó S.A. angaűuje siő w űycie spoġecznoťci lokalnej i rozw·j 
regionu. Szczeg·lnŌ uwagő policka sp·ġka przywiŌzuje do upowszechniania sportu i kultury 
fizycznej, dlatego od wielu lat wspiera lokalne kluby zrzeszajŌce zar·wno mġodych, jak i starszych 
zawodnik·w. W 2017 roku zorganizowany zostaġ nad Zalewem Szczeciśskim w Trzebieűy Dzieś 
Chemika. Byġa to impreza skierowana zar·wno do pracownik·w i ich rodzin, jak i do mieszkaśc·w 
regionu, kt·rzy licznie brali udziaġ w imprezach sportowych oraz przyglŌdali siő wystőpom 
ulubionych wykonawc·w. Jednym z cel·w Dnia Chemika byġa integracja pracownik·w i dostarczenie 
im w dniu ich ťwiőta dobrej rozrywki. 
Poprzez wspieranie dziaġaś o charakterze spoġecznym Grupa Azoty Police budowaġa sw·j wizerunek 
jako firmy przyjaznej  i zaangaűowanej we wspieraniu inicjatyw zgġaszanych przez r·űne organizacje 
i stowarzyszenia, a takűe osoby indywidualne. Wsparcie tych dziaġaś realizowane byġo poprzez 
umowy sponsoringowe, darowizny, przekazywanie materiaġ·w. UťwiadamiajŌc sobie znaczenie 
faktu, jak waűne jest posiadanie wszechstronnie wyksztaġconej kadry, Grupa Azoty Police ťciťle 
wsp·ġpracuje ze szczeciśskimi uczelniami, Zachodniopomorskim Uniwersytetem Technologicznym 
oraz z Uniwersytetem Szczeciśskim oraz z Zespoġem Szk·ġ w Policach, gdzie wspiera klasy o profilu 
chemicznym. Studenci i uczniowie majŌ moűliwoťł odbywania praktyk zawodowych w polickiej 
sp·ġce, a najlepsi z nich otrzymujŌ ufundowane przez Grupő Azoty Police stypendia. Po ukośczeniu 
edukacji znaczna czőťł absolwent·w zasili kadrő zakġad·w.  
Grupő Azoty Police odwiedzajŌ takűe  liczne wycieczki student·w, mġodzieűy szkolnej, a nawet 
naukowc·w zainteresowanych branűŌ chemicznŌ. Wycieczka autokarowa po terenie sp·ġki  
w towarzystwie przewodnika, a w przypadku grup specjalist·w, takűe prezentacja instalacji 
produkcyjnych w wybranych jednostkach biznesowych, to r·wnieű forma promocji zakġadu 
realizowana przez biuro PR, kt·ra byġa realizowana w 2017 roku.  
 
 
Wydatki na rozw·j spoġeczny w 2017 roku wyniosġy :10 398 296 zġ (umowy staġe z klubami 
sportowymi, szkoġami, organizacjami kulturalnymi, umowy reklamowe przy lokalnych inicjatywach 
oraz darowizny).  
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ŤRODOWISKOWO-SPOĠECZNY PLAN DZIAĠAŚ 
 
 
 

GRUPA AZOTY ZAKĠADY CHEMICZNE POLICE S.A. 
 

5. Dziaġania wymagane w celu zachowania zgodnoťci. z krajowymi wymaganiami prawnymi w zakresie kwestii ťrodowiskowych oraz bezpiecześstwa i higieny pracy 
oraz standardami ťrodowiskowymi. UE ñ GRUPA AZOTY ZAKĠADY CHEMICZNE POLICE S.A. 
 

Nr Dziaġanie Ryzyko ťrodowiskowe, zobowiŌzania / 
korzyťci 

Wymagania 
prawne / 
najlepsza 
praktyka  

Zapotrzebo
wania / 
ťrodki na 
realizacjő 
dziaġania 

Termin 
zakośczenia 
dziaġaś - 
Dziaġanie musi 
był zakośczone 
do kośca roku 

Cel i kryteria 
oceny postőp·w 
wdraűania 

Uwagi 

5.1 Ukośczenie planowanej 
modernizacji inst alacji 
wytwarzania energii w celu 
zapewnienia, űe zostanŌ 
speġnione wymagania 
okreťlone w ZaġŌczniku V do 
IED. 
 
Docelowe parametry emisji:  
200 mg/m3 dla SO2 
200 mg/m 3 dla NOx 
20 mg/m 3 dla PM. 

Ograniczenie negatywnego 
oddziaġywania na ťrodowisko zgodnie z 
wymaganiami IED. 
 
Ocena innych sposob·w ograniczenia 
energochġonnoťci i wielkoťci. emisji 
dwutlenku wőgla z instalacji 
energetycznych w ramach projektu i 
przyszġej oceny zgodnoťci z BAT. 

Wymagania 

legislacyjne, 

najlepsze 

praktyki w 

zarzŌdzaniu, 

Wymagania 

Operacyjne 

Banku 

Potrzeby 
inwestycyj n
e 

2018 Uzyskanie 
odpowiedniego 
pozwolenia dla 
nowych zakġad·w  
 
Aktualizacja 
informacji na 
temat inwestycji 
w raporcie 
rocznym, wybrana 
technologia i 
docelowe 
parametry emisji.  
 
Publikacja NTS 
dot. inwestycji; 
dostarczenie 
Bankowi 
kopii/ linku do 
strony www w 
ramach raportu 
rocznego. 

Aktualizacja w 
raporcie 
rocznym w 
2017 r. 
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W ramach inwestycji przeprowadzono rewitalizacjő kotġ·w OP-230 nr 1 i 2. Uruchomiono instalacjő odazotowania na obu kotġach OP-230 nr 1 i 2 ð 
parametry emisji NOx nie przekraczajŌ wartoťci 200 mg/m3 w caġym zakresie pracy kotġ·w.  Obecnie trwa realizacja inwestycji zwiŌzanej z 
instalacjŌ odsiarczania i odpylania spalin. Wykonana zostaġa dokumentacja techniczna, dostawa urzŌdześ, armatury zostaġa zakośczona, wykonano 
absorber, trwajŌ prace zwiŌzane z budowŌ budynku odwodnieś, budynku nastawni i krosowni, wybudowano budynek rozdzielni, trwajŌ prace 
montaűowe kanaġ·w spalin, zostaġ wykonany montaű zbiornik·w z TWS i zbiornika stalowego zrzutu awaryjnego, rozpoczőto prace zwiŌzane z 
budowŌ pozostaġych zbiornik·w stalowych, rozpoczőto prace w branűy elektrycznej, AKPiA, system sterowania DCS. Z uwagi na duűe op·ůnienia w 
realizacji zadania dokonano zmiany Kierownika Projektu na ZRE Katowice S.A., kt·ry okreťliġ zakośczenie inwestycji na IV kwartaġ 2018r. Poniesione 
nakġady na tő inwestycjő od poczŌtku jej realizacji do kośca stycznia 2017 roku wynoszŌ ok. 189 mln zġ. Inwestycja zostaġa wykonana i  przekazana 
do eksploatacji wstőpnej w grudniu 2017 roku. Od stycznia 2018 trwa rozruch technologiczny, optymalizacja parametr·w instalacji i przygotowanie 
do przeprowadzenia pomiar·w gwarancyjnych. W sierpniu 2017 roku zaktualizowano budűet zadania ð 290 mln zġ.  
 

5.2 Monitorowanie oddziaġywania 
na ťrodowisko skġadowisk 
odpad·w i dalszy planowany 
rozw·j techniczny 

Ograniczenie negatywnego oddziaġywania 
na ťrodowisko skġadowisk odpad·w. 
Opracowanie dġugofalowego dziaġania 
celu prowadzenia dalszego monitoringu 
oraz ograniczenia oddziaġywania 
skġadowiska odpad·w w ramach oceny 
zgodnoťci z BAT w 2015 r. 

Wymagania 
legislacyjne, 
najlepsze 
praktyki w 
zarzŌdzaniu, 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku 

Ťrodki i 
zasoby 
wġasne oraz 
inwestycje  

W trakcie 
realizacji  

Podsumowanie 
planu dziaġaś w 
raporcie rocznym.  

 

Informacja:  
Monitorowanie oddziaġywania na ťrodowisko skġadowisk odpad·w (pkt. 5.2) odbywaġo siő zgodnie z: DecyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa 
Zachodniopomorskiego zatwierdzajŌcŌ instrukcjő prowadzenia skġadowiska siarczanu űelaza nr WOŤ.II.7241.62.2.2013.BK z dnia 9.01.2014r. oraz 
DecyzjŌ Marszaġka Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego zatwierdzajŌcŌ instrukcjő prowadzenia skġadowiska fosfogipsu nr WOŤ.II.7241.5.2.2015.AM  
z dnia 15.12.2015r.  
 

5.3 Ukośczenie modernizacji bazy 
magazynowej oleju 
opaġowego - etap realizacji.  

Ograniczenie negatywnego 
oddziaġywania na ťrodowisko teren·w 
magazynowania oleju opaġowego 
ciőűkiego. Magazynowanie oleju 
opaġowego ciőűkiego musi był 
unowoczeťnione. 

Wymagania 
legislacyjne, 
najlepsze 
praktyki w 
zarzŌdzaniu, 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku 

Ťrodki 
inwestycyjne 
wġasne. 

Prace zakośczono 
29.08.2014 r.  

Podsumowanie w 
raporcie rocznym 
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Informacja:  
Wykonano tace szczelne zbiornik·w F3 i F4 (olej opaġowy lekki), wykonano tace szczelne zbiornik·w F5 i F6 (olej opaġowy ciőűki), kanalizacjő 
deszczowŌ, ukġad pomiarowy AKPiA poziomu oleju w zbiornikach, wykonano kontrolő ciŌgġoťci uziemienia autocystern przy rozġadunku oleju. 
Zakośczono realizacjő zadania. 
Poniesione nakġady: 1 355 850 zġ. 
 

5.4 Przygotowanie planu (w tym 
budűetu) i prowadzenie oceny 
gleby i w·d podziemnych 

Ograniczenie negatywnego oddziaġywania 
na ťrodowisko zgodnie z wymaganiami IED 

Wymagania 
legislacyjne, 
najlepsze 
praktyki w 
zarzŌdzaniu, 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku 

Ťrodki i 
zasoby 
wġasne oraz 
wsparcie z 
zewnŌtrz 

2015 r. Raport na temat 
stanu gleby i w·d 
podziemnych 

 

Informacja:  
 
Sp·ġka prowadzi systematycznŌ ocenő ryzyka zanieczyszczenia gleby, ziemi i w·d gruntowych substancjami powodujŌcymi ryzyko, kt·re znajdujŌ siő 
na terenie Sp·ġki, w zwiŌzku z eksploatacjŌ instalacji (zgodnie z warunkami okreťlonymi w pozwoleniu zintegrowanym udzielonym decyzjŌ Marszaġka 
Wojew·dztwa Zachodniopomorskiego z dnia 9 stycznia 2014 r. znak: WOŤ.II.7222.13.9.2013.MG z p·ůn. zm.).  
Ocena uwzglődnia dziaġania, postőpowania, ťrodki zapobiegania przedostawaniu siő zanieczyszcześ do gruntu. Prowadzona jest ona zgodnie ze 
Scenariuszem nr SP-O-P06-01 ăOcena ryzyka zanieczyszczenia gleby, ziemi i w·d gruntowychó i przy pomocy dedykowanego programu 
komputerowego. Monitorowany jest spos·b postőpowania, kt·rego celem jest usuniőcie skutk·w zdarześ oraz podjőtych dziaġaś w celu 
zminimalizowania ryzyka wystŌpienia podobnych sytuacji w przyszġoťci. 
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Roczny raport  
na temat kwestii ťrodowiskowych i spoġecznych 
 

1. Informacje dotyczŌce sp·ġki 

Nazwa (firma) sp ·ġki: Zakġady Azotowe Chorz·w S.A. 

Adres sp·ġki: ul. Narutowicza 15  

Kraj : Polska 

Miasto/poġoűenie : 41-503 Chorz·w 

Upowaűniony przedstawiciel : 1)  
 
Niniejszym oťwiadczam, űe informacje zawarte w niniejszym raporcie w spos ·b kompletny i prawidġowy przedstawiajŌ 
dziaġalnoťł Sp·ġki w okresie sprawozdawczym. 
 
 
 
Podpis:  
 
Stanowisko: Prezes ZarzŌdu     Data: 10.04.2018r. 
Roman Kruszyśski 
Dane kontaktowe :  
Tel.: 32 -736 20 00 
kom.:  
e-mail: roman.kruszynski@azotychorzow.pl 

 
Prosző podał kluczowe informacje dotyczŌce wynik·w Sp·ġki oraz poziom·w produkcji dla ka űdego zakġadu produkcyjnego. Dla kaűdego z 7 duűych zakġad·w 
produkcyjnych, prosző podał: 
 
   Zakġady Azotowe Chorz·w S.A. 

²ȅǎȊŎȊŜƎƽƭƴƛŜƴƛŜ                     bŀǊŀǎǘŀƧŊŎƻ 

  ώǘȅǎΦ ȊƱϐ 2016 
Wykonanie 

2017 

tǊȊȅŎƘƻŘȅ ȊŜ ǎǇǊȊŜŘŀȍȅ 
 

59 627 
 

55 386 

²ȅƴƛƪ ƴŀ ǎǇǊȊŜŘŀȍȅ 
 

- 837 
 

-972 
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EBIT 
 

-20 215 
 

-23 473 

EBITDA 
 

-16 070 
 

-19 760 

Wynik netto 
 

-21 257 
 

-24 291 
 
Kluczowe wskaůniki wydajno ťci (ang. key performance indicators; KPI) w odniesieniu do zuűycia energii, emisji, zuűycia zasob·w naturalnych oraz emisji 
dwutlenku wőgla; 
 
Liczbő os·b zatrudnionych oraz zmiany w strukturze zatrudnienia na przestrzeni ostatnich 3 lat.  

 Stan na 
31.12.2015r. 

Stan na 
31.12.2016r. 

Stan na 
31.12.2017r. 

[ƛŎȊōŀ ǇǊŀŎƻǿƴƛƪƽǿ ȊŀǘǊǳŘƴƛƻƴȅŎƘ ǿ ǎǇƻǎƽō ōŜȊǇƻǏǊŜŘƴƛΥ 211 210 188 
[ƛŎȊōŀ ǇǊŀŎƻǿƴƛƪƽǿ ƪƻƴǘǊŀƪǘƻǿȅŎƘ όƴŀƧŜƳƴȅŎƘύΥ - - - 
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Podał informacje dotyczŌce uzyskanych zezwoleś oraz stan zgodnoťci dla kaűdego podmiotu zaleűnego z wymaganiami dyrektywy w sprawie 
zintegrowanego zapobiegania i ograniczania (kontroli) za nieczyszcześ (ang. Integrated Pollution Prevention and Control; IPPC) / dyrektywy w sprawie emisji 
przemysġowych (ang. Industrial Emissions Directive; IED  
 
Zmiany pozwoleś zintegrowanych w 2017 roku: 
 

¶ Decyzja 1567/OS/2017 Marszaġka Wojew·dztw ŤlŌskiego z dnia 23.05.2017 r. zmieniajŌca: decyzjő Wojewody ŤlŌskiego z dnia 27.12.2007 ŤR-III-
6618/147/21/07, zmienionej decyzjami z dnia 27.12.2007 znak ŤR-III-6618/147/21/07, z dnia 31.03.2010 nr 1162/OS/2010, z dnia 7.06.2011 nr 
1684/OS/2011, z dnia 26.11.2014 nr 2570/OS/2014, z dnia 13.05.2015 nr 850/OS/2015, udzielajŌcej pozwolenia zintegrowanego dla instalacji saletry 
potasowej i wapniowej.  

¶ Decyzja nr 904/OS/2017 z dnia 21.03.2017 zmieniajŌca decyzjő Marszaġka Wojew·dztwa ŤlŌskiego nr 1848/OS/2013 z dnia 22.08.13, zmienionej decyzjami 
nr 2769/OS/2014 z dnia 2.12.2014, udzielajŌcej pozwolenia zintegrowanego dla instalacji przerobu tġuszcz·w zwierzőcych  i olej·w roťlinnych do 
destylowanych kwas·w tġuszczowych i stearyny 

 

Decyzje z lat poprzednich:  

¶ ŤR-II-6618/PZ/147/8/06 z dnia 7.05.2007 Wojewody ŤlŌskiego (z p·ůniejszymi zmianami) o udzieleniu pozwolenia zintegrowanego dla instalacji do 
produkcji saletry potasowej.  

¶ Decyzja nr ŤR-III-6618/147/21/07 z dnia 27.12.2007 wydana przez Wojewodő ŤlŌskiego o zmianie decyzji Wojewody ŤlŌskiego nr ŤR-II-
6618/PZ/147/8/06 z dnia 7.05.2007  

¶ Decyzja nr 1162/OS/2010 z dnia 31.03.2010 wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa ŤlŌskiego zmieniajŌca decyzjő Wojewody ŤlŌskiego z dnia 
27.12.2007 nr ŤR-III-6618/147/21/07 oraz z dnia 7.05 2007 zna k ŤR-II-6618/PZ/147/8/06 . 

¶ Decyzja nr 1684/OS/2011 z dnia 7.06.2011 o zmianie decyzji z 7.05.2007 znak  
ŤR-II-6618/PZ/147/8/06, zmienionej decyzjami z dnia 27.12.2007 znak ŤR-III-6618/147/21/07  

¶ Decyzja Nr 1848/OS/2013 wydana przez Marszaġka Wojew·dztwa ŤlŌskiego w Katowicach w dniu 22 sierpnia 2013 r udzielajŌca Zakġadom Azotowym 
Chorz·w S.A. z siedziba w Chorzowie pozwolenia zintegrowanego dla instalacji do przerobu technicznych tġuszcz·w zwierzőcych i olej·w roťlinnych do 
destylowanych kwas·w tġuszczowych i stearyny zlokalizowanej na terenie Zakġad·w Azotowych Chorz·w S.A. w Chorzowie przy ul. Narutowicza 15.  

¶ Decyzja 2587/OS/2014 Marszaġka Wojew·dztw ŤlŌskiego z dnia 26.11.2014 r. zmieniajŌca: decyzjő Wojewody ŤlŌskiego z dnia 27.12.2007 ŤR-III-
6618/147/2 1/07 o udzieleniu pozwolenia zintegrowanego dla instalacji do produkcji saletry potasowej - zmiana terminu waűnoťci pozwolenia na czas 
nieokreťlony. 

¶ Decyzja 2769/OS/2014 Marszaġka Wojew·dztw ŤlŌskiego z dnia 2.12.2014 r. zmieniajŌca: decyzjő 1848/OS/2013 Marszaġka Wojew·dztw ŤlŌskiego z 
dnia 22.08.2013 r. dla instalacji do przerobu technicznych tġuszcz·w zwierzőcych do destylowanych kwas·w tġuszczowych - zmiana terminu waűnoťci 
pozwolenia na czas nieokreťlony. 

¶ Decyzja nr 850/OS/2015 Marszaġka Wojew·dztwa ŤlŌskiego  z dnia 13.05.2015 o zmianie decyzji z 7.05.2007 znak ŤR-II-6618/PZ/147/8/06, zmienionej 
decyzjami z dnia 27.12.2007 znak ŤR-III-6618/147/21/07, z dnia 31.03.2010 nr 1162/OS/2010, z dnia 7.06.2011 nr 1684/OS/2011, z dnia 26.11.2014 nr 
2570/OS/2014 
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Okres sprawozdawczy : 2017r.  

 

2. Informacje og·lne 

Czy projekt jest, co do z asady, 
zgodny ze wszystkimi Wymaganiami 
Operacyjnymi (ang. Performance 
Requirements) EBOiR (z 
uwzglődnieniem uzgodnionych 
plan·w dziaġaś, wyġŌcześ lub 
odstőpstw)? 

Tak [x]  
Nie []  

W przypadku odpowiedzi NIE, prosző przedstawił 
szczeg·ġy dotyczŌce istotnych niezgodnoťci:  

 

Czy projekt jest, co do z asady, 
zgodny ze wszystkimi obowiŌzujŌcymi 
przepisami w zakresie ochrony 
ťrodowiska i polityki spo ġecznej? 

Tak [x]  
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi NIE, 
prosző .przedstawi ł szczeg·ġy dotyczŌce 
istotnych niezgodnoťci:  

Czy miaġy miejsce wypadki lub 
awarie, kt·re spowodowaġy szkody w 
ťrodowisku, obraűenia i utrat ő űycia 
ludzi, miaġy negatywny wpġyw na 
projekt, pracő lub spoġecznoťci 
lokalne, do bra kultury bŌdů 
spowodowaġy powstanie zobowiŌzaś po 
stronie Sp·ġki? 

Tak [ ]  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał takie 
zdarzenia, w t ym szczeg·ġy dziaġaś naprawczych 
oraz dziaġaś podjőtych w celu zapobieűenia 
ponownemu wystŌpieniu takich zdarześ: 
 

Czy miaġy miejsce jakiekolwiek 
zmiany w przepisach dotyczŌcych 
ochrony ťrodowiska, polityki 
spoġecznej, pracy lub BHP, kt·re majŌ 
istotny wpġyw na Sp·ġkő? 

Tak [x] 
Nie []  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző 
opisał takie zmiany:  
Zmiana ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. - 
Prawo wodne (Dz.U. 2017 poz. 1566) 

Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za ochrony 
ťrodowiska w okresie 
sprawozdawczym? 

Liczba: 0 Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich 
kontroli,  w t ym liczbő i charakter stwierdzonych 
nieprawidġowoťci:  
 

Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za bezpiecześstwo i 
higienő pracy w okresie 
sprawozdawczym? 

Liczba: 0  
 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich 
kontroli, w t ym liczbő i charakter stwierdzonych 
nieprawidġowoťci:  
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Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za inspekcjő pracy w 
okresie sprawozdawczym? 

Liczba: 0 
 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich 
kontroli, w t ym liczbő i charakter stwierdzonych 
nieprawidġowoťci:   
 

Czy w wyniku przeprowadzenia 
takich kontroli naġoűono na Sp·ġkő 
kary pieniőűne lub inne kary bŌdů 
wprowadzono plany dziaġaś 
naprawczych? 

Tak []  
Nie[x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał takie 
przypadki, w t ym stan wdraűanych dziaġaś 
naprawczych majŌcych na celu usuniőcie 
stwierdzonych nieprawidġowoťci:  
 
 

Czy Sp·ġka zatrudniaġa w okresie 
sprawozdawczym zewnőtrznych 
wykonawc·w w zakresie pr ac 
zwiŌzanych z projektem? 

Tak [ ]  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző okreťlił dla 
jakich rodzaj ·w prac zatrudniono wykonawc·w 
zewnőtrznych oraz w jaki spos·b Sp·ġka 
monitorowaġa zgodnoťł dziaġaś wykonawc·w z 
Wymaganiami Operacyjnymi EBOiR oraz 
wymaganiami okreťlonymi w Ťrodowiskowo-
Spoġecznym Planie Dziaġaś (ang. Environmental 
and Social Action Pian):  
 

Czy w powyűszym zakresie 
stwierdzone zostaġy jakiekolwiek 
nieprawidġowoťci w wyniku dziaġaś 
zatrudnionych przez Sp·ġkő 
wykonawc·w zewnőtrznych? 

Tak [ ]  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző przedstawił 
szczeg·ġy, w tym opisał w jaki spos·b Sp·ġka 
zapewnia, űe dziaġania naprawcze sŌ wdraűane 
przez jej wykonawc ·w? 
 

Czy jakiekolwiek dziaġania 
operacyjne zostaġy ograniczone, 
czasowo zawieszone lub zlikwidowane 
w zwiŌzku z kwestiami w zakresie 
ochrony ťrodowiska, BHP lub 
kwestiami p racowniczymi? 

Tak [ ]  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző 
opisał takie przypadki:  
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Prosző opisał programy ťrodowiskowe lub spoġeczne, inicjatywy lub podprojekty podejmowane w 
okresie sprawozdawczym majŌce na celu poprawienie wynik·w dziaġalnoťci w zakresie ochrony 
ťrodowiska, polityki spoġecznej lub dziaġania system·w zarzŌdzania:  
 
Nie prowadzono 
 
Prosző okreťlił poziom wydatk·w na powyűsze cele (wydatki inwestycyjne lub wydatki operacyjne)  
oraz wskazał czy sŌ one zwiŌzane z wymaganiami Ťrodowiskowo-Spoġecznego Planu Dziaġaś (ang. 
Environmental and Social Action Pian) czy dotyczŌ innej inicjatywy:  
 
Brak wydatk·w 
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3. Status Ťrodowiskowo-Spoġecznego Planu Dziaġaś 

Prosző przedstawił informacje dotyczŌce kaűdego zagadnienia okreťlonego w Ťrodowiskowo-Spoġecznym 
Planie Dziaġaś (ang.Environmental and Social Action Pian; ESAP) (ăESAP") uzgodnionym z EBOiR. Jeťli w 
okresie sprawozdawczym ESAP zostaġ zaktualizowany, prosző zaġŌczył kopiő nowego planu. 

 
 

4. Dane z monitorowania stanu ťrodowiska dla kaűdego kluczowego podmiotu zaleűnego 

Informacje wymagane w t ym punkcie mogŌ pochodził z raportu dotyczŌcego dziaġaś w zakresie spoġecznej odpowiedzialnoťci biznesu (ang. Corporate Social 
Responslbility; CSR) (ăCSR") lub moűna zaġŌczył peġny raport CSR 
 

Prosző podał imiő i nazwisko oraz dan e kont aktowe kierownika 
ds. ochrony ťrodowiska:  

Zakġady Azotowe Chorz·w S.A.  
Krzysztof Fojt  
Specjalista ds. Ťrodowiska 
kom. 605 347 505 
e-mail: 
krzysztof.fojt@azotyc horzow.pl  

Parametr 2 Wartoťł3 Jednostka  Status 
zgodnoťci4 

Uwagi5 

Ťcieki      

Ťcieki r azem 293 m3/d  535m3/d   

Biochemiczne 
zapotrzebowanie 
na tlen; BZT5 (ang. 
Biochemical 
Oxygen Demand; 
BOD) 

5,1 mgO2/l  25 

 

Chemiczne 
zapotrzebowanie 
na tlen; ChZT 
(ang. Chemical 
Oxygen Demand; 
COD) 

30,4 mgO2/l  125 

 

Zawiesiny czŌstek 
staġych 

7,8 mg/l  35 
 

Fosfor 1,7 mg/l  2  

Azotany 9,6 mg/l  30 N-NO3 

Metale ciőűkie     
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[Inne]  8,3  6,5-9,5 pH 

Emisja do 
powietrza 

bŀ ƪŀȍŘŜ ƎƱƽǿƴŜ ȋǊƽŘƱƻ ŜƳƛǎƧƛ 
YƻǘƱȅ 

Mg/Nm3 
podano w 
mg/m3

u 
 

Nie dotyczy 
projektu 

K2 K3 K4 K5 mg/m3
u   

SO2 78,86 84,84 1181,73 1194,95 mg/m3
u 

K2 = 850 
K3 = 850 
K4 = 1500 
K5 = 1500 

w przeliczeniu na 
ȊŀǿŀǊǘƻǏŏ h2 w 
spalinach (K2 i K3 ς 
3%, K4 i K5 ς 6%) 

Tlenki azotu (NOx) 303,24 321,18 335,55 367,46 mg/m3
u 400 

 
PȅƱȅ 

5,1 6,54 93,9 93,83 
 

mg/m3
u 

K2 = 50 
K3 = 50 
K4 = 100 
K5 = 100 

CO 28,8 38,8 267,155 246,75 mg/m3
u  

Nie przeprowadza 
ǎƛť ŀƴŀƭƛȊȅ ƴŀ /h2. 

Inne parametry     

IŀƱŀǎ 
34,5 ς 42,8 
36,5 ς 43,6 

LAeg [dBA] 45-55 
IŀƱŀǎ ƴƛŜ 
ǇǊȊŜƪǊŀŎȊŀ ǿŀǊǘƻǏŎƛ 
dopuszczalnych 

     
Odpady staġe     

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce rodzaj·w i ilo ťci odpad·w staġych wytwarzanych w ramach projektu. 
Prosző wskazał przypadki, w kt·rych odpady klasyfikowane sŌ jako niebezpieczne. Okreťlił metody ich 
ponownego wykorzystania, recyklingu lub unieszkodliwiana dla odpad ·w kaűdego rodzaju. 

 

Lp. Kod odpad·w Rodzaj odpad·w 

 Masa wytworzonych 
odpad·w [Mg] 

1 06 10 02* Odpady zawierajŃce substancje niebezpieczne 203,15 

2 06 10 99 Inne nie wymienione odpady 228,84 

3 07 06 12 
Osady z zakğadowych oczyszczalni Ŝciek·w inne niŨ 

wymienione w 07 06 11 
110,8 

4 07 06 80 Ziemia bielŃca z rafinacji oleju 141,6 

5 07 06 99 Inne nie wymienione odpady 112,64 

6 10 01 01 
ŧuŨle, popioğy paleniskowe i pyğy z kotğ·w (z wyğŃczeniem  

pyğ·w z kotğ·w wymienionych w 10 01 04)  
1040,9 
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7 10 01 04* 
pyğy usuwane z kom·r spalania kotğ·w parowych 
zasilanych ciňŨkim olejem opağowym, pochodzŃce z 

czyszczenia kotğ·w 
0,026 

8 12 01 13 
Odpady spawalnicze 

0,002 

9 13 02 05* 
Mineralne oleje silnikowe, przekğadniowe i smarowe 
niezawierajŃce zwiŃzk·w chlorowcoorganicznych 

0,19 

10 13 08 02* Inne emulsje 0,02 

11 15 01 01 Opakowania z papieru i tektury 0,11 

12 15 01 02 Opakowania z tworzyw sztucznych 10,877 

13 15 01 10* 
Opakowania zawierajŃce pozostağoŜci substancji 

niebezpiecznych lub nimi zanieczyszczone 
0,787 

14 15 02 02* 

Sorbenty, materiağy filtracyjne (w tym filtry olejowe nie 
ujňte w innych grupach), tkaniny do wycierania ( np. 
szmaty, Ŝcierki) i ubrania ochronne zanieczyszczone 

substancjami niebezpiecznymi ( np. PCB) 

1,953  

15 15 02 03 
Sorbenty, materiağy filtracyjne, tkaniny do wycierania (np. 

szmaty, Ŝcierki) 
i ubrania ochronne inne niŨ wymienione w 15 02 02 

0,5 

16 16 02 13* 
ZuŨyte urzŃdzenia zawierajŃce niebezpieczne 

elementy(1) inne niŨ wymienione w 16 02 09 do 16 02 12 
0,107 

17 16 02 14 
ZuŨyte urzŃdzenia inne niŨ wymienione w 16 02 09 do 16 

02 13 
0,529 

18 16 02 16 
Elementy usuniňte z zuŨytych urzŃdzeŒ inne niŨ 

wymienione w 16 02 15 
0,095 

19 16 05 06* 
Chemikalia laboratoryjne i analityczne (np. odczynniki 

chemiczne)  zawierajŃce substancje niebezpieczne w tym 
mieszaniny chemikali·w laboratoryjnych i analitycznych 

1,924 

20 16 08 03 
ZuŨyte katalizatory zawierajŃce metale przejŜciowe lub 

ich zwiŃzki inne niŨ wymienione w 16 08 02 
7,48 

21 17 02 04* 
Odpady drewna, szkğa i tworzyw sztucznych zawierajŃce 
lub zanieczyszczone substancjami niebezpiecznymi( np. 

drewniane podkğady kolejowe) 
0,78 

22 17 04 05 ŧelazo i stal 261,42 

 
Odpady przekazywane sŌ do unieszkodliwienia firmom zewnőtrznym. 
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5. Zuűycie zasob·w i wielkoťci produkcji 

Parametr  Wartoťł 
Jednostka 

miary  
Uwagi6 

Zuűyte paliwa  585 Mg C. olej opaġowy, benzyna, ON, LPG. 

Ropa naftowa -   

Gaz ziemny 585,976 tyť. m3  

Wőgiel kamienny 5798 Mg  

Wőgiel brunatny    

Energia elektryczna 
z sieci 

5358,31 MW 
 

Ciepġo zakupione z 
obcych ůr·deġ 

0  
 

Zuűyte materi aġy wsadowe i surowce   

Kwas azotowy 5227,81 Mg  

Wőglan potasu 5385,72 Mg  

Tġuszcz zwierzőcy 5969,329 Mg  

Wapno palone 571,38 Mg  

Wapno hydratyzowane 38,73 Mg  

Wielkoťł produkcji   

Saletra potasowa 5997,225 Mg  

Saletra wapniowa 2985,000 Mg  

Stearyna  4 947,462 Mg  

Gliceryna 547,905 Mg  

 
 

6. ZarzŌdzanie zasobami ludzkimi 

Prosző podał imiő i nazwisko oraz dane kontaktowe 
kierownika ds. HR: 

Ilona Mostowska 
kom.: 533 324 379 
e-mail: ilona.mostowska@azotychorzow.pl  

 
Razem 

Zatrudnieni w t ym 
okresie 
sprawozdawczym 

Zwolnieni w t ym 
okresie 
sprawozdawczym 

Liczba pracownik·w 
zatrudnionych w spos·b 
bezpoťredni:  

188 31 51 

mailto:ilona.mostowska@azotychorzow.pl
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Liczba pracownio 
kontrak t owych 
(naj emnych):  

- - - 

Czy w okresie sprawozdawczym 
miaġy miejsce zwolnienia grupowe? 

Tak [ ]  
Nie [x]  
 

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał plan 
zwolnieś grupowych, w tym przyczyny zwolnieś 
grupowych, liczbő zwalnianych pracownik·w, 
spos·b, w jaki zostali wy brani, przeprowadzony 
proces konsultacji oraz ťrodki podjőte w celu 
zġagodzenia skutk·w zwolnieś grupowych: 

Czy w przyszġym roku planowane 
jest ograniczenie stanu 
zatrudnienia? 

Tak [ ]  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał plan 
zwolnieś grupowych, w tym przyczyny zwolnieś 
grupowych, liczbő zwalnianych pracownik·w, 
spos·b, w jaki zostanŌ, wybrani i proces konsultacji: 

Czy w reprezentacji zwiŌzk·w 
zawodowych w zakġadach Sp·ġki 
miaġy miejsce zmiany personalne w 
okresie sprawozdawczym? 

Tak []  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző przedstawił 
szczeg·ġy takich zmian oraz podsumował 
zaangaűowanie zwiŌzk·w zawodowych w okresie 
sprawozdawczym:  
w wyniku wybor·w do reprezentacji zwiŌzkowej 
zostaġ powoġany nowy ZarzŌd. 

Czy w Sp·ġce dziaġajŌ inne 
przedstawicielstwa pracownik ·w (np. 
w przypadku braku zwiŌzku 
zawodowego)? 

Tak [ ]  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző je opisał i 
okreťlił ich zaangaűowanie w okresie 
sprawozdawczym: 

Czy zaszġy zmiany w statusie 
Ukġad·w Zbiorowych? 

Tak [ ]  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző przedstawił 
szczeg·ġy takich zmian: 

Czy pracownicy zgġosili zaűalenia lub 
skargi do projektu w okresie 
sprawozdawczym? 

Tak [ ]  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző wskazał ich 
liczbő, liczbő w podziale na pġeł, opisał kwestie 
wskazane w zaűaleniach przez kobiety i mőűczyzn 
oraz opisał, w jaki spos·b Sp·ġka odniosġa siő do 
takich zaűaleś: 

Czy pracownicy zgġaszali skargi 
dotyczŌce napastowania lub nőkania w 
okresie sprawozdawczym? 

Tak [x]  
Nie [ ]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző wskazał ich 
liczbő, liczbő w podziale na pġeł, opisał kwestie 
wskazane w skargach przez kobiety i mőűczyzn 
oraz opisał, w jaki spos·b Sp·ġka odniosġa siő do 
takich skarg:  
jedna skarga kobiety  ð Mobbing. 
Sp·ġka uruchomiġa procedurő antymobbingowŌ. 
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Czy miaġy miejsce strajki lub inne 
spory zbiorowe dotyczŌce warunk·w 
pracy i zatrudnienia w Sp·ġce w 
okresie sprawozdawczym? 

Tak [ ]  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző 
podsumował charakter takich spor·w i przyczyny 
ich powstania oraz wyja ťnił spos·b, w jaki 
zostaġy rozwiŌzane. 

Czy toczyġy siő postőpowania sŌdowe 
w sprawach pracowniczych w okresie 
sprawozdawczym? 

Tak [ ]  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző 
podsumował sporne kwestie i spos·b, w jaki 
zostaġy rozstrzygniőte: 

Czy miaġy miejsce jakiejkolwiek 
zmiany w nastőpujŌcych zasadach i 
warunkach w okresie 
sprawozdawczym w nastőpujŌcych 
obszarach: 

- Uznawanie zwiŌzk·w 
zawodowych 

- Ukġady zbiorowe 

- Niedyskryminacja i r ·wne 
szanse dla wszystkich 

- R·wna pġaca za tő samŌ pracő 

- R·wnoťł pġci 

- Napastowanie i nőkanie, w t ym 
molestowanie seksualne 

- Zatrudnianie os·b, kt·re nie 
ukośczyġy 18 lat 

- Wynagrodzenia (poziom pġac, w 
normalnym czasie pracy i w 
godzinach nadliczbowych) 

- Praca w godzinach 
nadliczbowych 

- Czas pracy 

- Ruchomy czas pracy / 
r·wnowaga miődzy űyciem 
zawodowym i osobistym 

- Procedura skġadania skarg i 
wniosk·w pracowniczych 

- Bezpiecześstwo i higiena pracy  

Tak [ ]  
Nie [x]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző podał 
szczeg·ġy, w tym okreťlił nowe inicjatywy:  
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7. Informacje dotyczŌce BHP 

Prosző podał imiő i nazwisko 
oraz dan e kontaktowe 
kierownika ds. BHP:  

Gġ·wny Specjalista ds. BHP; Specjalista ds. PPOŰ. ð Paweġ Polak 
T: +48 533 330 256 
e-mail: pawel.polak@ azotychorzow.pl  

 Pracownicy 
zatrudnieni 
w spos·b 
bezpoťredni  

Pracownicy 
kontraktowi 
(najem ni ) 

 Pracownicy 
zatrudnieni 
w spos·b 
bezpoťredni  

Pracownicy 
kontraktowi 
(najemn i) 

Liczba 
osobogodzin 
przepracowanych 
w t ym okresie 
sprawozdawczym: 

327 694 godzin 
przepracowanych 
przez og·ġ 
pracownik·w / 
ťrednio na osobő  
137,94 godzin na m-c 

0 
Liczba wypadk·w 
ťmiertelnych 7: 

0 0 

Budűet 
wykorzystany na 
kwestie zwiŌzane 
z BHP w tym 
okresie (ġŌczna 
kwota i waluta):  

56 600,00 PLN 0 
Liczba obraűeś 
powodujŌcych 
trwale kalectwo:  

0 0 

Szkolenia BHP 
przeprowadzone 
w t ym okresie w 
osobodniach: 

94 os·b/21 dni 0 

Liczba wypadk·w 
powodujŌcych 
utratő czasu 
pracy (ang. Lost 
Time Incidents, 
LTI) (w t ym z 
udziaġem 
pojazd·w):  

2 0 

Liczba utraconych 
dni pracy na 
skutek wypadk·w: 

92 0 

Liczba 
przypadk·w 
wystŌpienia 
chor·b 
zawodowych: 

0 0 
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Liczba 
nieobecnoťci w 
pracy z powodu 
choroby: 

74 0    

Przyczyny wypadk·w przy pracy ( upadek z wysokoťci, transportowanie ciőűkich ġadunk·w, uderzenie 
przez spadajŌcy obiekt, kontakt z pġomieniem lub gorŌcym/pġonŌcym obiektem/ťrodowiskiem, itp.):  
 

¶ nie ostroűnoťł os·b dorosġych,  

¶ zġa organizacja pracy,  

¶ wady czynnika materialnego  
 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce wypadk·w ťmiertelnych lub powa űnych wypadk·w, kt ·re 
nie zostaġy uprzednio zgġoszone EBOiR, w tym ġŌczna kwota zapġaconego odszkodowania z tytuġu 
wypadku przy pracy lub choroby (k wota i waluta):  
 

- 
 

Prosző opisał szkolenia w zakresie zapobiegania i reagowania kryzysowego, kt·re zostaġy 
przeprowadzone dla pracownik·w Sp·ġki w okresie sprawozdawczym: 

 
W 2017r. w Sp·ġce nie przeprowadzono szkoleś pracownik·w w zakresie zapobiegania i reagowania 
kryzysowego. 
 

Prosző opisał łwiczenia lub pr ·bne alarmy w zakresie reagowania kryzysowego, jakie zostaġy 
zorganizowane w okresie sprawozdawczym: - 

 
 

 
 

8. Zaangaűowanie interesariuszy (stron zainteresowanych) 

Prosző podał imiő i nazwisko ora z dane 
kontak towe kierownika ds. kontakt ·w 
zewnőtrznych lub zaanga űowania spoġecznego:  

Joanna Gruszka 
Gġ. Specjalista ds. SZJ 
Tel.: 32/73 62 000  
kom.: 533 929 490   
e-mail: asia.gruszka@azotychorzow.pl   
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Prosző podał informacje dotyczŌce wdroűenia Planu Zaangaűowania Strona Zainteresowanych 
uzgodnionego z EBOiR i podsumował kontakty ze stronami zainteresowanymi w okresie 
sprawozdawczym, w tym:  

- spotkania lub inne inicjatywy w celu zaanga űowania czġonk·w spoġecznoťci lub 
organizacji publicznych w okresie  sprawozdawczym; 

- informacje przekazane czġonkom spoġecznoťci lokalnej i innym stronom zainteresowanym w 
okresie sprawozdawczym dotyczŌce kwestii zwiŌzanych z ochronŌ ťrodowiska, politykŌ 
spoġecznŌ lub bezpiecześstwem;  

- przekazy medialne; 

- kontakty z grupami dziaġajŌcymi na rzecz ochrony ťrodowiska naturalnego lub innymi grupami 
spoġecznymi.  

Prosző opisał zmiany w Planie Zaangaűowania Stron Zainteresowanych (ang. Stakeholder 
Engagement Pian; SEP) uzgodnionym z EBOiR: 

 
Zakġady Azotowe Chorz·w S.A. realizuje komunikacjő z interesariuszami m.in. poprzez: 
- przekazywanie czġonkom spoġecznoťci lokalnej w okresie sprawozdawczym kwestii dotyczŌcych  
  ochrony ťrodowiska, bezpiecześstwa. 
Ile skarg lub zaűaleś dotyczŌcych projektu zgġosili czġonkowie spoġecznoťci lub organ izacji 
obywatelskich w okresie sprawozdawczym? Prosző wskazał ich liczbő w podziale na grupy 
zainteresowanych stron. Prosző opisał wszystkie kwestie poruszone w zgġoszonych skargach i 
zaűaleniach oraz wyja ťnił w jaki spos·b zostaġy rozwiŌzane: 

 
Nie odnotowano.  
 

 

9. Rozw·j spoġecznoťci lokalnej 

Prosző podsumował wszelkie inicjatywy w zakresie rozwoju spoġecznego/spoġecznoťci lokalnej 
podejmowane przez Sp·ġkő w okresie sprawozdawczym i wydatki z t ym zwiŌzane: 

 
Nie odnotowano.  
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ŤRODOWISKOWO-SPOĠECZNY PLAN DZIAĠAŚ 
 
Tabela 0.1 Projekt Wisġa, Grupa Azoty Polska ð Kwestie ťrodowiskowe, spoġeczne oraz bezpiecześstwa i higieny pracy (ESHS),  
Zaktualizowany (Projekt Alchemist)  
Plan Dziaġaś: 
 

½!Y_!5¸ !½h¢h²9 /Ihw½j² {Φ!Φ 
 

6Φ 5ȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿȅƳŀƎŀƴŜ w celu zachowania zƎƻŘƴƻǏŎƛ Ȋ ƪǊŀƧƻǿȅƳƛ ǿȅƳƻƎŀƳƛ ǇǊŀǿƴȅƳƛ ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ ƪǿŜǎǘƛƛ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪƻǿȅŎƘ ƻǊŀȊ ōŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿŀ ƛ ƘƛƎƛŜƴȅ ǇǊŀŎȅ ƻǊŀȊ standardami 
ǏǊƻŘƻǿƛǎƪƻǿȅƳƛ ¦9 τ ½!Y_!5¸ !½h¢h²9 /Ihw½j² {Φ!Φ 

Nr 5ȊƛŀƱŀƴƛŜ wȅȊȅƪƻ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪƻǿŜΣ ȊƻōƻǿƛŊȊŀƴƛŀ κ 
korzyǏŎƛ 

Wymagania 
prawne / 
najlepsza 
praktyka 

Zapotrzebow
ania / ǏǊƻŘƪƛ 
na ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť 
ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ 

Termin 
zakoƵŎȊŜƴƛŀ ŘȊƛŀƱŀƵ 
- 5ȊƛŀƱŀƴƛŜ Ƴǳǎi 
ōȅŏ ȊŀƪƻƵŎȊƻƴŜ do 
koƵŎŀ Ǌƻƪǳ 

Cel i kryteria oceny 
ǇƻǎǘťǇƽǿ 
wdraȍŀƴƛŀ 

Uwagi 

6.1 Przygotowanie planu (w tym 
ōǳŘȍŜǘǳύ ƛ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŜ ƻŎŜƴȅ 
stanu gleby ƛ ǿƽŘ 
powierzchniowych 

Ograniczenie negatywnego ƻŘŘȊƛŀƱȅǿŀƴƛŀ ƴŀ 
ǏǊƻŘƻǿƛǎƪƻ ȊƎƻŘƴƛŜ Ȋ wymaganiami IED 

Wymagania 
legislacyjne, 
najlepsze 
praktyki w 
ȊŀǊȊŊŘȊŀƴƛǳΣ 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku 

|ǊƻŘƪƛ ƛ 
zasoby 
ǿƱŀǎƴŜ oraz 
wsparcie z 
ȊŜǿƴŊǘǊȊ 

2015 -2016 r. Podsumowanie 
ǳƪƻƵŎȊŜƴƛŀ ŘȊƛŀƱŀƵ  
w raporcie rocznym 
w 2016r. 

wykonano 
ŀƴŀƭƛȊť 
ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛ 
zanieczyszczenia 
gleby ziemi lub 
ǿƽŘ ƎǊǳƴǘƻǿȅŎƘ 
substancjami 
ǇƻǿƻŘǳƧŊŎŜƎƻ 
ryzyko dla 
instalacji do 
przerobu 
technicznych 
ǘƱǳǎȊŎȊƽǿ 
ȊǿƛŜǊȊťŎȅŎƘ ƛ 
ƻƭŜƧƽǿ 
ǊƻǏƭƛƴƴȅŎƘ Řƻ 
destylowanych 
ƪǿŀǎƽǿ 
ǘƱǳǎȊŎȊƻǿȅŎƘ ƛ 
stearyny 

Informacja:  
bƛŜ ǇǊƻǿŀŘȊƻƴƻ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿ нлмтǊΦ 
bƛŜ ǿȅŘŀǘƪƻǿŀƴƻ ǏǊƻŘƪƽǿ ǿ нлмтǊΦ 
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6.2 Przygotowanie planu 
modernizacji oczyszczalni 
ǏŎƛŜƪƽǿΣ ǿȅƪƻƴŀƴƛŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ƛ 
ǿŘǊƻȍŜƴƛŜ ǘŀƪƛŜƎƻ Ǉƭŀƴǳ ǿ ŎŜƭǳ 
ȊŀǇŜǿƴƛŜƴƛŀ ȊƎƻŘƴƻǏŎƛ Ȋ 
wymaganiami IED 

Ograniczenie negatywnego ƻŘŘȊƛŀƱȅǿŀƴƛŀ 
na ǏǊƻŘƻǿƛǎƪƻ ȊƎƻŘƴƛŜ Ȋ ǿȅƳŀƎŀƴƛŀƳƛ L95Τ 
obecnie wymagane ǇŀǊŀƳŜǘǊȅ ƧŀƪƻǏŎƛƻǿŜ 
ǳȊȅǎƪƛǿŀƴŜ ǎŊ ŎȊťǏŎƛƻǿƻ ŘȊƛťƪƛ 
ǊƻȊŎƛŜƵŎȊŀƴƛǳ ǏŎƛŜƪƽǿ 

Wymagania 
legislacyjne, 
najlepsze 
praktyki w 
ȊŀǊȊŊŘȊŀƴƛǳΣ 
Wymagania 
Operacyjne 
Banku 

Potrzeby 
inwestycyjne 

2015 ς 2016 r. Aktualizacja w 
raporcie rocznym. 
Uzyskanie 
pozwolenia IED i 
zapewnienie 
zgodnoǏŎƛ Ǉƻ 2016r. 

 

Informacja: 
½ƳƻŘŜǊƴƛȊƻǿŀƴŀ ƻŎȊȅǎȊŎȊŀƭƴƛŀ ȊƻǎǘŀƱŀ ǇǊȊŜƪŀȊŀƴŀ Řƻ ŜƪǎǇƭƻŀǘŀŎƧƛ олΦлсΦнлмпΦ /ŀƱƪƻǿƛǘŜ ƴŀƪƱŀŘȅ ƛƴǿŜǎǘȅŎȅƧƴŜ ǿȅƴƛƻǎƱȅ н рос нмл ȊƱΦ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Informacje dotyczŌce sp·ġki 

Nazwa (firma) sp ·ġki: GZNF ăFOSFORYó Sp. z o.o. 

Adres sp·ġki: ul. Kujawska 2 80 -550 Gdaśsk 

Kraj : Polska 
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Miasto/poġoűenie : Gdaśsk 

Upowaűniony przedstawiciel : Waldemar Kolanowski 
Niniejszym oťwiadczam, űe informacje zawarte w niniejszym raporcie w spos ·b kompletny i prawidġowy 
przedstawiajŌ dziaġalnoťł Sp·ġki w okresie sprawozdawczym. 
Podpis: 
 
 
Stanowisko: Gġ·wny Technolog 
Dane kontaktowe :   
Tel.: 058 34 38 398  
Tel. kom: 669 600 372 
E-mail: w.kolanowski@fosfory.pl 

 
Prosző podał kluczowe informacje dotyczŌce wynik·w Sp·ġki oraz poziom·w produkcji dla ka űdego zakġadu produkcyjnego. Dla kaűdego z 7 duűych zakġad·w 
produkcyjnych, prosző podał: 
 
 

Wyszczeg·lnienie                      NarastajŌco 

  [tys. zġ] 
Wykonanie 

2015 
Wykonanie 

2016 
Wykonanie 

2017 

Przychody ze sprzedaűy 293 204 254 083 222 342 

Wynik na sprzedaűy 9 017 7 880 1 761 

EBIT 14 142 8 265 2 124 

EBITDA 24 790 18 942 14 025 

Wynik netto  11 850 6 318 2 979 

 
Kluczowe wskaůniki  wydajnoťci (ang. key performance indicators; KPI) w odniesieniu do zuűycia energii, emisji, zuűycia zasob·w naturalnych oraz emisji 
dwutlenku wőgla; 
 
Liczbő os·b zatrudnionych oraz zmiany w strukturze zatrudnienia na przestrzeni ostatnich 3 lat.  
 

 Stan na 
31.12.2014r. 

Stan na 
31.12.2015r. 

Stan na 
31.12.2016r. 

Stan na  
31.12.2017r. 

Liczba pracownik·w zatrudnionych 
w spos·b bezpoťredni: 

267 273 294 305 

Liczba pracownik·w kontraktowych 
(najemnych):  

0 0 0 0 
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Podał informacje dotyczŌce uzyskanych zezwoleś oraz stan zgodnoťci dla kaűdego podmiotu zaleűnego z wymaganiami dyrektywy w sprawie 
zintegrowanego zapobiegania i ograniczania (kontroli) zanieczyszcześ (ang. Integrated Pollution Prevention and Control; IPPC) / dyrektywy w sprawie emisji 
przemysġowych (ang. Industrial Emissions Directive; IED  
 
 
 
 
 
 

Okres sprawozdawczy : 2017 r.  

 

2. Informacje og·lne 

Czy projekt jest, co do z asady, 
zgodny ze wszystkimi Wymaganiami 
Operacyjnymi (ang. Performance 
Requirements) EBOiR (z 
uwzglődnieniem uzgodnionych 
plan·w dziaġaś, wyġŌcześ lub 
odstőpstw)? 

Tak [X]  
Nie [ ]  
Tak [X]  
 

W przypadku odpowiedzi NIE, prosző przedstawił 
szczeg·ġy dotyczŌce istotnych niezgodnoťci:  

 

Czy projekt jest, co do z asady, 
zgodny ze wszystkimi obowiŌzujŌcymi 
przepisami w zakresie ochrony 
ťrodowiska i polityki spo ġecznej? 

Tak [X]  
Nie [ ]  
Tak [X]  
 

W przypadku odpowiedzi NIE, 
prosző .przedstawi ł szczeg·ġy dotyczŌce 
istotnych niezgodnoťci:  

Czy miaġy miejsce wypadki lub 
awarie, kt·re spowodowaġy szkody w 
ťrodowisku, obraűenia i utrat ő űycia 
ludzi, miaġy negatywny wpġyw na 
projekt, pracő lub spoġecznoťci 
lokalne, dobra kultury bŌdů 
spowodowaġy powstanie zobowiŌzaś po 
stronie Sp·ġki? 

Tak [ ]  
Nie [X]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał takie 
zdarzenia, w t ym szczeg·ġy dziaġaś naprawczych 
oraz dziaġaś podjőtych w celu zapobieűenia 
ponownemu wystŌpieniu takich zdarześ: 
 

Czy miaġy miejsce jakiekolwiek 
zmiany w przepisach dotyczŌcych 
ochrony ťrodowiska, polityki 
spoġecznej, pracy lub BHP, kt·re majŌ 
istotny wpġyw na Sp·ġkő? 

Tak [ ]  
Nie [X]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző 
opisał takie zmiany:  
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Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za ochrony 
ťrodowiska w okresie 
sprawozdawczym? 

Liczba: 1 
Liczba: 1 
 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich 
kontroli, w t ym liczbő i charakter stwierdzonych 
nieprawidġowoťci:  
W sierpniu i wrzeťniu  2017 roku WIOŤ w Gdaśsku 
przeprowadziġ kontrolő w zakresie przestrzegania 
przepis·w i decyzji administracyjnych 
dotyczŌcych ochrony ťrodowiska dla zamkniőtego 
skġadowiska fosfogips·w na Wiťlince. Nie 
stwierdzono űadnych narusześ przepis·w i 
decyzji.  

Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za bezpiecześstwo i 
higienő pracy w okresie 
sprawozdawczym? 

Liczba: 1 
Liczba: 1 
 

Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich 
kontroli, w tym liczbő i charakter stwierdzonych 
nieprawidġowoťci:  
 
W 2017 r. przeprowadzona zostaġa kontrola 
Granicznej Stacji Sanitarno -Epidemiologicznej w 
Gdyni. Nieprawidġowoťci nie stwierdzono. 
 
 
 

 
Prosző przedstawił szczeg·ġy dotyczŌce takich 
kontroli, w t ym liczbő i charakter stwierdzonych 
nieprawidġowoťci:  

Ile kontroli zostaġo przeprowadzonych 
w Sp·ġce przez organy administracji 
odpowiedzialne za inspekcjő pracy w 
okresie sprawozdawczym? 

Liczba: 0 
Liczba: 0 
 

Czy w wyniku przeprowadzenia 
takich kontroli naġoűono na Sp·ġkő 
kary pieniőűne lub inne kary bŌdů 
wprowadzono plany dziaġaś 
naprawczych? 

Tak [ ]  
Nie [X]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző opisał takie 
przypadki, w t ym stan wdraűanych dziaġaś 
naprawczych majŌcych na celu usuniőcie 
stwierdzonych nieprawidġowoťci:  

Czy Sp·ġka zatrudniaġa w okresie 
sprawozdawczym zewnőtrznych 
wykonawc·w w zakresie pr ac 
zwiŌzanych z projektem? 

Tak [ ]  
Nie [X]  
Nie [X]  

W przypadku odpowiedzi TAK, prosző okreťlił dla 
jakich rodzaj ·w prac zatrudniono wykonawc·w 
zewnőtrznych oraz w jaki spos·b Sp·ġka 
monitorowaġa zgodnoťł dziaġaś wykonawc·w z 
Wymaganiami Operacyjnymi EBOiR oraz 
wymaganiami okreťlonymi w Ťrodowiskowo-
Spoġecznym Planie Dziaġaś (ang. Environmental 
and Social Action Pian):  
 




