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Zarzad Grupy Azoty S.A. podjat decyzje o podpisaniu umowy
integracyjnej pomiedzy spétkami Grupy Kapitatowej

Umowa, ktéra zostanie podpisana pomiedzy Grupa Azoty S.A. a wszystkimi spétkami z Grupy Kapitatowej
wzmachia i ujednolica zasady wspétpracy dotyczace m.in. prowadzenia proceséw integracyjnych,
zarzadzania wspélnymi projektami, restrukturyzacji i optymalizacji kosztéw oraz wymiany informacji.
Zarzad Grupy Azoty S.A. podjat uchwate o wyrazeniu zgody na zawarcie umowy integracyjnej, co
rozpoczyna etap podpisywania dokumentu pomiedzy Grupa Azoty S.A. a poszczegdlnymi spétkami z Grupy.

Decyzja o zawarciu umowy integracyjnej oznacza intensyfikacje dziatan w obszarze integracji oraz konsolidacji
procesdw i struktury wiasnosciowej w ramach Grupy Kapitatowej. Podpisanie umowy jest jednym z elementéw
realizacji Programu AZOTY BUSINESS, ktérego zatozeniem jest budowa pozycji Grupy wokdt segmentow
biznesowych, a nie poszczegdlnych zaktadoéw.

Dziatania naprawcze, ktore realizujemy wymagaja od nas przyspieszenia procesu integracji w ramach Grupy
Kapitatowej. Podpisywany dokument to sprawniejszy obieg kluczowych informacji, mozliwosc wiekszych synergii
kosztowych. Umowa otwiera nam droge do konsolidacji poszczegdlnych obszarow, usprawnienia zarzadzania
wspdlnymi projektami, czy tez realizacji zamierzen strategicznych. Cel to budowa silnej pozycji Grupy Azoty
wokot segmentow biznesowych, a nie tak jak dotychczas — gtownie wokodt konkretnych zaktadow — podkresla
Prezes Zarzadu Grupy Azoty S.A. Adam Leszkiewicz.

Wsrdd celdw procesu integracji, wskazanych w umowie znajduja sie m.in.:

e \Wzmocnienie pozycji konkurencyjnej na rynku poprzez zwiekszenie ilosciowe i jakosciowe produktow,
ustug, kapitatu ludzkiego oraz obszaru finansowego.

Dazenie do uzyskania maksymalnych synergii biznesowych i optymalizacji kosztowych.

Jednolity sposéb dziatania obszaréw wsparcia bizneséw.

Osiggniecie lepszej pozycji negocjacyjnej w relacjach biznesowych, szczegdlnie z dostawcami

i odbiorcami.

Zakresem dokumentu objete s3g takie obszary jak m.in. realizacja projektéw i zamierzen strategicznych,
zarzadzanie korporacyjne, przedsiewziecia rozwojowe i inwestycyjne, koordynacja produkcji oraz prac
remontowych i modernizacyjnych, czy zakup surowcow.



